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La scuola vince in quattro mosse:

10/06/2013 Un'istruzione di qualita ha
bisogno di tante cose, compresi investi-
menti e finanziamenti. Ma piu di tutto ha
bisogno di un progetto politico.

Alcune scelte si possono fare gia ora a costo zero (o quasi).

DEMOCRAZIA

Verso la manifestazione nazionale CGIL CISL UIL
Roma 22 giugno 2013 Piazza San Giovanni

Una mobilitazione unitaria per rivendicare provvedimenti “urgenti” e “indispensabili” per
favorire gli investimenti, la redistribuzione del reddito e la ripresa dei consumi. La
manifestazione si terra in Piazza San Giovanni a Roma. Intanto in tutta Italia si stanno
svolgendo numerose iniziative unitarie a livello territoriale, regionale e di categoria »
Volantino » Manifesto

»_Pagina Speciale

Contattateci per partecipare!

Appunti Effelleci di Mantova
Giovedi 13 giugno 2013


mailto:mantova@flcgil.it
http://www.cgil.it/paginespeciali/2013-06-22.aspx
http://www.cgil.it/Archivio/EVENTI/Democrazia_lavoro_20130622/Manifesto_22giugno_70-100.pdf
http://www.cgil.it/Archivio/EVENTI/Democrazia_lavoro_20130622/Volantino_manifestazione_22-6-2013.pdf
http://www.flcgil.it/scuola/la-scuola-vince-in-quattro-mosse-un-organico-funzionale-docenti-e-ata-stabile-in-tutte-le-scuole.flc
http://www.flcgil.it/scuola/la-scuola-vince-in-quattro-mosse-un-organico-funzionale-docenti-e-ata-stabile-in-tutte-le-scuole.flc
http://www.flcgil.it/scuola/la-scuola-vince-in-quattro-mosse-un-organico-funzionale-docenti-e-ata-stabile-in-tutte-le-scuole.flc
http://www.flcgil.it/scuola/la-scuola-vince-in-quattro-mosse-un-organico-funzionale-docenti-e-ata-stabile-in-tutte-le-scuole.flc
http://www.flcgil.it/scuola/la-scuola-vince-in-quattro-mosse-un-organico-funzionale-docenti-e-ata-stabile-in-tutte-le-scuole.flc
http://www.flcgil.it/
http://www.flccgil.lombardia.it/
http://www.cgil.mantova.it/flc

Incontro al MIUR sulla
distribuzione delle economie MOF

La FLC CGIL chiede tempestivita nell'assegnazione dei fondi e I'emanazione
della circolare MOF 2013/14. 12/06/2013

Il 12 giugno si € svolto l'incontro alla Direzione Generale per la Politica
Finanziaria e per il Bilancio sui seguenti punti all'ordine del giorno: economie
MOF e pagamento ferie al personale supplente.

Quantificazione delle economie

Le economie certificate del FIS 2011/1012 sono pari a 95,52 milioni di
euro, da cui occorre detrarre 47,85 milioni utilizzati per la cancellazione della
norma sull'aumento delle 24 ore ai docenti della scuola secondaria e ulteriori 7
milioni per il pagamento degli scatti d'anzianita. La disponibilita sul FIS
resta, quindi, di 40,67 milioni di euro. Restano invece da quantificare le
economie per la pratica sportiva 2012/2013 e le economie MOF 2012/2013,
tuttora in corso di certificazione.

Destinazione delle economie

La Direzione del Bilancio ha proposto di destinare indicativamente 30 milioni di
euro, dei 40,67, per coprire i debiti pregressi delle scuole sulle diverse voci del
MOF.

Secondo I'Amministrazione questi debiti pregressi riguarderebbero
essenzialmente il pagamento delle ore eccedenti per la sostituzione dei
colleghi assenti; le scuole avrebbero impegnato un numero maggiore di ore
rispetto al budget loro assegnato.

La rimanenza di 10,67 milioni di euro verrebbe invece destinata al
pagamento di:

ore eccedenti dell'a.s. 2012/13

indennita di turno notturno, festivo, notturno/festivo

indennita bilinguismo, trilinguismo

indennita di direzione (quota fissa e variabile) al personale che
sostituisce il DSGA.

Le richieste della FLC

I tempi

Procedere tempestivamente all'invio delle economie alle scuole, in grande
sofferenza finanziaria dopo il taglio del MOF (vedi accordo separato sugli scatti
d'anzianita).

Predisporre entro la fine di giugno la circolare annuale sull'assegnazione del
Mof 2013/14 per mettere le scuole nella condizione di avviare, gia dal primo
settembre, la contrattazione di scuola. Non si devono piu ripetere i ritardi
indecorosi di quest' anno scolastico.
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Destinazione delle economie

Devono prioritariamente servire a soddisfare il fabbisogno finanziario delle
scuole per il pagamento delle indennita previste dal CCNL (turno notturno e
festivo, bilinguismo, trilinguismo e di direzione). Si tratta di prestazioni
obbligatorie, che debbono essere pagate integralmente. A questo proposito
abbiamo chiesto di conoscere |'esatta quantificazione delle somme impegnate
dalle scuole.

La parte rimanente, secondo le nostre stime circa 37 milioni di euro, va
utilizzata per riequilibrare le disponibilita del FIS nelle scuole del primo ciclo.
Esse sono state le piu penalizzate dal taglio del MOF. In questa direzione
sarebbe auspicabile una finalizzazione dei fondi disponibili anche al pagamento
delle ore in piu svolte da docenti e ATA nelle attivita di formazione secondo i
criteri stabiliti dalla contrattazione e in coerenza con il POF di istituto.

Per quanto riguarda il pagamento delle ore eccedenti in sostituzione dei
colleghi assenti, esse vanno certamente pagate, ma non erodendo ancora di
piu le magre provviste finanziarie della scuola. Si tratta di spese per supplenze
camuffate da salario accessorio. E' necessaria una soluzione radicale che veda
lo spostamento di questa voce nel capitolo delle supplenze, pagata a
consuntivo attraverso il "cedolino unico". Abbiamo ribadito la richiesta di un
tavolo specifico che dia soluzione definitiva ad un problema diventato
insostenibile per le scuole.

Abbiamo chiesto, inoltre, di fissare subito un incontro per le economie
2012/2013 e di procedere in quell'occasione con la circolare relativa alla
ripartizione del MOF 2013/2014 evitando il ritardo di quest'anno.

Abbiamo infine ribadito che siamo contrari a destinare le economie dei fondi
contrattuali alla copertura dei debiti pregressi delle scuole. Si tratta di una
grave situazione che e stata determinata dal mancato finanziamento da parte
del MIUR di spese obbligatorie e sulla quale le scuole non hanno alcuna
responsabilita o margine di programmazione. Sono inaccettabili gli interventi di
alcuni revisori che insistono sulla radiazione dei residui oltre tutto, come ci ha
assicurato il MIUR, senza alcuna indicazione di operare in tal senso.

Su tutta la partita dei residui attivi e passivi delle scuole si deve aprire al piu
presto, a partire dalla loro esatta quantificazione, il tavolo di confronto
proposto dalla FLC il 3 giugno nella conferenza al MIUR e condiviso dal Capo
Dipartimento Biondi.

L'incontro e stato aggiornato al 20 giugno 2013 per la stipula dell'intesa
sull'intero ammontare delle economie MOF del 2011/12 e del 2012/13
con all'ordine del giorno anche la circolare sul MOF 2013/14.
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Pagamento ferie supplenti: il MIUR
conferma la vigenza del CCNL

Inviati i finanziamenti alle scuole per i supplenti brevi e assicurato lo stesso
trattamento per i supplenti al 30 giugno. Un buon risultato dell’iniziativa
sindacale.

L'incontro di oggi 12 giugno alla Direzione Generale del Bilancio del MIUR ha
riguardato, oltre alla distribuzione delle economie, la spinosa e complessa
questione del pagamento delle ferie al personale supplente.

Il Ministero ha informato i sindacati di aver assegnato alle scuole tutte le
risorse finanziarie necessarie per la monetizzazione delle ferie dei
supplenti brevi e saltuari.

La bozza di circolare predisposta dal MIUR, di concerto con Igop e IGF,
che era circolata in alcune scuole € stata smentita poiché mai sottoscritta.

Si trattava di una bozza che era stata sottoposta ai sindacati due mesi fa e
sulla quale avevamo espresso un forte dissenso. Sul tema era stato richiesto
successivamente il parere dell’Ufficio legislativo del MIUR e la circolare era
rimasta in sospeso. Il Direttore Generale ha informato di essere intervenuto
per interrompere la diffusione di notizie prive di fondamento e non
concordate con i centri ministeriali.

A conclusione di una discussione nella quale abbiamo riconfermato la nostra
posizione il Direttore Generale ha convenuto sull’utilita di rendere trasparente
I'orientamento del’Amministrazione riguardo alla monetizzazione delle ferie,
attraverso un’informativa che conferma la vigenza delle norme
contrattuali per tutte le tipologie di contratto a tempo determinato.

Pertanto le ferie saranno retribuite anche a tutti i supplenti con
contratto in scadenza al 30 giugno.

Risulta cosi rafforzata la vigenza del Contratto Collettivo Nazionale e I’'entrata
in vigore a partire dal 1 settembre 2013 delle norme introdotte dalla Legge di
Stabilita.

La FLC CGIL e le altre Organizzazioni Sindacali firmatarie del CCNL in un
comunicato unitario hanno espresso la soddisfazione per il raggiungimento di
questo importante risultato.

Vigileremo sull’applicazione del contratto e continueremo nel nostro impegno
per la modifica della legge, il ripristino dei diritti retributivi dei lavoratori
precari e la difesa del Contratto di lavoro.

Sul sito il testo dell'informativa e il comunicato unitario.
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Formazione iniziale: TFA speciali in arrivo.
Forse eliminata la prova preliminare.

Ancora nessuna certezza per il TFA ordinario. A breve i contingenti e la data della prova
d'accesso per Scienze della Formazione primaria. Probabile la conferma degli attuali
supervisori. - 12/06/2013

Nel corso dell'incontro al Ministero di martedi 11 giugno 2013, I'Amministrazione
ha illustrato lo stato dell'iter del regolamento sul TFA speciale e la situazione dei
percorsi ordinari.

Dopo i rilievi della Corte dei Conti il MIUR ha fornito puntuali risposte e si attende a
breve la registrazione e la conseguente pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Immediatamente dopo la pubblicazione saranno rese disponibili le funzioni on-line
per la presentazione della domanda, mentre per l'avvio dei corsi occorrera
attendere il Decreto organizzativo del Ministro.

A questo proposito € stato ribadito che i corsi saranno attivati per tutte le classi di
concorso (inclusi strumento musicale e gli ITP) e per la scuola primaria e
dell'infanzia.

Per quanto riguarda la prova preliminare "beffa", dopo la nostra diffida, sembra che il
nuovo Ministro sia intenzionato a non dare seguito a quella procedura.

Vigileremo affinché il nuovo Decreto organizzativo non frapponga ulteriori
ostacoli alle legittime aspettative dei docenti non abilitati che da anni garantiscono il
funzionamento delle scuole.

Resta anche aperta la questione dell'inclusione anche del corrente anno
scolastico in considerazione che i corsi saranno comunque attivati a partire dall'anno
accademico 2013/2014 ed in tal senso sono in corso iniziative a vari livelli.

Per quanto riguarda i percorsi ordinari € previsto a breve il Decreto che definisce i
posti disponibili e al data della prova d'accesso per scienze della formazione
primaria, mentre per il TFA ordinario sono ancora in corso approfondimenti con il
nuovo Ministro per garantire un'attivazione dei corsi piu congruente con le effettive
esigenze del sistema formativo e nuove modalita della prova preselettiva che superino
le rigidezze e i problemi dimostrati dal precedente sistema.

Abbiamo anche chiesto di procedere rapidamente alla pubblicazione del nuovo
Decreto per i Tutor del tirocinio per garantire I'attivazione degli esoneri in tempo
utile con le operazioni annuali e le supplenze. L'Amministrazione si &€ impegnata in tal
senso e ha intenzione di confermare, anche per questo ultimo anno del vecchio corso
di Scienze della Formazione primaria, gli attuali supervisori del tirocinio.

Insieme all'impegno per le procedure di formazione iniziale dei docenti la FLC CGIL e
impegnata a continuare iniziative di lotta e di confronto per costruire una
proposta comune con tutti i movimenti e i soggetti sociali e politici disponibili, da
presentare al nuovo Governo e al nuovo Parlamento per il superamento del
precariato, in tutti i comparti della conoscenza, e per il miglioramento della qualita
del sistema di istruzione e formazione del nostro Paese.

Contenuti Correlati

® TFA speciali: la FLC CGIL diffida il MIUR
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Emergenze ATA: il MIUR prende tempo su ruoli,
pagamento posizioni economiche e atto d'indirizzo DSGA

Le organizzazioni sindacali bloccano la trattativa con la dirigenza amministrativa e ottengono la
presenza del Capo di Gabinetto Fiorentino all'incontro. Senza un riscontro risolutivo sara
mobilitazione. A rischio le operazioni di fine anno. - 11/06/2013

Si & svolto oggi, 11 giugno 2013, un nuovo incontro di informativa sulle emergen-
ze ATA. La dirigenza amministrativa ci ha comunicato di non essere ancora nelle con-
dizioni di dare il via ad immissioni in ruolo e garantire il pagamento delle posizio-
ni economiche. Niente di fatto neanche sull'atto di indirizzo per l'indennita di reg-
genza ai DSGA su due scuole. Stando all'informativa del MIUR, il Ministero dell'Eco-
nomia non avrebbe ancora vagliato attentamente tutta la documentazione inviata ne-
gli ultimi giorni a supporto delle richieste dello stesso Ministero sugli argomenti in que-
stione.

Quindi, nessuna risposta immediata ai due temi fondamentali che avevamo richie-
sto: immissioni in ruolo e pagamento posizioni economiche.

Il MIUR ha solo ribadito che, con nota del 23 maggio 2013, ha riconfermato al MEF la
richiesta di 5.622 unita di collaboratore scolastico (con decorrenza dal 1 settem-
bre 2013) su tutti i posti vacanti e disponibili. I relativi posti di assistente ammini-
strativo e tecnico saranno accantonati sui posti in organico di diritto, in attesa
della modifica della norma (spending review) sui docenti inidonei.

Riguardo alle posizioni economiche il Ministero ci aveva gia informati di essere in
attesa di una risposta da parte del MEF, il quale aveva richiesto ulteriori dati per quan-
to attiene sia al pagamento sia all’attribuzione delle nuove posizioni economiche per
I'anno corrente. Anche per questo nessuna risposta.

Anche sulla sequenza contrattuale relativa ai compensi DSGA non ci sono aggiorna-
menti. L'atto predisposto dal MIUR ad inizio anno era stato rigettato dal MEF, con la ri-
chiesta di altri dati riguardanti la certificazione delle economie. In sostanza il Ministero
dell'Economia attendeva a maggio la certificazione del numero dei DSGA sulle scuole
in reggenza da parte del MIUR prima di procedere con la determinazione dell'atto
d'indirizzo.

Nel frattempo il Ministero aveva avanzato la proposta di non fare I'atto di indirizzo e di
dare in media il 10% dello stipendio medio in godimento a ciascun DSGA su due scuo-
le, misura prevista dalla norma (L.183/2011), senza perd nessuno spazio negoziale
per attribuire i compensi anche in base alle complessita del lavoro e ai disagi sostenuti
dal personale.

Relativamente al punto sulla modifica del regolamento degli organici si profila la
necessita di calendarizzare degli incontri per preparare tutta I'operazione di revisione.

A questo punto i sindacati hanno bloccato le trattative e preteso l'intervento del Capo
di Gabinetto del MIUR Fiorentino, il quale sta tenendo in prima persona le relazioni
con il Capo di Gabinetto del Ministero dell'Economia, al fine di sbloccare quanto prima
la presente situazione che si & venuta a creare sul personale ATA.

Il Dott. Fiorentino, allertato e informato della richiesta sindacale dal direttore generale
Dott. Chiappetta, ha raggiunto dopo venti minuti circa la sede dove si stava svolgendo
la trattativa sindacale.
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Il dott. Fiorentino ci ha informato di avere ricostruito punto per punto con il Capo di
Gabinetto del MEF gli esatti termini delle questioni (immissioni in ruolo e posizioni eco-
nomiche) e ribadito che entrambe hanno sia copertura normativa (piano immissioni in
ruolo) e contrattuali. Non si tratta di questioni burocratiche, ma squisitamente
politiche. Pertanto vanno risolte con l'intervento della politica pena la funzionalita
delle scuole. Ci troviamo di fronte a questioni pregresse che vanno chiuse quanto pri-
ma. A questo proposito, il dott. Fiorentino ci ha preannunciato l'intenzione del Ministro
Carrozza di convocare i sindacati per la prossima settimana.

Per quanto riguarda la cancellazione della norma sugli inidonei resta la forte determi-
nazione del Parlamento a cancellare la norma sul transito forzoso di questo personale
nei profili ATA. Per questa operazione sono necessari tempi piu lunghi dovuti all'iter le-
gislativo. Verremo aggiornati su questo punto nei prossimi giorni.

In conclusione il Capo di Gabinetto ha confermato la massima attenzione da parte
del livello politico sulle questioni ATA, ma ha fatto presente di aver bisogno anco-
ra un po' di tempo (una settimana) prima di poter dare una risposta che a suo dire
sara positiva.

La FLC CGIL ha fatto presente che i lavoratori sono esasperati; sono settimane che il
MEF mena il can per I'aia. La misura e colma e il personale € sovraccaricato di lavoro e
sta finendo I'anno scolastico col terrore di ricominciare I'anno prossimo nelle stesse
condizioni: insicurezza del lavoro e del salario. Abbiamo valutato un atto politico im-
portante il fatto che sia venuto il Capo di Gabinetto pero abbiamo bisogno di certezze
sui tempi e non tollereremo ulteriori rinvii.

Siamo decisi a portare avanti questa vertenza anche a costo di bloccare nostro
malgrado momenti delicati dell'attivita didattica legati alla operazioni di fine anno. C'e
un accanimento nei confronti di questo personale che non € accettabile. Il lavoro di
DSGA, amministrativi, tecnici e collaboratori scolastici merita rispetto. Vogliamo un
impegno e certezza sui tempi. Domani, alla luce delle informazioni del Capo di Ga-
binetto, insieme agli altri sindacati faremo una valutazione sulle azioni da mettere in
campo per difendere il lavoro e la dignita di chi con spirito di abnegazione e impegno
garantisce ogni giorno il funzionamento di 9.000 scuole.
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Emergenze ATA: i sindacati scuola scrivono al MIUR
Chiediamo che il prossimo incontro sia risolutivo di tutte le problemati-
che sul tappeto - 07/06/2013

I Sindacati scuola hanno scritto una lettera al MIUR per segnalare la
situazione di forte preoccupazione del personale interessato e delle scuole
per le notizie relative alle difficolta incontrate presso il MEF, che interpreta in
maniera restrittiva norme recenti e meno recenti con il rischio di bloccare
I'avvio delle soluzioni possibili alle varie emergenze sul tappeto.

E’ vero che, a seguito dei recenti incontri presso il MIUR, che hanno avuto ad
oggetto le problematiche relative alle condizioni di lavoro del personale ATA, ci
sono stati dei passi in avanti, ma chiediamo che su tutte le problematiche
aperte e che sono state sommariamente ricordate nel testo della lettera
I'incontro dell’11 giugno sia quello risolutivo.

Di seqguito il testo del comunicato unitario inviato dai sindacati scuola al Capo di Gabinetto del
MIUR.

Roma, 12 giugno 2013
Al Capo di Gabinetto MIUR
Dott. Luigi Fiorentino

Le scriventi Segreterie Nazionali manifestano preoccupazione e insoddisfazione per la mancanza di
risposte certe a seguito dell'incontro di ieri presso il Miur, che ha avuto ad oggetto le problematiche
relative alle condizioni di lavoro del personale ATA.

Ci si riferisce alle immissioni in ruolo, al pagamento delle posizioni economiche e all’atto di indirizzo
per il compenso del DSGA.

Le 00.SS. registrano la volonta politica del Capo di Gabinetto espressa nel corso dell'incontro, di
voler risolvere le problematiche attraverso una interlocuzione continua con il Mef, ma le scriventi Or-
ganizzazioni Sindacali ribadiscono la necessita di stringere i tempi rendendoli certi e compatibili con
la vita della scuola e delle persone. Ulteriori rinvii dopo I' incontro di ieri 11 giugno non potranno che
portare le OO.SS. alla mobilitazione del personale.

Le 00.SS. prendono, altresi, atto degli impegni, annunciati dal Capo di Gabinetto, in merito alle
possibili soluzioni in ambito parlamentare del problema degli inidonei e sollecitano il Ministro ad una
incisiva azione presso il Parlamento a riguardo.

FLC CGIL - CISL Scuola - UIL Scuola - SNALS Confsal - GILDA Unams

Mobilita scuola 2013-2014: Prorogata al 15 giugno 2013 la scadenza delle
domande del personale ATA
Le procedure on-line sara attiva fino alle ore 24 - 12/06/2013

Il Ministero dell'Istruzione, ha prorogato i termini di presentazione delle doman-
de on-line per la mobilita del personale ATA.

La nuova scadenza e fissata per le ore 24 di sabato 15 aprile 2013.
Nella nota del MIUR si ricorda anche, a coloro che abbiano ancora la doman-

da in "bozza", di provvedere all' "invio" affinché la stessa possa essere effet-
tivamente considerata ai fini della mobilita.
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Nota dall'AT di Mantova

Graduatorie provvisorie provinciali permanenti ATA, aggiornate ed in-
tegrate - allegato “"G"” online

Con invito alla massima diffusione, si comunica che in data odierna sono depositate e
pubblicate, mediante affissione all’albo e sul sito di questo ufficio, le graduatorie provinciali
permanenti provvisorie, aggiornate ed integrate relative ai concorsi per titoli del personale ATA
- a.s. 2012-13 (art. 554 del D. L.vo. 297/94) dei seguenti profili professionali:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - area B
ASSISTENTE TECNICO - area B
COLLABORATORE SCOLASTICO - area A

Dette graduatorie - disponibili anche sul sito http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/

- rimarranno depositate per dieci giorni.

Come di consueto le istituzioni scolastiche possono consultare le predette graduatorie
utilizzando I'apposita funzione del sistema informativo.

Chiungue abbia interesse ha facolta di prenderne visione e, nel medesimo termine di dieci
giorni (entro il 21 giugno p.v.), presentare reclamo scritto esclusivamente per errori
materiali al dirigente dell’A.T. di Mantova che decidera in merito, procedendo alle
eventuali rettifiche anche d’ufficio. Detti reclami dovranno essere formulati con precisione e
puntuali indicazioni delle doglianze: non saranno presi in considerazione reclami redatti in
modo generico, ma solo quelli che motivano I'eventuale richiesta di rettifica.

Per effetto della legge sulla privacy, le graduatorie depositate e pubblicate non contengono
alcuni dati personali e/o sensibili che concorrono alla costituzione delle stesse.

Ai dati “personali” gli interessati, o contro interessati, potranno eventualmente accedere
secondo le modalita previste dalla legge sulla trasparenza degli atti amministrativi (legge
241/90 e successive modificazioni), direttamente presso questo A.T. — ufficio ATA, dal lunedi al
venerdi (dalle ore 11,00 alle 13,00) e il giovedi pomeriggio dalle ore 15,00 alle 16,30.

Infine, si coglie I'occasione per rammentare agli aspiranti ATA interessati ad essere inseriti
anche nelle graduatorie d’istituto di prima fascia che, in base alla nota MIUR prot. 5564 del 4
giugno 2013, fino alle ore 14 del 3 luglio p.v. sara possibile produrre online I'apposita
domanda (allegato G).

I dirigenti in indirizzo sono invitati di dare la massima diffusione tra il personale interessato,
disponendo la pubblicazione di dette graduatorie nell’Albo online del sito della scuola.

(per il dirigente)
Il funzionario
Gianpaolo Ferrarini

® disposto di pubblicazione
® graduatorie provvisorie, per profilo professionale e in ordine di punteggio

(file pdf da 30 kB)

® graduatorie provvisorie, per profilo professionale e in ordine alfabetico
(file pdf da 29 kB)
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In breve da FLC CGIL Lombardia

Regione Lombardia. Formazione. Percorsi ITS e IFTS: 20 milioni in tre anni.
Sono stati presentati ieri gli avvisi per lanciare la costituzione dei Poli Tecnico
Professionali e la nuova programmazione dei percorsi regionali ITS e IFTS.

Concorso docenti. USR Lombardia. Comunicazioni riguardanti i calendari di

convocazione alle prove orali ed estrazione argomento.
Sono uscite sul sito dedicato dell'lUSR Lombardia moltissime comunicazioni

riguardanti il calendario delle prove orali e I'estrazione dell'argomento di
numerose classi di concorso.

Concorso docenti, primaria: autocertificazione diploma magistrale.
Indicazioni per la trasmissione della dichiarazione in autocertificazione del
possesso di titolo magistrale quadriennale o quinquennale sperimentale. In
allegato il modulo da far pervenire via mail entro 5 giorni.

Posti disponibili dopo la mobilita Scuola dell'infanzia e primaria.

Dopo i movimenti di Infanzia e Primaria, abbiamo pubblicato sul sito
nazionale il riepilogo dei posti disponibili (e delle eventuali situazioni di
soprannumero) per provincia e regione.

Retribuzione di
Contratto Integrativo Regionale in materia di determinazione Fondo

Regionale retribuzione di posizione e risultato per i dirigenti scolastici area V
della Lombardia.

Scuola non statale. Commissione paritetica regionale AGIDAE. Firmato
I'accordo territoriale sulla detassazione delle componenti accessorie della

retribuzione per il 2013.
L'accordo €& stato firmato conformemente a quanto disposto dall'art. 2 del

Dpcm del 22/01/2013.

CALENDARIO SCOLASTICO REGIONALE

Ripristino dell'autonomia scolastical!!

- Riportiamo di seguito la nota congiunta (USR Lombardia e Regione
Lombardia) preannunciata qualche giorno fa dalle pagine di questi Appunti.
Soltanto grazie ad una continua e pressante operazione di richiesta
della FLC Lombardia & stato possibile ottenere una revisione della delibera
della Giunta di Regione Lombardia che restituisce ad ogni singola istituzione
scolastica la sua autonomia organizzativa.
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MIUR - Ministero dell'Istruzione dell'Universita e della Ricerca
AOODRLO - Ufficio scolastico regionale per la Lombardaa Direzione
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Ai dirigeht‘t scolastici
della Lombardia
LORO SEDI

Ai dirigenti responsabili
degli uffici dell'lUSR
' LORO SEDI

Oggetto: Calendario scolastico

In riferimento alla tematica di cui in oggetto, di evidente interesse generale, appaiono opportune,
in considerazione dell’esperienza sin qui maturata, alcune precisazioni.

Le istituzioni scolastiche autonome della Lombardia hanno, incontestabilmente, competenza circa
la programmazione dell’'offerta formativa, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di
calendario scolastico, orario di funzionamento dei vari ordlm di scuola e modalita di erogazione dei
servizi “connessi” (trasporti, mensa).

Anche per quanto concerne le scuole dell'infanzia si evidenzia che, ai sensi dei commi 2e5
dell’art. 28 del vigente CCNL comparto scuola, “ne/ rispetto della liberta di insegnamento, i
competenti organi delle istituzioni scolastiche regolano lo svolgimento delle attivita didattiche ne/
modo piv adeguato al tipo di studi ed ai ritmi di apprenaﬂ'mento degli alunn/’.

Il coIIegio docenti, dunque, & chiamato ad assumere decisioni concernenti la didattica, mentre la
programmazione educativa annuale potra determinare e sviluppare un'offerta "... da un minimo di
875 ad un massimo di 1700 ore, a seconda di progetti educativi delle singole istituzioni scolastiche
dell'infanzia, tenuto conto delle richieste delle famiglie', come espressamente prevede il D.Lgs. n.
59/2004. '

La concreta organizzazione del servizio scolastico, dunque, costituisce oggetto di delibere del
Consiglio di Istituto e dovra essere comunicata alle famiglie interessate, ma previamente condivisa
con gli Enti territoriali erogatori dei servizi connessi alle attivita didattiche.

1l calendario adattato da ciascuna istituzione scolastica dunque, che dovra tener conto delle
esigenze espresse delle famiglie/utenti e dal territorio, deve costituire la ' rlsposta pedagogico
didattica della scuola

La concreta proposta delle attivita da svolgersi nell'arco temporale 5 settembre — 30 giugno, nel
rispetto del "monte ore" annuo (875-1700 ore), potrd dunque prevedere soluzioni diverse.
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Appare dunque possibile che, nelle settlmane di awio e di termme dell'anno scolastico, alla scuola
dell'infanzia si preveda un orario di funzlonamento rldotto e/o rlservato .

e ad accoglienza/inserimento per i bamblm di 3 anm anche’ accompagnatl da un fam|I|are,

e ad attivita destinate ai bamblm di 4/5 anni per la preparazione giochi e/o accoglienza di
nuovi compagni;

e ad attivita ludico/ricreative, di riordino di materiale etc nelle ultime settimane di scuola.

In considerazione del fatto che il calendario scolastico ¢ stato adattato da Regione Lombardia con
delibere di carattere tendenzialmente permanente, si ritiene di precisare conclusivamente:

« che non & possibile intervenire sui giorni di sospensione stabiliti a livello regionale;

e nelle realta territoriali piti complesse la possibilita di-sospensione delle lezioni nel limite
massimo di 3 giorni I'anno deve derivare da decisioni condivise in particolare dalle istituzioni
scolastiche dello stesso ambito “zonale”.

Tali decisioni dovranno essere tempestivamente comunicate agli EE.TT. competenti ad
assicurare i servizi indispensabili (trasporti, mensa etc.) per la miglior realizzazione
dell'attivita scolastica ed a tutte le famiglie interessate.

1l direttore generale o L’Assessore regionale

Ufficio Scolastico Regionale Lombardia aII’istruzior?ie,'formazione 2 lavoro

Francesco de Sanctis
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L’agenzia di informazione quotidiana della FLC CGIL

- Effelleci news

FLC CGIL In redazione Fabio Mancini e Corrado Mercuriali
Fer contatti o segnalazioni: e-mail f.mancini@flcgil.it ~ c. mercuri cqgil. it

Tel. 06 839.668.58 / 06 839.668.26

Resoconto del focus group del 22 maggio 2013 sulla secondaria di primo grado
Gianna Fracassi, Gigi Caramia e Diana Cesarin

Hanno partecipato al secondo focus sulla secondaria di primo grado dirigenti della FLC e
lavoratori in servizio provenienti dalle seguenti regioni: Puglia, Campania, Lazio, Lombardia e
Toscana. Il Focus & stato finalizzato alla discussione delle aree tematiche e della loro
articolazione interna, sulle quali costruire il documento di proposte della FLC CGIL su questo
segmento del sistema di istruzione da presentare al convegno nazionale sulla secondaria di
primo grado previsto in avvio del prossimo anno scolastico 2013/14.

Tale iniziativa costituisce l'ultima tappa del percorso di approfondimento ed elaborazione
avviato nel 2011 con le “10 idee” per la scuola primaria e dell'infanzia e proseguito nel 2012
con “Parole nuove” per la scuola secondaria di secondo grado. Nei gruppi di lavoro e,
successivamente, in plenaria sono state discusse anche le modalit&agra ve; per promuovere,
all'interno della FLC, la partecipazione all’elaborazione del documento, nonché le modalita di
coinvolgimento degli enti locali, delle famiglie, ecc.

A tal proposito e stata ribadita l'idea che, insieme agli ulteriori passaggi a livello nazionale
finalizzati alla realizzazione di una iniziativa pubblica, sia auspicabile prevedere la costituzione
di gruppi di lavoro a livello territoriale, con I'obiettivo di elaborare proposte che coniughino
aspetti contrattuali con tematiche professionali e di rendere piu visibile la presenza della FLC
nella scuola secondaria di I grado.

Seminario Alternanza Scuola Lavoro: sintesi del seminario interno del 28 maggio
2013 - Gianna Fracassi

Il 28 maggio scorso si & tenuto presso il Centro nazionale della FLC CGIL, in Via Leopoldo
Serra, 31 - Roma, il seminario interno sull’alternanza scuola lavoro. Lincontro € servito a
fare il punto dell'elaborazione della FLC CGIL sul tema anche in vista della emanazione di
specifiche Linee guida nazionali, utili per le scuole per avere un quadro di riferimento certo e
stabile. A tal proposito il MIUR ha reso noto un documento di discussione su cui si & aperta
una consultazione pubblica sul sito dell’indire che terminera il 25 luglio prossimo. La FLC si e
impegnata a predisporre un proprio documento di proposte.

Il seminario & stato introdotto da due comunicazioni: una di Gianna Fracassi, che ha
delineato il quadro di riferimento politico e valoriale della FLC CGIL sul tema, con particolare
attenzione al Piano del Lavoro della CGIL, l'altra di Gigi Caramia sullo stato dell’arte da un
punto di visto normativo e sulle connessione con i numerosi interventi legislativi e
regolamentari effettuati in questi anni riguardo al rapporto tra istruzione e lavoro.

Sono seguiti gli interventi di docenti e dirigenti della FLC dei vari territori, che hanno
illustrato e messo a confronto le variegate esperienze di attuazione dell’alternanza scuola
lavoro.

Al termine dei lavori sono intervenuti Serena Sorrentino, segretaria nazionale della CGIL, e
Domenico Pantaleo, segretario generale nazionale della FLC CGIL.

In particolare Serena Sorrentino ha evidenziato come sia indispensabile un forte raccordo sul
tema del rapporto tra formazione e lavoro tra confederazione e categoria, finalizzato a
trovare sintesi e condivisione sulle proposte e sulle azioni conseguenti.

Pantaleo ha riaffermato I'impegno della FLC CGIL sul tema soffermandosi sulla straordinaria
importanza che assume l'investimento in conoscenza e formazione in un periodo di grave
crisi come quella che stiamo attraversando.

Appunti Effelleci di Mantova
Giovedi 13 giugno 2013

11


http://www.indire.it/scuolavoro/consultazione/

Hanno scritto, hanno detto da I'Unita fondata da Antonio Gramsci nel 1924

NON E TEMFO S1, MODESTAMENTE
PI TRIONFALISMI, ABBIAMO FATTO
LEN FLEIN.,

Grazie alle nuove tecnologie digitali oggi Nsa, Fbi e Cia possono controllare i
cittadini con una precisione che la Stasi della ex Ddr non si poteva hemmeno
sognare. Sono diventati la Stasi Unita d’America.

Daniel Ellsberg

Alla fine mi piacerebbe che passasse questo piccolo pensierino: che la vita &
una gran fatica ma che non si puo dire che non sia bella.
Paolo Sorrentino

Avremmo dovuto rinegoziare il debito della Grecia fin da subitoper concederle
un po’di respiro e farla uscire

dalla crisi piu facilmente. Abbiamo perso tempo.

Olivier Blanchard capo economista Fmi

Il mondo € un giardino di culture: ci sono mille fiori, ogni fiore ha un colore e
un odore proprio. Distruggere una cultura significa distruggere un pezzo della
nostra umanita.

Yashar Kemal scrittore turco di origine curda

In Turchia c’e una crescente deriva del governo verso |'autoritarismo. Per
questo mi riempie di speranza e fiducia vedere che la gente di Istanbul non
rinuncia ai suoi diritti e combatte.

Orhan Pamuk
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FAQ

D- Quanto sono pagati i docenti che partecipano agli Esami di Stato?

R- Fa fede la seguente normativa

- Decreto Interministeriale 24 maggio 2007

- nota prot. n. 7054 del 2 luglio 2007 della Direzione Generale per gli
ordinamenti scolastici

- nota Prot. n. 7321 del 13 novembre 2012

QUADRO A
Quota di compenso correlato alla funziane
Freaidan‘ta I € 1.249
2|_Cummissiﬂo esterna €811
.Er Commissarlo interng o € 388
QUADRO B |
"~ Guota di compense correlata alia distanza del juage di residenza & servizio dalla sede df

BEITIE

a) Perzanale naminata nel comure & senizio o di residenza o uor del proprio |
| comune diservizio o di residenza in s=de d'esarme raggiungibite i non pid 41 30 €171
minuli con | mezzi di Bnea extraurban) plu veloc

b1 Personale nominata fuor del propro comune di servizio © dl resldenza in Ee-_da
d'esame racgiungibis in un fempo compreso tra 31 & 60 minub can | mezzi dl lines | € 568
gxtraurbani pid weloc

¢l Personale nominato fuar del progric comune dii Erdizie o di residenza in sede |
¢ esame raggungibile in un tempo compreseo tra 61 e 100 minut con | mezz di nes € 808
exirawrban | piil velocl

d) Persorale nominato fuon dil proprio comune di servizo o di residenza in sede
d'esame ragglungibie in un lempa supariote & 100 minuti con | mezzl d inea € 2.270
extraurbani pid velioo
QUADRO C

Cempens! per asami praliminan
Compense per clescuna materia & clascun candidato spelfanis al personale €15
impegnata nagh esami prefiminar dei candidatl eatermi (privatist)
Compenso massimo atirbulbide al singolo componente del Consiglio diclasse.a di £ 840

apecifica commissions Impegnato negh esam! prefiminar

Prova nazionali Invalsi: protocollo di somministrazione

Per assicurare l'uniformita di comportamento nella somministrazione della
Prova nazionale, garanzia della qualita e dell’affidabilita dei dati, in data 5
giugno I'INVALSI ha pubblicato sul proprio sito internet un protocollo da
applicarsi da parte di tutti i Presidenti di commissione (o loro delegati).

Il protocollo si occupa nel dettaglio sia dello svolgimento che della correzione
della Prova nazionale. (fonte: Notizie della Scuola)

- Leggi il documento.
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La CGIL Lombardia
organizza

"CON LA TESTA AL LAVORO"

venerdi 21 - sabato 22 — domenica 23 giugno 2013
Carroponte, via Granelli 100, Sesto San Giovanni(MI )

Tre giorni di parole, spettacolo, libri e buona cucina

Venerdi 21 giugno Ore 21,00
FRANCESCO BACCINI
Ingresso con offerta libera
OPENING ACT: MARCO MASSA + THE
SAME

Sabato 22 giugno Ore 21,00
LO STATO SOCIALE
ingresso con offerta libera

Domenica 23 giugno Ore 21,00
CHALGA BAND
Ingresso con offerta libera
OPENING ACT: BABEL

DURANTE LE TRE GIORNATE
DIBATTITI E INCONTRI CON
IL MONDO DEL LAVORO

Tutte le sere attivi dalle ore 19.00 ristorante, griglieria, pizzeria bar

Ingresso agli spettacoli a sottoscrizione libera

Facebook http://www.facebook.com/pages/Cgil-Lombardia/321784181284165

Twitter https://twitter.com/CGILLOMBARDIA

RASSEGNA STAMPA

Idee e metodo ci sono. Basteranno?

- 13/06/2013 ScuolaOggi: Le linee
programmatiche su scuola, univerita e ricerca che il
Ministro Carrozza ha presentato qualche giorno fa
alle Commissioni del Senato e della Camera sono
un buon esempio di come si vorrebbe essere
informati, e coinvolti - da chi ha responsabilita di
governo della cosa pubblica - sulle cose che si
vogliono fare, e perché e come e con quali priorita

"I baroni rubano il posto a noi ricercatori" in ateneo

scoppia la battaglia delle generazioni - 13/06/2013
la Repubblica: Da Milano a Palermo, gli over 70

chiedono di rinviare la pensione. Ed € polemica
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La scuola vista dai ragazzi. Paure e un Invalsi
'democratico' -12/06/2013 I'Unita: La
consultazione studentesca di Rete degli Studenti ha
visto una partecipazione massiccia.

Bonus maturita legato ai voti medi della classe

ecco le nuove regole per i test a numero chiuso -
12/06/2013 la Repubblica: Il ministro Carrozza

dopo le polemiche cambia i criteri: dieci punti solo
a chi si diploma con 100 e lode

Under 16, I'esercito di lavoratori fantasma -
12/06/2013 La Stampa: In 30 mila rischiano lo
sfruttamento L'occupazione piu diffusa: ristorazione
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Alla Camera 4 ore di dibattito sulla scuola -
12/06/2013 La Tecnica della Scuola: Respinte le
mozioni di M5S, Lega e SeL. Alla fine PD e PdL
convergono su una mozione congiunta che viene
approvata dall'aula a larghissima maggioranza.Tutti
d'accordo sulla necessita di restituire risorse alle
scuole. Ma adesso ci vogliono provvedimenti
concreti.

Einstein, il Miur e la problematica - 11/06/2013 1I
problema sollevato della circolare & semplice:

mancano i soldi necessari a comprare il gasolio per
riscaldare le scuole

Aumenti, forse e non per tutti - 11/06/2013
ItaliaOggi: Non basta solo insegnare. Presidi,

spazio ai collaboratori

Pensioni, Fornero al palo - 11/06/2013 ItaliaOggi:
Si muove la camera, in attesa della consulta

Scatti congelati - 11/06/2013 ItaliaOggi: Verso il
si al decreto di blocco

La crisi accorcia la settimana - 11/06/2013
ItaliaOggi: L'assessore all'istruzione della
provincia di Milano ai presidi: didattica su 5 giorni e
non 6

Rossi Doria: 3 scuole su 4 fuori norma, ci vorrebbe
un new deal da miliardi di euro - 11/06/2013 La
Tecnica della Scuola: ultimamente solo interventi
tampone sulle cose pil macroscopiche, come le vie
di fuga o gli impianti elettrici

La scuola al centro della politica costituzionale -
10/06/2013 la Repubblica: Stefano Rodota

«Portare gli studenti in azienda La formula del
successo tedesco» 10/06/2013 Corriere della

sera: La ministra von der Leyen: «L'Europa si ispiri
al modello della formazione duale se vuole battere
la disoccupazione»
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L'anno nero delle retribuzioni. I salari reali hanno
perso 500 euro 09/06/2013 Corriere della sera:
Questo emerge dalle tabelle contenute
nell'appendice alla Relazione annuale di Bankitalia,
secondo le quali il calo piu evidente & quello che
riguarda le retribuzioni dei dipendenti della
pubblica amministrazione, passate da 31.964 a
30.765, e che quindi perdono 1.200 euro a causa
principalmente del blocco dei contratti

Numero chiuso, si cambia "Niente test dopo la

Maturita dal 2014 li faremo ad aprile" 09/06/2013
la Repubblica: Il ministro Carrozza: ecco le nuove

prove d'accesso all'Universita

Italia insufficiente in istruzione: parola di ministra -
09/06/2013 La Tecnica della Scuola: di Pasquale

Almirante

Il rettore Frati: «La proroga € un toccasana ma il
sistema va riformato» - 09/06/2013 Il

Messaggero: IL SINDACATO: «TROPPI CORSI DI
LAUREA A NUMERO CHIUSO ANCHE DOVE IL
MINISTERO NON PONE ALCUN VINCOLO»

Paolo Sestito (Invalsi): I test slittano, ma |""effetto-
Sud" rimane - 09/06/2013 Retescuole: Intervista

Ferie supplenti. Flc: «Vertenze se non pagate» -
08/06/2013 I'Unita: E allarme per i supplenti
precari della scuola di ogni ordine e grado, anche a
Bologna e in Emilia-Romagna

N

Superiori, il pasticcio dei bonus che penalizza i piu
bravi - 08/06/2013 La Stampa: Il rinvio delle
prove portera ad una correzione del sistema

Universita, i test slittano a settembre - 08/06/2013
La Stampa: Facolta a numero chiuso, il governo
cambia strada

Qualcosa di sinistra? Non esageriamo. -
08/06/2013 ScuolaOggi: Sulle "tre abolizioni che
la sinistra non vuole"

Cala la spesa per gli insegnanti: meno il 2% -
08/06/2013 La Tecnica della Scuola: costo

medio previsto per questo personale ¢ il piu basso
di tutto il comparto ministeri
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