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Dal Governo nessun cambio di passo 
sui settori della conoscenza 

Fino ad ora non abbiamo visto alcun cambio di passo del Governo su scuola, 
università, ricerca e AFAM e più in generale sui settori pubblici. Il decreto che avvia la 
riforma della Pubblica Amministrazione è privo di una visione strategica e non avvia alcun 
processo di riorganizzazione e efficienza. L’unico obiettivo dichiarato è attaccare i 
lavoratori pubblici, in classico stile "brunettiano", attraverso tagli, mobilità e 
demansionamenti. Si vuole tornare alla rilegificazione del rapporto di lavoro smantellando 
la funzione della contrattazione e ripristinando il potere assoluto della politica sui comparti 
pubblici. 

Per quanto riguarda scuola, università, ricerca e AFAM manca un progetto d’insieme e 
non vi è alcun impegno concreto per gli investimenti, il rinnovo dei contratti, la 
stabilizzazione dei precari e  la riforma del reclutamento. Sul riordino degli enti di ricerca si 
naviga nel buio più assoluto, senza un'idea sul come riposizionare il sistema della ricerca 
pubblica nell’ambito delle grandi scelte di politica economica, sociale e ambientale. 

A ciò si aggiunge un attacco senza precedenti alla funzione del sindacato con il 
taglio dei distacchi, dei permessi e il tentativo perfino di ridimensionare le RSU che 
sono il cuore della democrazia sui posti di lavoro. L’obiettivo è imporre in maniera 
autoritaria provvedimenti che necessitano di partecipazione al solo fine di dare legittimità 
alla ulteriore riduzione delle risorse. La FLC è pronta ad accettare la sfida del cambiamento 
in tutti comparti della conoscenza che hanno bisogno di profonde innovazioni per 
rimotivare la loro funzione sociale. Si mettano in campo proposte concrete e risorse e 
siamo disponibili a discutere di tutto. Non è chiaro se si vuole andare in quella direzione o 
piuttosto tornare indietro non garantendo più a tutti un sistema d’istruzione e formazione 
pubblica di qualità e negando diritti e valorizzazione professionale ai lavoratori della 
conoscenza. 

Il tempo delle promesse è scaduto e per queste ragioni riparte la mobilitazione. Il 
9 luglio si terrà a Roma l'assemblea nazionale dei precari per preparare le iniziative 
di settembre.   

 

 

 

mailto:mantova@flcgil.it
http://www.cgil.mantova.it/FLC
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Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie 2014/2015: definite la date per la 
presentazione delle domande. A breve il MIUR comunicherà ufficialmente le 
scadenze concordate. 
02/07/2014 

In attesa della sottoscrizione definitiva della pre-intesa sottoscritta al MIUR il 26 marzo scorso, 
sono state concordate oggi 2 luglio le date per la presentazione delle domande di utilizzazione e 
assegnazione provvisorie per l’anno scolastico 2014-2015 per tutto il personale docente, educativo 
ed ATA della scuola. 

Tutto il personale docente della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria sia di primo 
che secondo grado presenterà le domande online con Polis. 

Il personale educativo, gli insegnanti di religione cattolica e tutto il personale Ata potrà 
presentare domanda su carta utilizzando i moduli che saranno pubblicati a breve dal MIUR e 
allegati alla comunicazione ufficiale sulle scadenze. 

Le scadenze concordate oggi con i sindacati per la presentazione delle domande sono: 

Docenti 
 scuola dell’infanzia e primaria: dall’11 al 21 luglio (online) 
 scuola secondaria di primo e di secondo grado: dal 24 al 31 luglio (online) 
 religione cattolica: entro il 25 luglio (su carta). 

 
Personale educativo 

 entro il 25 luglio (su carta). 
 

Personale ATA 
 entro il 12 agosto (su carta). 

A breve il MIUR comunicherà ufficialmente queste scadenze con alcune indicazioni operative 
specifiche sulle modalità di presentazione delle varie domande. 

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie 2014/2015: sottoscritta l'ipotesi di contratto integrativo 
 
 
 

 

Mobilità. Prorogati di nuovo i movimenti del II grado: saranno resi noti il 23 luglio p.v. 

Il Ministero, con nota datata 1 luglio 2014 e numero 6677, proroga ancora i movimenti del II 
grado: la nuova data è il 23 luglio. 

Il Ministero comunica che, a causa delle complessità delle operazioni propedeutiche alla mobilità 
del personale della scuola e tenuto conto delle segnalazioni circa le difficoltà incontrate dagli USR, 
si è provveduto ad una ulteriore proroga per la pubblicazione dei movimento della secondaria di II 
grado. 

La pubblicazione dei movimenti il 23 luglio 

 

http://www.flcgil.it/scuola/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-2014-2015-sottoscritta-l-ipotesi-di-contratto-integrativo.flc
http://www.flcgil.it/scuola/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-2014-2015-sottoscritta-l-ipotesi-di-contratto-integrativo.flc
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Proposte Renzi: si chiamano merito e carriera, ma 
significano tagli lineari e aumento dei carichi di 
lavoro 
Comunicato stampa di Domenico Pantaleo, Segretario generale 
della Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL. 
02/07/2014 

 

 

Il sottosegretario Reggi propone un piano per la scuola: scuole aperte 
fino alle 10 di sera, raddoppio dell’orario settimanale per tutti i docenti, 
premi a chi si impegna di più. Sempre secondo gli annunci di Reggi questa 
proposta diventerà una legge delega nei prossimi quindici giorni. Se 
questi sono gli esiti di uno dei cantieri aperti dal governo Renzi sulla scuola 
siamo ben lontani dal cambiare verso alla scuola pubblica. Piuttosto 
è la solita pratica dei tagli lineari con la vecchia richiesta, di stampo 
montiano, far lavorare gratuitamente i docenti dopo 7 anni di blocco dei 
contratti e licenziare i precari. Bel modo per motivare e incentivare al 
lavoro. Manca una qualsiasi idea sul modello di scuola pubblica che si 
propone per garantire a tutti il diritto ad un’istruzione di qualità. 

La FLC CGIL propone: 

 grande dibattito con docenti, ata, genitori, studenti: non sono 
assolutamente convincenti le consultazioni on line di stampo para grillino 
(come si è fatto con la riforma della Pubblica Amministrazione) 
- investimenti per l’innalzamento della qualità della scuola pubblica e non 
tagli con la riduzione di un anno dei percorsi scolastici 
- organici funzionali per dare stabilità al lavoro 
 valorizzazione del personale (e non aumento dei carichi di 

lavoro) tramite contratto e non con interventi legislativi 
 introduzione di meccanismi di riconoscimento dell’impegno 

anche tramite valutazione affidata alle scuole che salvaguardi il clima 
collaborativo e cooperativo delle istituzioni scolastiche 

Siamo pronti a discutere tutti quei cambiamenti necessari per ridare 
prestigio e credibilità all’istruzione pubblica, ma nessun 
cambiamento potrà esserci sul lavoro senza il coinvolgimento delle parti 
sociali e di tutte le componenti scolastiche. 

La FLC CGIL, su queste basi, è pronta. 
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Rassegna stampa http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/flessibilita-e-stipendi-ecco-come-si-cambia.flc  

Flessibilità e stipendi, ecco come si cambia 
Nel nuovo piano stipendi più alti orari e flessibilità Una legge delega per cambiare l'istruzione in Italia. Nel 
piano del ministero l'apertura pomeridiana degli istituti e l'estensione a 36 ore di tutti i docenti di ruolo. 
Resta il nodo dei precari storici. 
L’Unità del 03/07/2014 
~~ 
Una legge delega per cambiare verso alla scuola italiana. Con apertura degli istituti anche di 
pomeriggio, orario a 36 ore settimanali per tutti i docenti di ruolo con un aumento dello stipendio 
ma solo per chi svolga incarichi supplettivi particolari, cancellazione delle supplenze brevi e delle 
graduatorie di istituto, e molto altro. A questo lavora al Miur il sottosegretario Roberto Reggi con il 
gruppo chiamato a elaborare proposte sulla carriera degli insegnanti (su cui è arrivata anche 
un'indicazione Ue per una maggiore diversificazione dei percorsi dei docenti), con l'obiettivo 
appunto di portare una bozza di legge sul tavolo del premier Renzi tra meno di 15 giorni. Al centro 
dell'impianto una parola chiave, flessibilità, e una figura, quella del dirigente scolastico chiamato a 
gestire tutta l'organizzazione degli orari. Un impianto che non dovrebbe comportare costi aggiuntivi 
ma piuttosto risparmi, per 1.5 miliardi, grazie appunto all'addio alle chiamate esterne per 
supplenze inferiori ai 15 giorni (gli assenti saranno sostituiti dai colleghi di ruolo dello stesso 
istituto). Ma anche all'ipotesi di taglio di un anno nel percorso delle superiori, da ridurre da 5 a 4 
anni. Si prevedono poi l'apertura prolungata fino a sera degli istituti e il calendario allungato fino a 
luglio, per costruire l'idea di una scuola come «spazio educativo permanente», dove possa studiare 
chi deve recuperare e più in generale aperta al territorio e alle sue associazioni. Per fare questo 
però il governo chiederebbe «la disponibilità» degli insegnanti a un impegno di 36 ore settimanali, 
il doppio delle attuali 18 ore di lezione in classe delle superiori (si arriva a 24 e 25 in materne ed 
elementari). In cambio, oltre agli scatti stipendiali ci sarebbero premi per i docenti che prestano il 
tempo eccedente le lezioni a ruoli di coordinamento, «al recupero, alla formazione di altri docenti, 
a laboratori di musica inglese o informatica piuttosto che al supporto amministrativo», spiega il 
sottosegretario. Insomma si guadagnerà di più, ma solo lavorando di più. Una filosofia già 
anticipata dal ministro Giannini. Quanto agli aumenti contrattuali "di base" (a prescindere cioè da 
nuove funzioni da ricoprire) che sindacati e insegnanti chiedono a gran voce da tempo per 
adeguare ai livelli europei un contratto bloccato da 7 anni, «su quelle ragioneremo, non ho risposte 
a tutto. Sono un ingegnere ricorda Reggi -, ho in mente un modello che mutua da altre esperienze 
di tipo aziendale». 
 FLESSIBILITÀ E RISORSE AGGIUNTIVE Il sottosegretario cerca di parare le critiche che già 
travolsero analoghi progetti. Critiche centrate su un dato di fatto: le lezioni rappresentano solo una 
parte dei compiti dei docenti, tra preparazione, correzioni, progetti e rapporti con le famiglie già 
oggi si va ben oltre la fantomatica soglia delle 18 ore. «Se ognuno sta fermo sulle proprie posizioni 
non si vince la sfida del rinnovamento della scuola arringa allora Reggi -. E se vado al Ministero 
dell'Economia con un nuovo Patto per la scuola, come questo, e più flessibilità ho certo più 
possibilità di portare a casa risorse aggiuntive». Un nodo, quello delle risorse, su cui sindacati e 
docenti vorrebbero il vero cambio di passo dopo anni di tagli. Reggi auspica intanto che «il bilancio 
del Miur rimanga stabile per i prossimi tre anni, altrimenti è impossibile fare una buona 
programmazione». La rassicurazione per gli insegnanti è che «così realizzeremo veramente 
l'autonomia scolastica, sarà ciascun dirigente a valutare come usare al meglio le singole risorse 
umane. So che già oggi c'è chi fa anche più di 40 ore, ora chi continuerà così ma a scuola avrà 
degli incentivi, chi non potrà o non se la sentirà si accorderà con il dirigente». Resta da chiarire 
come il «Patto sulla scuola» gestirà l'anomalia italiana degli oltre 150 mila precari storici e 
strutturali. La proposta indica assunzioni dalle Graduatorie a esaurimento finché non saranno 
svuotate. Dunque ci saranno 150 mila assunzioni? «So che abbiamo un precariato di qualità, un 
bacino di insegnanti formati, è un tema aperto e un problema che andrà affrontato», ammette 
Reggi. Assicurando che comunque le assunzioni «saranno moltissime, tra il 2017 e il 2022 andrà in 
pensione il 40% dei docenti». La svolta immaginata da Reggi dovrebbe arrivare appunto per via 
legislativa, per poi aprirsi «a un momento di consultazione generale: siamo solo all'inizio di un 
percorso e tutti potranno migliorare questa che è la mia personale proposta. Spero venga accolta 
senza pregiudizi». 

http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/flessibilita-e-stipendi-ecco-come-si-cambia.flc


Appunti Effelleci di Mantova  
          5 di 14 

 
Hanno scritto, hanno detto da l’Unità fondata da Antonio Gramsci nel 1924 

 

 
http://virus.unita.it/vignette/maramotti?page=3 

 
 

Il parallelo fra Sarkozy e Berlusconi è del tutto legittimo. Come Silvio anche Sarkò usa la politica 

come protezione contro le accuse. 

Edwy Plenel ex direttore di «le Monde» 

 
 

Gli sforzi internazionali per trovare un compromesso non possono essere fermati da quanto è 

accaduto. C’è la rabbia, c’è la delusione. Ma non bisogna cedere al desiderio di vendetta. 
Etgar Keret scrittore israeliano 

 
 

Dopo la seconda guerra non costruimmo certo l’Europa accusandoci a vicenda. Oggi dobbiamo 
ricostruire e riposizionare la Ue concentrandoci su un obiettivo prioritario: crescita e lavoro. 

Sigmar Gabriel (vicecancelliere tedesco) 

 
 

Snowden è diventato il criminale più ricercato del mondo perché non ha capito questo concetto: 

la trasparenza dev’essere totale per i cittadini, ma non per i poteri. per loro è uno spaventoso 
nemico 

Noam Chomsky 

 
 

L’egemonia Usa ha portato al disastro l’Iraq. Per creare un mondo  

più giusto e influire sulla globalizzazione, l’Europa deve saper diventare un’unione anche 

dal punto di vista politico. 

 

 

Thomas Piketty 

 
 

http://virus.unita.it/vignette/maramotti?page=3
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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia -   Ufficio VI – Personale della scuola 
Prot. MIUR AOODRLO R.U. 12339  del 02 luglio 2014 

Ai dirigenti degli UU.SS.TT. della Lombardia 
e, p.c.,  ai dirigenti delle istituzioni scolastiche statali         

di ogni ordine e grado grado della Lombardia 
      

Oggetto:  organico di diritto 2014/2015 – trasmissione riparto ATA 
Conclusa la fase di informativa alle Organizzazioni Sindacali regionali prevista dall’articolo 5, 

comma 1, lettera b) del CCNL 29 novembre 2007, si trasmette in allegato il prospetto di ripartizione 
provinciale dell’organico di diritto del personale amministrativo, tecnico e ausiliario delle scuole di 
ogni ordine e grado per l’a.s. 2014/2015.  

Il riparto è stato effettuato tra le province sulla base di criteri che, con particolare 
riferimento per i profili di assistente amministrativo e collaboratore scolastico, rispondono 
all’esigenza di tener conto degli effetti del dimensionamento sulle istituzioni scolastiche che hanno 
aumentato il numero degli alunni e dei plessi, nonché dell’eventuale aumento degli alunni a livello 
territoriale. Ai fini del riparto provinciale, le SS.LL. terranno conto dei medesimi criteri, oltre che 
delle specificità che dovessero emergere nel territorio di competenza. 

Fermo restando – a livello territoriale e a livello di ogni singola istituzione scolastica –  
l’organico risultante a sistema dall’applicazione delle tabelle allegate al Decreto del Presidente della 
Repubblica 22 giugno 2009, n. 119, per il profilo di collaboratore scolastico si è proceduto 
all’attribuzione delle risorse aggiuntive risultanti dalla differenza tra il numero dei posti attribuiti in 
OD 13/14 e il numero dei posti attivabili – autorizzati dallo schema di Decreto Interministeriale 
trasmesso con Circolare Ministeriale 20 giugno 2014, prot. DGPER 6268 – sulla base delle modalità 
di seguito indicate: 

 per il 70% del totale, proporzionalmente al numero dei plessi funzionanti nelle 
singole province; 

 per il 30% del totale, proporzionalmente all’incremento del numero di alunni iscritti 
a livello provinciale nell’a.s. 14/15 rispetto all’a.s. precedente. 

Per quanto riguarda gli assistenti amministrativi, la ripartizione delle risorse aggiuntive 
rispetto all’organico di diritto dell’a.s. 2013/2014 – destinate all’area B dalle tabelle allegate al 
sopracitato schema di D.I. – è stata effettuata con esclusivo riferimento proporzionale al numero di 
istituzioni scolastiche presenti sul territorio, ivi compresi i CPIA. Restano confermate in numero pari 
a quello funzionante nell’organico di diritto per l’a.s. 2013/2014 le consistenze numeriche degli 
assistenti tecnici, degli addetti alle aziende agrarie, dei guardarobieri, dei cuochi e degli infermieri. 
Le assegnazioni dell’organico dei DSGA sono determinate in rapporto 1:1 rispetto alle istituzioni 
scolastiche del territorio, ivi compresi i CPIA, detratte le situazioni di cui all’art. 19, c. 5 bis, del 
decreto legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito con modificazioni dalla legge 15 luglio 2011, n. 111. 

Con riferimento all’attivazione, a partire dall’anno scolastico 2014/2015, dei Centri 
provinciali per l’istruzione degli adulti (CPIA), si sottolinea che, non essendo stato possibile 
acquisire le relative autonomie scolastiche a SIDI nell’anagrafe delle scuole, i singoli CTP che 
verranno ricondotti all’interno della nuova autonomia risultano tuttora assegnati alle Istituzioni 
scolastiche di cui facevano parte nel corso del corrente anno scolastico. L’organico dei futuri CPIA 
dovrà essere determinato aggregando l’organico di diritto 13/14 assegnato ai singoli CTP che 
confluiranno nella nuova istituzione scolastica, con l’aggiunta di un collaboratore scolastico per la 
sede del CPIA. Eventuali discostamenti dovranno essere adeguatamente motivati.  

Si coglie infine l’occasione per raccomandare vivamente alle SS.LL. di voler procedere 
all’espletamento delle dovute informative nei confronti delle OO.SS. territoriali prima di adottare 
provvedimenti formali di assegnazione dell’organico alle singole istituzioni scolastiche, anche con  
riferimento ai criteri relativi a eventuali compensazioni tra profili diversi della stessa area. 

Confidando nella sperimentata fattiva collaborazione, si porgono distinti saluti. 

 Il dirigente  Luca Volontà 
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Organici scuola 2014/2015: personale ATA, scheda di approfondimento 
Per saperne di più sul calcolo delle dotazioni organiche di collaboratori 

scolastici, assistenti amministrativi e tecnici, direttori dei servizi. 
01/07/2014 
 

Il 20 giugno 2014 il MIUR ha emanato la nota 6278/14 sull’organico di diritto del personale 

ATA per il prossimo anno scolastico 2014/2015. 

Con la nota ministeriale è stato trasmesso il decreto interministeriale e le tabelle con le dotazioni 

organiche regionali. 

Mettiamo a disposizione dei nostri lettori una scheda di approfondimento con le regole per la 

determinazione delle dotazioni organiche, alcuni esempi di calcolo, i riferimenti normativi e il 

nostro commento. 

 
http://www.flcgil.it/scuola/ata/organici-scuola-2014-2015-personale-ata-scheda-di-
approfondimento.flc  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-6278-del-20-giugno-2014-trasmissione-schema-decreto-interministeriale-organici-ata-a-s-2014-2015.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-interministeriali/schema-di-decreto-interministeriale-organici-ata-a-s-2014-2015-giugno-2014.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-interministeriali/schema-di-decreto-interministeriale-organici-ata-a-s-2014-2015-tabelle-a-b-c-d-e-f.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-organici-scuola-personale-ata-a-s-2014-2015.flc
http://www.flcgil.it/scuola/ata/organici-scuola-2014-2015-personale-ata-scheda-di-approfondimento.flc
http://www.flcgil.it/scuola/ata/organici-scuola-2014-2015-personale-ata-scheda-di-approfondimento.flc
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Graduatorie di istituto: quando verranno pubblicate le provvisorie?  
In Lombardia entro il 12 agosto 
Direzione Generale Ufficio VI – Personale della scuola 
Via Pola 11, 20124 Milano - Posta Elettronica Certificata: drlo@postacert.istruzione.it 
Prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 12213 -  Milano, 1 luglio 2014 
 

Ai dirigenti delle scuole statali di ogni ordine e grado 
della Lombardia 

Ai dirigenti degli Uffici Scolastici Territoriali 
della Lombardia 

Oggetto: Graduatorie di istituto personale docente aa.ss. 14/15 – 16/17: indicazioni 
operative 
 
Facendo seguito alle conferenze di servizio tenutesi nei giorni 24 – 26 giugno u.s., si forniscono di 
seguito alcune indicazioni operative atte a garantire il necessario uniforme comportamento delle 
Istituzioni scolastiche sull’intero territorio regionale. 
 
Preso atto della necessità che le graduatorie di istituto del personale docente siano predisposte in 
tempo utile per l’inizio delle lezioni del prossimo anno scolastico, si ritiene che le graduatorie 
provvisorie di II e III fascia debbano essere pubblicate all’albo della scuola non oltre il 12 agosto; 
dalla data di pubblicazione decorreranno – a norma dell’art. 5, c. 9, del Decreto Ministeriale 13 
giugno 2007, n. 131 – i dieci giorni utili alla eventuale presentazione dei reclami, che dovranno 
essere valutati entro i successivi quindici giorni. Poiché la definizione delle graduatorie rappresenta 
un’assoluta priorità, i dirigenti scolastici vorranno predisporre ogni modalità organizzativa interna 
atta ad assicurare il raggiungimento dell’obiettivo; sarà peraltro necessario garantire, anche con il 
supporto e il coordinamento degli Uffici scolastici territoriali, forme di raccordo tra istituzioni 
scolastiche che consentano una gestione condivisa delle principali problematiche, l’ottimizzazione 
delle professionalità esistenti e, comunque, il rispetto della tempistica prevista. 
 
Si coglie l’occasione per rammentare che: 
 
1)    a norma dell’art. 5, c. 4, DM 131/07, la valutazione dei titoli artistici relativi alle graduatorie di 
strumento musicale nella scuola secondaria di I grado sarà effettuato dall’apposita Commissione 
istituita a livello provinciale; i dirigenti degli Uffici territoriali garantiranno la costituzione, 
l’insediamento e l’operatività di dette commissioni secondo una tempistica congruente con le fasi 
sopra evidenziate di pubblicazione delle graduatorie; in merito alla valutazione dei titoli artistici, si 
richiamano i contenuti delle note 18 giugno 2014, prot. DGPER 2143, e 20 giugno 2014, prot. 
DGPER 2170; 
 
2)    la valutazione dei servizi svolti all’estero verrà svolta da un’apposita commissione insediata 
presso l’Ufficio scolastico regionale; a tal fine i dirigenti scolastici provvederanno a inviare copia dei 
certificati all’URS per la Lombardia, Ufficio VI, via Pola 11, 20124 Milano; si evidenzia che la 
commissione valuterà esclusivamente i servizi e non i titoli conseguiti all’estero, che ricadono nella 
competenza delle Istituzioni scolastiche; 
 
3)    analogamente si procederà per la valutazione dei titoli professionali che, sulla base della 
normativa vigente, devono essere posseduti dai candidati alle classi di concorso 44/A, 62/A, 63/A, 
64/A, 65/A, 67/A, 73/A e 3/C: i dirigenti scolastici provvederanno a inviare copia delle certificazioni 
prodotte dai candidati all’URS per la Lombardia, Ufficio VI, via Pola 11, 20124 Milano. 
Confidando nella sperimentata, fattiva collaborazione, si porgono distinti saluti. 
 
Il dirigente  Luca Volonté 
 
 

mailto:Certificata:%20drlo@postacert.istruzione.it
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Ultime comunicazioni dell’AT di Mantova 
http://www.istruzione.lombardia.it/mantova/  

 

3 lug 14 - Insediamento nuovi dirigenti scolastici: profilatura al SIDI 

Sarà cura dell’USR Lombardia comunicare la soluzione del problema tecnico che, al momento, non 
consente l’inserimento nel sistema informativo dei dirigenti scolastici di nuova nomina. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: integrazione iscrizione dei candidati con disabilità o con 
disturbi specifici di apprendimento 

Si richiede agli interessati di produrre entro il 7 luglio 2014 certificazione sanitaria, richiesta di 
ausili e/o necessità di tempi aggiuntivi e/o necessità di tutor. 

2 lug 14 - GaE 2014-2017 : ulteriori adempimenti 

Apertura dei termini, per lo scioglimento della riserva, per l’inserimento negli elenchi del sostegno 
e per l’inserimento dei titoli che danno diritto alla riserva prevista dalla L. 68/1999 e dal D.L. 
4/2006. Le funzioni POLIS per l’inserimento delle domande sono aperte fino alle ore 14,00 del 18 
luglio 2014. 

1 lug 14 - Concorsi ordinari personale docente : integrazione elenchi aggiuntivi di 
sostegno a.s. 2014/15 per eventuale assunzione a T.I. 

I docenti inclusi nelle graduatorie dei concorsi ordinari della scuola secondaria di I e II grado di cui 
ai DDG 31/3/1999 e 1/4/1999 (delle classi di concorso non reiterate nell’anno 2012) e al DM 
23/3/1990 (delle classi di concorso non reiterate nell’anno 1999 e nell’anno 2012) dovranno 
presentare le domande entro il 10 luglio 2014. 

1 lug 14 - Graduatorie di istituto personale docente triennio 2014-2017: istruzioni 
operative 

L’USR Lombardia fornisce alcune indicazioni operative per garantire il necessario uniforme 
comportamento delle Istituzioni scolastiche sull’intero territorio regionale. 

27 giu 14 - Graduatorie di istituto triennio 2014-17: scelta delle istituzioni scolastiche 

Graduatorie di istituto del personale docente per il triennio scolastico 2014-17. Presentazione del 
modello B per la scelta delle istituzioni scolastiche fino alle ore 14,00 del 4 agosto 2014. 

27 giu 14 - Mobilità Organico Personale ATA – a.s. 2014-15 – Rinvio termini 
pubblicazioni 

Le nuove date di pubblicazione dei movimenti relativi al personale ATA, a.s. 2014-15. 

26 giu 14 - Il MEF sugli assegni del nucleo famigliare 

La circolare MEF che regola la concessione dell’assegno famigliare. 

 
 
 
23 giu 14 - GaE 2014-2017 : avviso di avvio di procedimento di esclusione 

http://www.istruzione.lombardia.it/mantova/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/insediamento-nuovi-dirigenti-scolastici-profilatura-al-sidi/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/tfa-secondo-ciclo-integrazione-iscrizione-dei-candidati-con-disabilita-o-con-disturbi-specifici-di-apprendimento/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/tfa-secondo-ciclo-integrazione-iscrizione-dei-candidati-con-disabilita-o-con-disturbi-specifici-di-apprendimento/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/gae-2014-2017-ulteriori-adempimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/concorsi-ordinari-personale-docente-integrazione-elenchi-aggiuntivi-di-sostegno-a-s-201415-per-eventuale-assunzione-a-t-i/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/concorsi-ordinari-personale-docente-integrazione-elenchi-aggiuntivi-di-sostegno-a-s-201415-per-eventuale-assunzione-a-t-i/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-2017-istruzioni-operative/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-2017-istruzioni-operative/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-triennio-2014-16/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/mobilita-organico-personale-ata-a-s-201415-rinvio-termini-pubblicazioni/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/mobilita-organico-personale-ata-a-s-201415-rinvio-termini-pubblicazioni/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/il-mef-sugli-assegni-del-nucleo-famigliare/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/gae-2014-2017-avviso-di-avvio-di-procedimento-di-esclusione/


Appunti Effelleci di Mantova  
          10 di 14 

Avviso di avvio dei procedimenti di esclusione dalle GaE 2014-2017. 

23 giu 14 - Graduatorie di istituto personale docente triennio 2014-17: altri 
chiarimenti 

Ulteriori precisazioni circa le graduatorie di istituto del personale docente. 

23 giu 14 - Movimenti scuola Secondaria I e II grado: rinviata al 4 luglio e al 18 luglio 
la pubblicazione dei trasferimenti 

La diffusione dei movimenti della scuola Superiore di I e II grado è stata nuovamente differita, 
rispettivamente, al 4 luglio e al 18 luglio. 

22 giu 14 - Saldo contributi alle scuole paritarie di Mantova per l’anno 2012-13 

Saldo alle scuole paritarie di ogni ordine e grado di Mantova per l’anno 2012-13. 

20 giu 14 - Dati scuole e dell’AT Mantova 2013-14 aggiornamento 

I dati 2013-14 di tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Mantova. Revisione del 20 giugno 
2014.  Numeri telefonici interni ed indirizzi Email, aggiornati al 2 aprile 2014. 

20 giu 14 - Graduatorie provinciali permanenti personale ATA: pubblicazione 
graduatorie provvisorie 

Le graduatorie provvisorie permanenti del personale ATA (24 mesi). Eventuali reclami motivati 
entro il 30 giugno. 

19 giu 14 - Graduatorie di istituto personale docente triennio 2014-17: ulteriori 
chiarimenti 

Precisazioni circa le graduatorie di istituto del personale docente. 

19 giu 14 - Proroghe contratti per supplenze personale ATA 

Istruzioni operative sulla possibilità di prorogare i contratti ai precari ATA oltre il 30 giugno. 

19 giu 14 - Esami di Stato fine primo ciclo a.s. 2013-14 Prova nazionale INVALSI 

Griglia di correzione della prova nazionale INVALSI 2014 per le III Medie. 

16 giu 14 - Organico di Diritto Assistenti Tecnici 2014-15 

Documentazione richiesta per l’Organico di Diritto degli Assistenti Tecnici per l’a.s. 2014-15. 

13 giu 14 - Organico di Diritto e posti disponibili prima dei trasferimenti nella scuola 
Media per l’a.s. 2014-15 

Decreto dirigenziale che fissa l’Organico di Diritto (sostegno compreso) nella scuola Media per l’a.s. 
2014-15. Posti disponibili prima della pubblicazione dei trasferimenti. 
 

 

 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-17-altri-chiarimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-17-altri-chiarimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/movimenti-scuola-secondaria-i-e-ii-grado-rinviata-al-4-luglio-e-al-18-luglio-la-pubblicazione-dei-trasferimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/movimenti-scuola-secondaria-i-e-ii-grado-rinviata-al-4-luglio-e-al-18-luglio-la-pubblicazione-dei-trasferimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/saldo-contributi-alle-scuole-paritarie-di-mantova-per-lanno-2012-13/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/dati-scuole-e-dellat-mantova-2013-14-aggiornamento/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-provinciali-permanenti-personale-ata-pubblicazione-graduatorie-provvisorie/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-provinciali-permanenti-personale-ata-pubblicazione-graduatorie-provvisorie/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-17-ulteriori-chiarimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/graduatorie-di-istituto-personale-docente-triennio-2014-17-ulteriori-chiarimenti/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/proroghe-contratti-per-supplenze-personale-ata/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/esami-di-stato-fine-primo-ciclo-a-s-2013-14-prova-nazionale-invalsi/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/organico-di-diritto-assistenti-tecnici-2014-15/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/organico-di-diritto-e-posti-disponibili-prima-dei-trasferimenti-nella-scuola-media-per-la-s-2014-15/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/organico-di-diritto-e-posti-disponibili-prima-dei-trasferimenti-nella-scuola-media-per-la-s-2014-15/
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Tfa ed altro …. Ultime comunicazione dall’Ufficio scolastico regionale 
Lombardia 

 http://www.istruzione.lombardia.gov.it/comunicazioni/  

 

Comunicazioni 
3 lug 14 - Scuole non paritarie 2014/15 

Scuole non paritarie iscritte nell’Elenco Regionale della Lombardia per l’anno scolastico 2014/15. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenchi provvisori candidati ammessi e esclusi Classi A058 e 

A074 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativi alle classI di concorso A058 e A074. Reclami entro le 12 di 

martedì 8 luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenchi provvisori candidati ammessi e esclusi Classi A068 e 

A070 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativI alle classI di concorso A068 e A070 . Reclami entro le 12 di 

martedì 8 luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenchi provvisori candidati ammessi e esclusi Classi A001 – 
A015 – A020 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativI alle classI di concorso A001, A015 e A020 . Reclami entro le 

12 di martedì 8 luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenchi provvisori candidati ammessi e esclusi Classi A016 – 
A071 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativI alle classI di concorso A016-A071. Reclami entro le 12 di 

martedì 8 luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A072 

Pubblicato elenco provvisorio candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativo alla classe di concorso A072. Reclami entro le 12 di martedì 8 

luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A042 

Pubblicato elenco provvisorio candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativo alla classe di concorso A042. Reclami entro le 12 di martedì 8 

luglio 2014. 

3 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A033 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/comunicazioni/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12461_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12436_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12436_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12435_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12435_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12434_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12434_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12433_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12433_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12400_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12383_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12399_14/
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Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare 

dei Tirocini Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A033. Reclami entro le 12 di lunedì 7 

luglio 2014. 

3 lug 14 - Insediamento Neo DS: profilatura al SIDI 

Sarà cura di questo ufficio comunicare la soluzione del problema tecnico che, al momento, non consente 
l’inserimento nel sistema informativo, dei dirigenti scolastici di nuova nomina. 

3 lug 14 - Mobilità interregionale 2014/15. Rettifica 

Rinnovo e mutamento degli incarichi dirigenziali Area V Dirigenti scolastici. Integrazione- Rettifica allegato 
della nota 12091 del 30 giugno 2014. 

2 lug 14 - Decreto Graduatoria provvisoria per titoli selezione Legge 448/98 

Pubblicazione dell’elenco dei candidati con valutazione dei titoli e identificazione degli ammessi ai colloqui, e 
relativo calendario. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A059 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A059. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A047 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A047. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A053 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A053. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classi A066 e A069 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alle classi di concorso A066 e A069. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A013 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A013. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A012 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A012. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - Protocollo d’Intesa tra USR Lombardia, INAIL e Fondazione Cineteca Italiana 

Protocollo regionale tra USR per la Lombardia, INAIL e Cineteca Italiana, per l’educazione alla prevenzione e 
sicurezza sul posto di lavoro. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A036 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12041_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12366_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/decrlo1167_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12397_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12387_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12381_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12380_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12378_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/prot12377_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12267_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12279_14/
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Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A036. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - Percorsi Abilitanti Speciali: classe A059, seconda annualità 

Elenco aggiornato degli aspiranti inseriti nella seconda annualità anno accademico 2014/15. Reclami entro 
giovedì 10 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A019 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A019. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - Tirocini Formativi Attivi classe A049: elenco provvisorio candidati ammessi ed esclusi 

Pubblicati in via provvisoria gli elenchi dei candidati ammessi e di quelli esclusi dalla partecipazione al test 
preliminare dei Tirocini Formativi Attivi nella regione Lombardia relativi alla classe di concorso A049. Reclami 
entro e non oltre le ore 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A048 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A048. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A037 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A037. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A017 

Elenco provvisorio candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare in Regione 
Lombardia, classe di concorso A017. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo. Integrazione iscrizione dei candidati con disabilità o con disturbi 
specifici di apprendimento 

Si richiede agli interessati di produrre entro il 7 luglio 2014 certificazione sanitaria, richiesta di ausili e/o 
necessità di tempi aggiuntivi e/o necessità di tutor. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo: elenco provvisorio candidati ammessi e esclusi Classe A038 

Pubblicati elenchi provvisori candidati ammessi ed esclusi dalla partecipazione al test preliminare dei Tirocini 
Formativi Attivi relativi alla classe di concorso A038. Reclami entro le 12 di lunedì 7 luglio 2014. 

2 lug 14 - TFA secondo ciclo. Deleghe per gli aspetti organizzativi relativi allo svolgimento del 
test preliminare 

Il direttore generale dott. Francesco de Sanctis ha delegato i compiti organizzativi relativi allo svolgimento 
del test preliminare come da indicazioni allegate. 

1 lug 14 - Percorsi Abilitanti Speciali: classe A245, seconda annualità 

Elenco aggiornato degli aspiranti inseriti nella seconda annualità anno accademico 2014/15. Reclami entro e 
non oltre le ore 12 di venerdì 4 luglio 2014. 

1 lug 14 - Percorsi Abilitanti Speciali: classe A445, seconda annualità 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12343_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/prot12276_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12273_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12272_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12271_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12275_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12224_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12224_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12264_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12225_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12225_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12216_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12217_14/
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Elenco aggiornato degli aspiranti inseriti nella seconda annualità anno accademico 2014/15. Reclami entro e 
non oltre le ore 12 di venerdì 4 luglio 2014. 

1 lug 14 - TFA: precisazioni su classi di concorso comprese in ambiti disciplinari 

Precisazioni relative agli elenchi degli aspiranti ai TFA per classi di concorso appartenenti ad ambiti 
disciplinari.  

1 lug 14 - TFA secondo ciclo. Calendari e sedi di svolgimento del test preliminare corretti e 
integrati 

Calendari integrati e corretti da errori materiali rispetto alla pubblicazione precedente. 

1 lug 14 - Graduatorie di istituto personale docente triennio 2014-2017. Istruzioni operative 

Si forniscono alcune indicazioni operative atte a garantire il necessario uniforme comportamento delle 
Istituzioni scolastiche sull’intero territorio regionale. 

1 lug 14 - TFA secondo ciclo. Calendari e sedi di svolgimento del test preliminare 

Calendari ordinati per data di svolgimento e classe di concorso. 

1 lug 14 - Percorsi Abilitanti Speciali: classe A032, seconda annualità 

Elenco aggiornato degli aspiranti inseriti nella seconda annualità anno accademico 2014/15. Reclami entro e 
non oltre le ore 12 di venerdì 4 luglio 2014. 

1 lug 14 - Percorsi Abilitanti Speciali: classe A030, seconda annualità 

Elenco aggiornato degli aspiranti inseriti nella seconda annualità anno accademico 2014/15. Reclami entro e 
non oltre le ore 12 di venerdì 4 luglio 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12223_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12221_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12221_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12213_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12157_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12135_14/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo12130_14/


Dov’è la riforma? 
Un altro decreto di tagli!

Sfidiamo il governo e le amministrazioni 

Riprogettiamo insieme i servizi alle comunità locali 

5 azioni concrete per cambiare davvero: 
 cabine di regia nazionale e locali per ridisegnare funzioni e servizi 

 costi standard e Lep in ogni ente, centrale unica d’acquisto in ogni regione 

 turn-over generazionale e investimento nelle competenze 

 piani di riorganizzazione in ogni ente 

 rilancio della contrattazione 
 

7 LUGLIO  
MOBILITAZIONE  

 
 

Partecipa anche tu!  
 

davanti a prefetture 
e regioni 

www.cgilcisluilfp.it 
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www.cgilcisluilfp.it 

La nostra sfida a Governo, sindaci e presidenti 
 

 Per un processo vero di riforma 

 Per un cambio di passo verso il riassetto istituzionale, la riprogettazione delle funzioni locali, la  

valorizzazione delle competenze professionali,  

 Per rilanciare i servizi al territorio e la crescita delle comunità locali. 
 

5 proposte concrete: 
 

Avviare cabine di regia, nazionale e locali, per la definizione delle funzioni da atribuire a ciascun livello amministraivo 

(Comune, Provincia, Città metropolitana, Unione di comuni) in base alle specificità di ciascun territorio: bisogni, servizi, 
ambii oimali, fabbisogni di competenze. Nuove rei territoriali con flessibilità organizzativa, tenuta dei livelli 
occupazionali, formazione e qualificazione del personale.  

 

Applicare costi standard e Lep a tutti gli enti locali, centrali unificate di acquisto regionali. Fabbisogni, costi 

standard e livelli essenziali delle prestazioni per tute le funzioni fondamentali di Regioni, Province, Comuni e Città 
metropolitane, a partire dalla definizione dei livelli essenziali delle prestazioni. Via la pletora delle stazioni appaltanti e 
degli uffici acquisto: una centrale unificata di acquisto in ogni regione.  

 

Turn-over generazionale. Altro che staffetta: le norme sul turn-over nascondono un nuovo taglio agli organici. Il 

personale che andrà in pensione (43mila nei prossimi 4 anni) sarà sosituito solo in parte. La previsione di una mobilità 
dei lavoratori in un perimetro di 50 chilometri è una paradossale “mobilità delle carenze”, senza nessun obiettivo di 
riforma. Mentre si mantengono i privilegi di magistrati e alti papaveri, si taglia su figure importanti come i segretari 
comunali. Vogliamo un reale turn-over generazionale con almeno 50mila giovani per portare innovazione, velocità, 
cambiamento organizzativo. Allo stesso tempo occorrono percorsi per dare certezza ai lavoratori precari e ai vincitori di 
concorso.  

 

Innovare con la partecipazione. L’innovazione organizzaiva deve essere perseguita atraverso la possibilità per i 

dipendenti, insieme a cittadini e contribuenti, di entrare nel merito di come deve essere organizzato e funzionare il 
servizio, di che cosa deve essere soppresso, cambiato o denunciato come illegale. Piani di riorganizzazione obbligatori in 
ogni ente e rilancio della contrattazione integrativa sono gli strumenti da attivare. No a tagli lineari, sì alla 
razionalizzazione e all’integrazione di funzioni. A partire dalle Camere di Commercio. 

 

Rilanciare la contrattazione. L’ingiusto blocco dei ccnl, che dura ormai dal 2010, deve essere superato. Il salario 

accessorio in godimento dei lavoratori non può essere toccato: i dipendenti degli enti locali non devono pagare per la 
cattiva gestione dei bilanci, la mancata trasparenza e un sistema di controlli carente che penalizza la certezza delle 
risorse. Va recuperata la funzione organizzativo/sociale del contratto integrativo valorizzando quegli aspetti 
dell’organizzazione del lavoro e dei servizi legai alle specificità territoriali.  

 

Su questi punti chiediamo risposte! 
 

Partecipa anche tu alla mobilitazione di lavoratori pubblici e cittadini: 

Cambiamo insieme i servizi alle comunità locali! 
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