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Approvata la legge sulla brutta scuola: 

un'altra pagina nera per la nostra democrazia 
Comunicato di Domenico Pantaleo, Segretario generale della Federazione Lavoratori della 

Conoscenza CGIL. 

09/07/2015 

Oggi è stata scritta un'ulteriore pagina nera per la nostra democrazia. 

Il Governo, in modo arrogante e autoritario, ha imposto l'approvazione di una legge che accentua 

le disuguaglianze sociali e territoriali, demolisce ulteriormente la scuola pubblica, cancella diritti e 

libertà, non risolve il problema della precarietà per docenti e ATA e riduce gli spazi di democrazia e 

partecipazione. Molte norme contenute nella legge sono di dubbia costituzionalità e anche questo 

aspetto andrebbe attentamente valutato prima della promulgazione della legge.   

Questo Governo è lontano anni luce dai problemi veri della scuola e non ha voluto aprire alcun 

confronto con le tante lavoratrici e lavoratori, studenti, famiglie, sindacati e associazioni che hanno 

presentato, con tantissime mobilitazioni, importanti e dettagliate proposte, dimostrando così di 

essere forza maggioritaria nel respingere i contenuti della legge.  

Con questa legge si dà un colpo di grazia alla scuola di massa e si finisce per garantire 

un'istruzione di qualità solo ai figli dei ceti più ricchi, lasciando a tutti gli altri l'accesso ad un sapere 

minimale e un inserimento precoce nel mondo del lavoro, ammesso che quel lavoro ci sia. 

La mobilitazione continuerà con tutti i mezzi possibili per contrastare l'applicazione di una legge 

che riporta indietro il sistema di istruzione del nostro Paese, negando giustizia sociale e democrazia. 

Contenuti Correlati 

 DDL scuola: il NO dei sindacati sui principali giornali 

 Il 7 luglio tutti in presidio a Montecitorio contro la brutta scuola 

mailto:mantova@flcgil.it
http://www.cgil.mantova.it/FLC
http://www.flccgil.lombardia.it/
http://www.flcgil.it/
http://www.flcgil.it/scuola/ddl-scuola-il-no-dei-sindacati-sui-principali-giornali.flc
http://www.flcgil.it/scuola/il-7-luglio-tutti-in-presidio-a-montecitorio-contro-la-brutta-scuola.flc
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Graduatorie di istituto docenti: entro il 3 agosto 
l’inserimento in II fascia per i nuovi abilitati. 

Possibile anche la dichiarazione del titolo di sostegno e la scelta/cambio delle scuole 
per chi non l'avesse già fatto. Regolamentata la priorità per gli abilitati in III fascia. 

07/07/2015 
 

Il Miur con il Decreto del Direttore Generale 680 e la nota 19540 del 6 luglio 2015 ha definito le 
scadenze e le procedure per l'aggiornamento/integrazione periodica delle graduatorie di istituto di 
II fascia, la dichiarazione della specializzazione di sostegno e la regolamentazione della priorità in 
III fascia per gli abilitati,  come previsto nel DM 326/15. 

Inserimento/trasferimento in II fascia 

La domanda, su modello cartaceo (Modello A3) va presentata (a mano, con raccomandata A/R o 
per posta certificata) ad una scuola della provincia prescelta (o di quella nella quale si è già inclusi) 
entro il 3 agosto 2015. 

Saranno costituite due fasce aggiuntive: la prima per gli abilitati entro il 1/2/2015 e la seconda 
per gli abilitati entro il 1/8/2015. I titoli dichiarati devono essere posseduti entro la data di 
conseguimento dell'abilitazione e saranno valutati con le tabelle previste dal DM 353/14. Per lo 
strumento musicale si utilizzerà la tabella di valutazione di cui all’Allegato 3 al DM n. 235/2014. 

I docenti che saranno inclusi in II fascia saranno automaticamente cancellati, per il medesimo 
insegnamento, dalla graduatoria di III fascia (se già inclusi). 

Scelta delle scuole ai fini delle supplenze 

Sarà possibile effettuare la scelta delle scuole attraverso le istanze online dal 4 al 19 agosto 
2015 (entro le ore 14.00) solo per le seguenti situazioni: 

 docenti non inseriti in alcuna graduatoria d'istituto che potranno scegliere le scuole nella 
provincia della scuola alla quale hanno inviato il modello A3 

 docenti già inseriti solo per ordini di scuola diversi da quello per il quale hanno 
conseguito l'abilitazione a cui è consentito sostituire una o più scuole scelte nel 2014 

Per le graduatorie delle discipline di indirizzo del Liceo musicale, non ancora ricomprese in 
specifiche classi di concorso, gli aspiranti dovranno compilare il modello B1 (non allegato al DDG. 
680/15) secondo specifiche disposizioni che saranno trasmesse con successiva nota. 

Dichiarazione del possesso della specializzazione per il sostegno 

Per chi ha conseguito la specializzazione per il sostegno, e non l'ha già dichiarata, sarà possibile 
dichiararla, ed essere inserito in un elenco aggiuntivo attraverso le istanze online dal 13 luglio al 
3 agosto 2015 (entro le ore 14.00). Tale modalità non deve essere utilizzata dai seguenti 
aspiranti: 

 docenti che abbiano già compilato il mod. A3 di inserimento in II^ fascia e abbiano 
dichiarato il titolo di specializzazione nella sez. B2 del suddetto modello; 

 docenti di I^ fascia, che abbiano presentato domanda di inclusione negli elenchi aggiuntivi 
del sostegno relativi alle Graduatorie ad esaurimento, ai sensi dell’art. 2 del D.M. 
03/06/2015 n. 325. 

Priorità nel conferimento delle supplenze da III fascia 

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/scuola/precari/graduatorie-di-istituto-docenti-possibile-l-inserimento-in-ii-fascia-anche-per-chi-non-e-incluso-in-iii.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-235-del-1-aprile-2014-allegati.flc
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Nei periodi che intercorrono tra una aggiornamento semestrale e l'altro della II fascia, chi 
consegue l'abilitazione avrà la priorità nel conferimento delle supplenze da III fascia. 

Su istanze online sarà disponibile una specifica funzione, attiva per l'intero triennio, a partire dal 
18 agosto 2015. 

 nota 19540 del 6 luglio 2015 ddg 680 15 integrazione graduatorie di istituto 

personale docente 

 decreto direttore generale 680 del 6 luglo 2015 allegati 

 nota 19540 del 6 luglio 2015 ddg 680 15 integrazione graduatorie di istituto 

personale docente 

Pubblicato il decreto per la fornitura gratuita dei libri di testo 
 
Il Miur conferma anche per l’a.s. 2015/2016 lo stanziamento di 103 milioni di euro per 

garantire il diritto allo studio agli alunni appartenenti a famiglie a basso 
reddito. 

09/07/2015 

Con il Decreto direttoriale 595 del 24 giugno 2015, il MIUR - Direzione Generale per lo Studente, 
l’integrazione e la Partecipazione, ha ripartito tra le regioni lo stanziamento di 103 milioni di euro 
per la fornitura gratuita, totale o parziale, dei libri di testo a favore degli alunni meno abbienti  
delle scuole secondarie di primo e secondo grado. 

La prosecuzione dell’intervento, già previsto dall’art. 27 della legge finanziaria 23 dicembre 1998 
n.448, è stata stabilita dal D.L.95/2012 che per la fornitura ha autorizzato la spesa di € 103 milioni 
di euro annui a decorrere dall’anno 2013. 

Come avvenuto lo scorso anno, anche per l’a.s. 2015/2016 ciascuna regione, attraverso uno 
specifico bando, potrà dunque mettere a disposizione dei Comuni la quota parte dello 
stanziamento indicata nella tabella di ripartizione allegata al decreto. 

Il contributo potrà consistere nel rimborso parziale o totale della spesa documentata sostenuta 
dalle famiglie oppure nel finanziamento da erogare alle scuole per l’acquisto di libri di testo da dare 
in comodato d’uso gratuito alle famiglie in difficoltà. 

 decreto direttore generale 595 del 24 giugno 2015 libri di testo 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttore-generale-680-del-6-luglo-2015-allegati.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19540-del-6-luglio-2015-ddg-680-15-integrazione-graduatorie-di-istituto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttore-generale-595-del-24-giugno-2015-libri-di-testo.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttore-generale-595-del-24-giugno-2015-libri-di-testo.flc
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Organici scuola 2015/2016: il MIUR pubblica la circolare 
sull’organico di fatto. Aumentano gli alunni, diminuiscono 
ulteriormente i posti: grave e inaccettabile! 
07/07/2015 

La FLC CGIL conferma il giudizio pesantemente negativo già espresso in occasione 
dell’incontro con i sindacati della scorsa settimana. 

Il MIUR, a fronte di un costante aumento di alunni in molte regioni, procede ad una 
ulteriore riduzione di posti rispetto a quanto già fatto in organico di diritto, senza 
spiegarne neanche i criteri utilizzati e, dunque, senza alcun elemento di trasparenza. 

Questa situazione è particolarmente grave perché sarà “solo” con questa dotazione di posti 
complessivamente pari a quella dello scorso anno (e degli ultimi anni), ovvero 628.067 
posti docenti che è il tetto insuperabile a normativa vigente, cioè una dotazione 
assolutamente insufficiente e inadeguata, che si dovrà garantire il regolare avvio del 
prossimo anno scolastico. Già lo scorso anno il MIUR, in presenza di circa 5000 alunni in 
più di quanto previsto, aveva dovuto attivare oltre 1500 posti in più rispetto al tetto 
programmato. Dunque è del tutto evidente che neanche per il prossimo anno il limite dei 
628.067 posti sarà sufficiente. Non a caso molti uffici scolastici regionali, ma anche molti 
assessori regionali, in presenza di un significativo aumento di alunni hanno scritto al 
Ministro per chiedere ulteriori posti. 

La FLC CGIL si batterà in tutte le sedi affinché alle scuole sia assicurato quanto serve per 
garantire il diritto allo studio e l’avvio regolare dell’anno scolastico. 

Tra l’altro è ormai assodato che il tanto promesso organico potenziato non solo non sarà 
quello inizialmente dichiarato dal Governo (assunzioni su 150.000 posti per il 2015-2016), 
ma quello ben più misero previsto nel DDL in via di approvazione ed insufficiente a coprire 
i posti effettivi necessari ed che, inoltre, questa dotazione aggiuntiva arriverà, se va bene, 
solo ad anno scolastico ampiamente iniziato e, quasi sicuramente, solo con nomine 
giuridiche dal 1 settembre 2015. 

Le scuole, per poter funzionare e garantire il servizio, non sanno che farsene di “assunzioni 
virtuali” perché hanno bisogno di certezze e di docenti (ma anche di personale Ata tutto) 
in carne ed ossa e, questo, sin dal primo giorno di scuola e non certo come regalo di 
Natale. 

Il testo della nota 19400 del 3 luglio 2015 ricalca quello degli anni passati, ma con molte 
parti “tagliate” in quanto ritenute ripetitive e superflue visto che, in premessa, si rinvia a 
tutte le precedenti circolari (in particolare la nota 6753 del 27 febbraio 2015 sull’organico 
di diritto) che sono tutte riconfermate. Ricordiamo, ad esempio, le indicazioni sulla 
rassegnazione delle economie nella scuola primaria, quelle sempre in vigore sulle 
condizioni per attivare la seconda lingua straniera nella scuola secondaria sia di primo che 
di secondo grado, quelle sull’attivazione dell’ufficio tecnico in presenza di ITP in esubero, 
quelle sull’obbligo ad attivare tutti i posti necessari negli ex serali visto che molti di questi 
posti destinati all’educazione degli adulti sono pure stati tagliati in organico di diritto. 

 nota 19400 del 3 luglio 2015 adeguamento organici di diritto personale 
docente 

 

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19400-del-3-luglio-2015-adeguamento-organici-di-diritto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-6753-del-27-febbraio-2015-dotazioni-organiche-personale-docenti-a-s-2015-16-trasmissione-schema-decreto-interministariale.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19400-del-3-luglio-2015-adeguamento-organici-di-diritto-personale-docente.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-19400-del-3-luglio-2015-adeguamento-organici-di-diritto-personale-docente.flc
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IN EVIDENZA 

 

 
 
Il Governo ha approvato un decreto legge parziale e insoddisfacente che sarà convertito 
in legge entro il 20 luglio prossimo, dove si definirà una nuova normativa che 
riguarda le pensioni che hanno subito il blocco della rivalutazione.  (oltre i 1.443,00 € lordi 
nel 2011) 
 
SPI CGIL, FNP CISL, UILP UIL, hanno ottenuto un tavolo negoziale per discutere 
sull'argomento. Dopo l'incontro del 15 giugno scorso è stato convocato un nuovo 
confronto il 16 luglio prossimo. Al ministro Poletti ribadiremo con forza le nostre  posizioni 
così riassumibili: 
 
Avere certezze: occorre definire un sistema di perequazione annuale delle 
pensioni che non venga messo in discussione ogni volta che serve fare cassa! 
 
Cambiare il meccanismo di rivalutazione: va ripristinato il sistema che 
prevedeva una rivalutazione del 100% fino a 5 volte il trattamento minimo. 
 
Intervenire a favore dei giovani: i risparmi realizzati sulla previdenza 
dovranno alimentare un fondo a sostegno delle pensioni dei giovani. 
 
Modificare la legge Fornero: coglieremo l'opportunità del confronto per 
chiedere modifiche alla legge Fornero. 
 
Per sostenere tutto questo si stanno svolgendo manifestazioni in tutta Italia 
 

Vi aspettiamo numerosi al presidio. 
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IN EVIDENZA 

 
 

Consulenza mese di luglio ed agosto 2015 

 
 

La consulenza nel mese di luglio ed agosto,riservata 

agli iscritti Flc Cgil ed a chi intende iscriversi ,  si 

effettuerà esclusivamente presso la sede di Mantova 

in Via Argentina Altobelli 5 nei seguenti giorni: 

 

 

Mattino: 
Lunedì, martedì, mercoledì, giovedì, venerdì dalle 9 alle 12 

( preferibilmente per appuntamento ) 
 
Pomeriggio: 

Lunedì, mercoledì, venerdì dalle 15 alle 17 
(solo per appuntamento ) 

 
 

Massimiliano De Conca ( 0376 202218 / 3351387044)  

mail: massimiliano.deconca@cgil.lombardia.it 

 

Fiorenza Negri 0376 202225 / 3357126582 

mail: fiorenza.negri@cgil.lombardia.it 

 

Salvatore Altabella 0376 202224 / 3357126567 

mail: salvatore.altabella@cgil.lombardia.it 
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Personale Ata: sottoscritta l’Intesa sulle economie del MOF 

Nell’incontro del 6 luglio MIUR e OO. SS. perfezionano l’Intesa già sottoscritta il 2 
ottobre 2014. Finalizzate risorse una tantum 904 euro in più per le attività 
aggiuntive del personale Ata. 

07/07/2015 

Il 6 luglio 2105 in sede MIUR si è svolto il previsto incontro di chiarimento sui ritardi fatti marcare 
dal MEF nella sottoscrizione definitiva dell’Intesa già siglata il 2 ottobre 2014 sulle economie del 
MOF riguardanti il personale ATA a beneficio delle posizioni economiche non erogate nel periodo 
settembre-dicembre 2014. Si tratta di 904 euro finalizzati al pagamento sotto forma di una tantum 
della attività aggiuntive degli ATA, nel nostro caso le posizioni economiche, sospese nel triennio 
2011/2013 e non coperte per i 4/12 dall’accordo Aran di agosto 2014. 

Le parti hanno convenuto sulla natura pattizia dello strumento da utilizzare e hanno sottoscritto il 
nuovo testo perfezionato dell’Accordo in attesa che il MEF dia il suo assenso definitivo. 

Abbiamo ribadito la necessità di accelerare i tempi visto il grave ritardo accumulato proprio a 
causa delle lentezze MEF e considerato che ormai da molto tempo le scuole in sede di trattativa 
di istituto hanno definito le poste da erogare al personale. 

Sul tema delle posizioni ATA continua la nostra battaglia per arrivare al ristoro di tutte le 
posizioni economiche bloccate nel triennio di cui sopra e per il riavvio della contrattazione al fine di 
attribuire le nuove posizioni per effetto delle surroghe. 

 intesa miur sindacati scuola economie mof e attivita complementari 2013 2014 
del 6 luglio 2015 

DDL scuola: il NO dei sindacati sui principali giornali 

"Una scuola così non può chiamarsi buona". L'appello che i sindacati più 
rappresentativi hanno inviato ad alcune testate giornalistiche. La mobilitazione 
continua! 

06/07/2015 
 

Una scuola così non può chiamarsi “buona” 
618.000 persone che hanno scioperato per la qualità della scuola 
10.000.000 post, @mail, #tweet per chiedere modifiche al disegno di legge 
400.000 firme raccolte per lo #sbloccacontratto 
1.000.000 di fiaccole nelle piazze delle città 
Altissima adesione allo sciopero durante gli scrutini. 

Il Governo continua a sostenere provvedimenti dannosi per la scuola senza ascoltare 
insegnanti, studenti e famiglie. Non si può migliorare il sistema scolastico con provvedimenti 
che l’intero mondo della scuola ritiene, con solidi argomenti, sbagliati. Questa legge: 

 propone un’idea distorta di valutazione e merito 
 non risolve il problema del precariato 
 mortifica la partecipazione e la collegialità 
 non rispetta la libertà di insegnamento 
 cancella in gran parte la contrattazione. 

Nel frattempo, senza rinnovo del contratto non si valorizzano le professionalità, si 
tagliano gli organici del personale ATA, già oggi insufficienti per il regolare funzionamento del 
servizio. 

La mobilitazione continua. 

http://www.flcgil.it/scuola/scatti-di-anzianita-e-posizioni-economiche-ata-conclusa-la-trattativa-all-aran-sui-due-accordi.flc
http://www.flcgil.it/contratti/documenti/scuola/intesa-miur-sindacati-scuola-economie-mof-e-attivita-complementari-2013-2014-del-6-luglio-2015.flc
http://www.flcgil.it/contratti/documenti/scuola/intesa-miur-sindacati-scuola-economie-mof-e-attivita-complementari-2013-2014-del-6-luglio-2015.flc
http://www.flcgil.it/contratti/documenti/scuola/intesa-miur-sindacati-scuola-economie-mof-e-attivita-complementari-2013-2014-del-6-luglio-2015.flc
http://www.flcgil.it/scuola/il-7-luglio-tutti-in-presidio-a-montecitorio-contro-la-brutta-scuola.flc
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NOTIZIE DALLA FLC NAZIONALE 
 
Organici scuola 2015/2016: personale ATA, aggiornato alla settimana prossima 
l’incontro con il sottosegretario Faraone 

Miur e Mef a lavoro per rivedere il taglio di 2.020 posti. La FLC al Miur: ritirare i 
tagli e organico funzionale per gli ATA. 

07/07/2015 

Si è svolto oggi 7 luglio il secondo incontro politico presso il MIUR avviato circa due settimane fa 
con il Sottosegretario Davide Faraone per ottenere il ritiro dei tagli ATA previsti dalla legge di 
Stabilità 2015. 

Il gabinetto del Miur, rappresentato nell’incontro di oggi dal dott. Rocco Pinneri, ci ha informato 
come in queste ore continui il lavoro politico di confronto tra Miur e Mef per reperire le risorse 
necessarie, circa 50 milioni di euro, utili a scongiurare i tagli. Da parte del Miur c’è la convinzione 
circa l’insostenibilità di questi tagli sia sul profilo dei collaboratori che su quello degli assistenti 
amministrativi. Tuttavia, il vice capo di Gabinetto ci ha fatto presente le enormi difficoltà circa i 
tempi tecnici per il reperimento delle risorse. Essi potrebbero essere più lunghi del previsto e 
costringere il Miur a operare, suo malgrado, il taglio in organico di diritto per poi recuperarlo in 
sede di adeguamento dell’organico alle situazioni di fatto. 

Da qui la proposta del Gabinetto di aggiornarne l’incontro di oggi alla prossima settimana con la 
presenza del sottosegretario On. Faraone. In quella sede dovremmo conoscere con più esattezza 
gli esiti delle interlocuzioni che in queste ore si stanno svolgendo tra il livello politico del Miur e il 
Mef. 
La FLC, pur valutando positivamente le aperture fatte oggi dal Gabinetto, ha ribadito la propria 
contrarietà a soluzioni intermedie chiedendo il ritiro immediato dei tagli già in organico di 
diritto. 

Le scuole non potrebbero sopportare l’ennesima beffa fatta ai danni dei soli noti. Infatti, secondo il 
progetto del governo su “La Buona Scuola “gli ATA sono chiamati a svolgere ulteriori incombenze 
(es. le reti, scuole aperte, aumento degli alunni, piano digitale) ma con meno organico e con un 
forte contenimento delle supplenze. Per questi colleghi il governo non ha previsto né l’istituzione di 
un organico funzionale né un piano di stabilizzazione su tutti i posti liberi. Un errore politico grave, 
un’ingiustizia che va corretta quanto prima. Anzi gli organici ATA vanno reintegrati con la 
stabilizzazione dei circa 5.000 posti in organico di fatto che ogni anno il Miur è costretto a dare per 
l’insostenibilità dei tagli stessi. 

Nella speranza che l’incontro della prossima settimana, con il sottosegretario Faraone, sia 
risolutivo, continua il nostro lavoro di pressing sulla politica per fermare i tagli. 

Notizie dalla Flc Regionale e Nazionale 

 
Inserimento al Sidi dei diplomati magistrali: il Miur chiarisce che non riguarda chi sta presentando ricorso  
 

Il Miur, con la nota del 6 luglio 2015 della Direzione generale per il personale, precisa che possono 
essere inseriti a pieno titolo nelle Gae solo i diplomati magistrali (con titolo conseguito entro il 
2001/02) destinatari di sentenze che abbiano definito la controversia in senso favorevole ai 
ricorrenti. Inoltre possono inserirsi, con riserva, i destinatari di ordinanze cautelari favorevoli. 
Diversamente non hanno titolo a presentare la domanda di inserimento coloro che ancora non 
abbiano un provvedimento giudiziale a loro favore. 
Tale chiarimento si è reso necessario a seguito della nota tecnica della Direzione dei sistemi 
informativi del Miur dello scorso 30 giugno che, nel fornire indicazioni per le procedure 
d’inserimento in Gae, sembrava estendere questa possibilità a tutti coloro che avessero un 
contenzioso pendente. Il Miur ora precisa che - come avevamo già anticipato  - non possono 
inserirsi in Gae coloro che, pur avendo presentato ricorso, non abbiano ancora ottenuto un 
pronunciamento in sede giurisdizionale. 
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Notizie da www.rassegna.it  
 

Pensioni: Inca Cgil, inaccettabile idea superamento patronati 
 
Una rete di protezione sociale per gli ultracinquantacinquenni, l'unificazione delle posizioni 
assicurative, l'armonizzazione dei tassi di rendimento, flessibilità sostenibile e, infine, versamenti 
contributivi aggiuntivi per chi sta già percependo un trattamento previdenziale. Sono questi i 
cinque punti cardine della proposta di riforma che il presidente dell'Inps, Tito Boeri, ha illustrato 
questa mattina nella relazione annuale dell'Istituto, alla presenza delle massime autorità dello 
stato. 
 
Una ipotesi che il presidente dell'Inps dichiara di aver sottoposto al governo, ma che sta già 
registrando le prime reazioni negative da parte delle organizzazioni sindacali. Il segretario generale 
della Cgil, Susanna Camusso definisce ““sbagliata” la proposta di una riforma del sistema 
previdenziale che preveda la flessibilità in uscita utilizzando il sistema contributivo. "Utilizzare il 
sistema proposto da Boeri vuol dire abbassare del 30-35% le pensioni più povere”. 
 
Critiche analoghe giungono anche dall’Inca Cgil che considera "inaccettabile" il passaggio della 
relazione dedicato ai rapporti dell'Istituto previdenziale con i patronati, laddove si afferma di voler 
“porre fine a quella logica di sostituibilità fra Inps e centri esterni (patronati, caf, consulenti del 
lavoro) spesso localizzati a pochi metri dalle nostre sedi, che in non pochi casi ha disorientato la 
nostra clientela, rinviata per la soluzione dei problemi al di fuori dell'Inps, oltre che da un servizio 
all'altro”. 
“La logica della sostituibilità, come la chiama Boeri – spiega Fulvia Colombini, del collegio di 
presidenza dell'Inca - è in realtà la logica di quei milioni di cittadini che si rivolgono alle nostre 
strutture per avere quell'assistenza gratuita che l'Inps non è in grado di svolgere”. 
 
“Ricordiamo al presidente Boeri – chiarisce Colombini - che se queste persone dovessero rivolgersi 
all'Istituto da lui presieduto, dovrebbe prevedere l'assunzione di circa 100 mila persone. Cosa che 
di questi tempi non vedo realizzabile”. “Sottolineo inoltre – aggiunge - che in tutti questi anni di 
crisi, la rete dei patronati ha contribuito ad assicurare i diritti previdenziali e socio assistenziali con 
un personale che complessivamente non raggiunge le 15 mila unità, a fronte di una sforbiciata del 
Fondo patronati ministeriale di 35 milioni di euro deciso nell'ultima legge di Stabilità”. 
 
“La realtà è ben altra – conclude Colombini -,in un contesto in cui si cerca in ogni modo di 
cancellare diritti e tutele con un certo cinismo nel nome dell'austerità – i patronati rappresentano 
l'ultimo pezzo di welfare gratuito sopravvissuto”.  
 
Fonte: http://www.rassegna.it/articoli/2015/07/8/123431/pensioni-inca-cgil-inaccettabile-idea-superamento-patronati  
 

Pensioni: Taddei (Cgil), superare discriminazioni e disuguaglianze 
tra uomini e donne 
“Le disuguaglianze tra uomini e donne generano disparità sempre più consistente su molti e diversi 
livelli, come confermano i dati odierni del rapporto dell'Inps sulle pensioni delle donne”. Così 
Loredana Taddei, responsabile politiche di genere Cgil Nazionale. 

Le donne più degli uomini - sottolinea Taddei - sono relegate nello svolgimento di lavori con 
contratti precari e con part-time spesso involontari, con retribuzioni conseguentemente ridotte. Se 
a questo si aggiunge la discontinuità lavorativa, a causa della difficile conciliazione tra lavoro e 
famiglia e le forti discriminazioni esistenti nel mercato del lavoro, sempre meno accessibile alle 
donne, si spiegano i riflessi negativi anche nell'età pensionabile”. 
 
“Per realizzare un'effettiva uguaglianza in termini di opportunità e di trattamenti economici - 
conclude Taddei - è necessario un intervento concreto del governo, con atti e politiche che 
contrastino le disuguaglianze nel corso dell'intera vita lavorativa delle donne: dall'ingresso nel 
mercato del lavoro fino alla pensione”.  
 

http://www.rassegna.i/
http://www.rassegna.it/articoli/2015/07/8/123431/pensioni-inca-cgil-inaccettabile-idea-superamento-patronati
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DA USR LOMBARDIA E/O AT MANTOVA 
 
Riceviamo e pubblichiamo 
 

Ufficio scolastico territoriale  di Mantova: modifica orari di ricevimento del pubblico 
durante il periodo estivo .  

 
Si comunica che, valutata la complessità delle operazioni da effettuare, le scadenze ravvicinate indicate 

dalle disposizioni vigenti e da quelle della Buona scuola  e la limitata disponibilità del personale in organico, al 
fine di garantire la conclusione in tempo utile di tutte le procedure finalizzate al regolare avvio del nuovo anno 

scolastico 2015/16, si dispone che l’ufficio Organici, reclutamento e mobilità docenti, a partire dal giorno 7 
luglio 2015, fino a data da destinarsi, riceverà il pubblico nei giorni e negli orari di seguito indicati: 

giorno Dalle ore Alle ore 
Lunedì  11,00 13,00 
Giovedì 11,00 13,00 

 

Sarà possibile contattare telefonicamente i predetti uffici nelle seguenti fasce orarie: 

 dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00. 
Al di fuori di tali fasce orarie , si invita l’utenza a contattare il personale via mail, agli indirizzi 

consultabili sul sito web istituzionale  www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova, fornendo, oltre alla 
descrizione della richiesta, anche tutti i dati utili ad effettuare le necessarie ricerche o approfondimenti. 

         Il dirigente 

Patrizia Graziani 
(firma autografa  ai sensi del D.Lgs 39/93 

 – art.3 comma 2) 
 

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie del personale docente, 
educativo e ATA per l’a.s. 2015/16. 
 

 

Come è noto, la circolare del 19 maggio 2015, prot. DGPER 15379 detta indicazioni in 
merito a utilizzazioni e assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo e ATA 
per l’a.s. 2015/16. 
 
In proposito, sentite le organizzazioni sindacali di comparto, si fa presente che la 
presentazione delle domande per le fattispecie non disciplinate dal relativo 
contratto collettivo nazionale integrativo, e contenute nel solo accordo regionale, 
non potrà ovviamente essere gestita tramite istanze on line, ma dovrà avvenire 
in modalità cartacea (in carta libera, a prescindere da qualsivoglia modulistica); 
la domanda dovrà essere indirizzata all’Ufficio Scolastico territorialmente competente, per 
il tramite del dirigente scolastico, entro il 15 luglio per il personale docente – ivi compresi i 
docenti di infanzia e primaria – ed entro il 10 agosto per il personale ATA. 
 
Si coglie l’occasione per rammentare che le fattispecie non disciplinate dal citato CCNI, ma 
contenute nell’apposito accordo regionale, saranno oggetto di operazioni successive 
rispetto a tutti i movimenti previsti nel CCNI. 
 
L’occasione è gradita per porgere distinti saluti 
Il dirigente   Luca Volonté 
 

 

 

 

 

 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova
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HANNO SCRITTO, HANNO DETTO… dal sito http://www.inca.it/  
 

 Ocse: allarme disoccupazione, 43 milioni senza lavoro 

"La disoccupazione - afferma l'Ocse nel rapporto - si manterrà a livelli elevati da qui 
a fine 2016. Il deficit di occupazione si manifesta essenzialmente in una 
disoccupazione maggiore più che nell'inattività".  

 Cgil - Pensioni, troppe diseguaglianze tra donne e uomini 

..."Le donne più degli uomini - sottolinea la Cgil - sono relegate nello svolgimento di 
lavori con contratti precari e con part-time spesso involontari, con retribuzioni 
conseguentemente ridotte. Se a questo si aggiunge la discontinuità lavorativa, a 
causa della difficile conciliazione tra lavoro e famiglia e le forti discriminazioni 
esistenti nel mercato del lavoro, sempre meno accessibile alle donne, si spiegano i 
riflessi negativi anche nell'età pensionabile”....  

 Inca - Finalmente al via la campagna di verifica degli estratti contributivi 
per i dipendenti pubblici 

I dipendenti pubblici, se in possesso del proprio Pin personale, potranno prelevare il 
proprio estratto contributivo dal sito on line dell’Inps, verificarlo e chiedere la 
variazione della propria posizione in caso di errori e omissioni, oppure potranno 
rivolgersi al Patronato che li accompagnerà e li assisterà gratuitamente in tutto il 
percorso, fino al controllo dell’avvenuta rettifica da parte dell’Inps.  

 Rivalutazione prestazioni Inail dal 1°luglio 2015 

Il Consiglio di Amministrazione dell’Inail ha inoltrato al Ministero del lavoro e delle 
Politiche sociali la delibera relativa agli aumenti per l’emanazione dei decreti previsti 
per legge. 

 Pensioni: la Cgil boccia la riforma Boeri, l'Inca contesta il superamento 
del rapporto con i Patronati.  

La riforma delle pensioni illustrata dal presidente dell'Inps, Tito Boeri, questa 
mattina nella relazione annuale dell'Istituto previdenziale è sbagliata. Susanna 
Camusso avverte che prevedere la flessibilità in uscita utilizzando il sistema 
contributivo vuol dire abbassare del 30-35 % le pensioni più povere. Per Inca è 
inoltre inaccettabile porsi l' obiettivo di superare il rapporto con i patronati che in 
questi anni di crisi hanno garantito l'esigibilità dei diritti previdenziali e socio 
assistenziali a milioni di cittadini. 

 Innovazioni su maternità e paternità 
 

Il Decreto Legislativo n. 80 del 15.6.2015, in vigore dal 25.6.2015, presenta alcune 
sostanziali innovazioni rispetto al Dlgs 151/2001, Testo Unico per la tutela della 
maternità e paternità. Innanzitutto il Decreto ha carattere “sperimentale” 
unicamente per il 2015 e per i periodi riconosciuti di congedo solo nell’anno in corso 
dall’entrata in vigore delle norme; stiamo parlando quindi di sei mesi. 

http://www.inca.it/
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7BE9E5D835-19AD-412D-AAB7-866BDC372811%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7B1E95BEF2-CCA8-4C45-B343-EBFF8DD6A323%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7B7C18AEDF-38FE-4D45-BA33-948E3F385760%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7B7C18AEDF-38FE-4D45-BA33-948E3F385760%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7BE1A2EEDF-A128-48A8-9569-666107508C11%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7BA51E149B-0B49-4353-B713-9D3FE5785D34%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7BA51E149B-0B49-4353-B713-9D3FE5785D34%7D&parentId=831
http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?guid=%7BDA0FF471-1C91-410A-B193-18B273ADC329%7D&parentId=831
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RASSEGNA STAMPA sulla scuola da www.flcgil.it  

 
Home » Rassegna stampa » 
Oggi sui quotidiani 
 Gli articoli di luglio 2015 

 Assunzioni: Si parte con la fase 0 

09/07/2015 La Tecnica della Scuola: Le ultime notizie sulle assunzioni in ruolo 
arrivano dall'Usr Piemonte, dove, durante un incontro tenutosi il 6 luglio, il 
vicedirettore, Giuseppe Bordonaro, ha illustrato alle OO.SS. regionali l'ipotesi di 
procedura per le assunzioni in ruolo per l'a.s. 2015/2016. 

 A settembre 50 mila supplenti e un ricorso in tribunale 

09/07/2015 Corriere della sera: La denuncia dei sindacati: la riforma in via di 
approvazione alla Camera rischia di far iniziare il nuovo anno scolastico con una serie 
di disagi pesantissimi 

 Esami di stato: un altro anno è andato, la sua musica è finita 

09/07/2015 La Tecnica della Scuola: di Aluisi Tosolini 

 Scuola, oggi sì finale il fascismo di La Russa incendia la Camera 

09/07/2015 la Repubblica: M5S: legge da Ventennio. L'ex ministro: là c'erano luci 
L'indignazione di Pd e Sel: in quel periodo solo morte 

 Scuola, stretta finale I sindacati avvertono: a settembre sarà il caos 

08/07/2015 Corriere della sera: E al Senato partenza lenta per il ddl Boschi 

 Le nozze coi fichi secchi dell'ANVUR 

08/07/2015 ROARS: L'uso degli aberranti parametri ANVUR (sia per ASN che per 
VQR) e la contemporanea scarsità di risorse rappresentano una "miscela letale" per 
Università e Ricerca. 

 Riforma della scuola, l'ultimo scontro 

08/07/2015 Il Messaggero: Corteo dei sindacati, sit-in e proteste fuori da 
Montecitorio con Sel, M5S e gli ex dem usciti dal partito. Fassina contestato. Oggi alla 
Camera parte la votazione del disegno di legge per l'approvazione definitiva. Il Pd: «La 
svolta è dietro l'angolo». 

 Ddl scuola, la protesta in piazza Montecitorio 

08/07/2015 Tuttoscuola: Tuttoscuola ha raccolto diverse voci dei manifestanti 

 Università, il Pd ritira l'emendamento valuta-atenei, sparisce la norma per i concorsi 
pubblici. Ma settembre apre il cantiere della "buona università" 

08/07/2015 Quello del Pd è però un passo indietro per farne due avanti 

http://www.flcgil.it/
http://www.flcgil.it/
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/assunzioni-si-parte-con-la-fase-0.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/a-settembre-50-mila-supplenti-e-un-ricorso-in-tribunale.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/esami-di-stato-un-altro-anno-e-andato-la-sua-musica-e-finita.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/scuola-oggi-si-finale-il-fascismo-di-la-russa-incendia-la-camera.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/scuola-stretta-finale-i-sindacati-avvertono-a-settembre-sara-il-caos.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/le-nozze-coi-fichi-secchi-dell-anvur.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/riforma-della-scuola-l-ultimo-scontro.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/ddl-scuola-la-protesta-in-piazza-montecitorio.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/universita-il-pd-ritira-l-emendamento-valuta-atenei-sparisce-la-norma-per-i-concorsi-pubblici-ma-settembre-apre-il-cantiere-della-buona-universita.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/universita-il-pd-ritira-l-emendamento-valuta-atenei-sparisce-la-norma-per-i-concorsi-pubblici-ma-settembre-apre-il-cantiere-della-buona-universita.flc
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 La riforma finisce in tribunale 

07/07/2015 ItaliaOggi: sindacati rappresentativi del settore preparano il primo 
ricorso unitario della storia. Obiettivo: portare la chiamata diretta dei prof alla Consulta 

 Assunzioni, al via il piano A 

07/07/2015 ItaliaOggi: Chiesta l'autorizzazione al Mef per 36.627 immissioni, solo 
quelle per coprire il turn over. Chi resta fuori ora non potrà concorrere per altre 
province 

 Sciopero della fame contro il Ddl scuola. E oggi la protesta alla Camera 

07/07/2015 il manifesto: La protesta di due docenti a Roma in camper. Appello a 
Mattarella: Ci riceva e rimandi la riforma alle Camere. Renzi ha spaccato il paese. Oggi 
a Montecitorio i sindacati della scuola in piazza. La riforma Renzi sarà votata entro il 
10 luglio 

 Esami, la riforma per decreto. 

07/07/2015 ItaliaOggi: Delega al governo per riscrivere entro il 2016 le prove di 
terza media e quelle di maturità. Atteso nuovo giro di vite sulle spese per i commissari 

 Buona scuola, martedì l'ultimo atto. Discussione alla Camera e proteste 

07/07/2015 Corriere della sera: Ultimo passaggio parlamentare per il ddl. Presidi fin 
dalla mattina di sindacati e docenti a Montecitorio. Giannini: parliamone su Facebook 

 Infanzia e nidi, altri due anni per avere il potenziamento 

07/07/2015 ItaliaOggi: La buona scuola non prevede neanche un'assunzione 

 E a settembre si parte con l'organico depotenziato 

07/07/2015 La Tecnica della Scuola: Un mese fa alcuni USR avevano tentato di 
"convincere" le scuole a predisporre il piano dell'organico dell'autonomia; ma adesso 
arriva il contrordine: a settembre l'organico sarà addirittura depotenziato 

 Spesa istruzione, Italia maglia nera: peggio di noi solo la Grecia 

07/07/2015 Corriere della sera: Penultimi in graduatoria: solo l'8% della spesa 
pubblica investito nell'educazione. Sulla scuola i tagli più consistenti della spesa 
pubblica tra il 2007 e il 2013 

 Nuovo testo unico, ecco perché si rischia la paralisi 

07/07/2015 ItaliaOggi: Salteranno norme e prassi di decenni 

 Chi va al nido poi a scuola fa meglio Ma al Sud è quasi impossibile 

07/07/2015 ItaliaOggi: Studio svimez: Campania e calabria maglia nera 

 

 

http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/la-riforma-finisce-in-tribunale.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/assunzioni-al-via-il-piano-a.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/sciopero-della-fame-contro-il-ddl-scuola-e-oggi-la-protesta-alla-camera.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/esami-la-riforma-per-decreto.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/buona-scuola-martedi-l-ultimo-atto-discussione-alla-camera-e-proteste.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/infanzia-e-nidi-altri-due-anni-per-avere-il-potenziamento.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/e-a-settembre-si-parte-con-l-organico-depotenziato.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/spesa-istruzione-italia-maglia-nera-peggio-di-noi-solo-la-grecia.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/nuovo-testo-unico-ecco-perche-si-rischia-la-paralisi.flc
http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/chi-va-al-nido-poi-a-scuola-fa-meglio-ma-al-sud-e-quasi-impossibile.flc
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DAL TERRITORIO 
 

 

RICORSO PER LA STABILIZZAZIONE PRECARI / 36 mesi 
 

Gli interessati devono scrivere a ricorso36mesimantova@gmail.com 
 

Raccoglieremo le diffide dal 13 luglio al 22 luglio presso il nostro ufficio di 
Mantova. 

 
Scriveteci per avere le indicazioni dei documenti necessari. 

 

 
********* 

 
ESITO DEI RICORSI PER LA STABILIZZAZIONE 
 

Facendo seguito al rinvio della sentenza della Corte Costituzionale, il giudice di 

Mantova ha disposto un ulteriore rinvio alla prima udienza delle nostre cause, 
presentate ormai nel lontano 2011/2012. 

Le prossime date sono il 09/02/2016 ed il 23/09/2015 
Vi terremo informati 

 

********* 
 
 

Compilazione del Rapporto di Autovalutazione: 
in un video le indicazioni della FLC CGIL 
Valutare serve a migliorare e non a classificare. 
03/07/2015 

Entro il mese di luglio le scuole sono state invitate a compilare il Rapporto di 
Autovalutazione su una specifica piattaforma informatica. Si tratta di un appuntamento 
molto importante nella prospettiva della messa a regime del Sistema Nazionale di 
Valutazione, anche se collocato in una fase storica che vede l’attenzione concentrata sulle 
sorti del disegno di legge governativo sulla scuola. Tuttavia a nessuno sfugge il nesso 
profondo fra questo sistema di valutazione e i processi autoritari e di esaltazione della 
competizione tra scuole e singoli lavoratori, presente nel ddl. 

Il MIUR ha pubblicato nelle scorse settimane alcuni tutorial sulla compilazione del 
RAV, assai significativi per l’approccio autoreferenziale, poco partecipato e di mero 
adempimento formale, proposto. 

Per questi motivi, abbiamo preparato un breve video nel quale forniamo alcune 
indicazioni per una compilazione consapevole e partecipata che ha come punto di 
riferimento la piattaforma della FLC CGIL sulla valutazione dal titolo “Valutare per 
migliorare e non per classificare”. 

 

mailto:ricorso36mesimantova@gmail.com
https://youtu.be/EcUvUV98JzQ
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/valutare-per-migliorare-non-per-classificare-le-proposte-della-flc-cgil.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/valutare-per-migliorare-non-per-classificare-le-proposte-della-flc-cgil.flc
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Ultime notizie dall’AT di Mantova 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/mantova/  
 

Ultime comunicazioni 
 

 

8 lug 15 - DDG 6 luglio 2015 n° 680: integrazione graduatorie di istituto 
del personale docente in attuazione del DM 3 giugno 2015 n° 326 

Modalità e termini di presentazione delle domande per le integrazioni delle 
graduatorie di istituto triennio 2014-17, in attuazione del DM 326 del 3 giugno 
2015. 

7 lug 15 - Graduatorie ad Esaurimento personale docente aa.ss. 2014-17: 
inserimento con riserva nelle graduatorie definitive scuola Infanzia 

e Primaria 

Ulteriori integrazioni all’elenco dei docenti inseriti con riserva nelle GaE delle scuole 
Infanzia e Primaria a seguito di ordinanza del Consiglio di Stato. 

7 lug 15 - Ufficio Scolastico Territoriale di Mantova: modifica orari di 
ricevimento del pubblico durante il periodo estivo 

Nuovi orari di ricevimento per il pubblico dell’Ufficio Organici e Ruolo durante il 
periodo estivo. 

6 lug 15 - Graduatorie ad Esaurimento personale docente aa.ss. 2014-17: 
inserimento con riserva nelle graduatorie definitive scuola Infanzia 
e Primaria 

Ulteriori integrazioni all’elenco dei docenti inseriti con riserva nelle GaE delle scuole 
Infanzia e Primaria a seguito di ordinanza del Consiglio di Stato. 

3 lug 15 - Integrazione elenchi aggiuntivi di sostegno della scuola 
secondaria per l’a.s. 2015-2016 (Art. 3-bis Legge 4 giugno 2004, n° 
143) 

Scadenza per la presentazione delle domande il 15 luglio 2015. 

30 giu 15 - Alternanza scuola-lavoro: presentazione dati indagine corso 

sicurezza 

Gli esiti dell’indagine sui corsi sicurezza per gli alunni relativi alle esperienze di 
alternanza scuola-lavoro. 
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