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Graduatorie di istituto ATA: disponibile la funzione per la scelta delle 30 scuole.
Scadenza 5 novembre 2014
La scelta attraverso istanze online entro le ore 14,00,
Disponibili anche le funzioni per l'acquisizione delle domande
da parte delle scuole.
06/10/2014

E' arrivato il momento di completare la domanda di
aggiornamento o inserimento nella terza fascia ATA
compilando su Istanze on line il modello D3 per la
scelta delle 30 scuole.

mr>»Z000me

L'allegato D3 per la scelta delle sedi del personale A.T.A. di terza fascia sara disponibile da lunedi 6
ottobre fino alle ore 14.00 di mercoledi 5 novembre p.v.

Ricordiamo che le scuole dovranno essere scelte nella stessa provincia a cui appartiene la
scuola a cui si &€ presentata la domanda cartacea (Modello D1 o D2) la cui scadenza resta
confermata per mercoledi 8 ottobre 2014.

La scelta delle scuole avviene accedendo da Istanze on line con le credenziali (username,
password e codice personale peer I'invio telematico dell’allegato D3).

Per utilizzare le istanze online & necessario registrarsi o controllare le proprie credenziali.

Leggi la guida alle istanze online: www.flcgil.it/ @3880044

Ciascun aspirante pu0 indicare complessivamente non piu di trenta istituzioni scolastiche della
medesima ed unica provincia per l'insieme dei profili professionali per cui ha titolo.

E dopo avere presentato domanda? Cosa devo fare?

In una data stabilita dall’ufficio scolastico provinciale saranno pubblicate le graduatorie provvisorie.
Ci sono 10 giorni per eventuali reclami. Una volta pubblicate le graduatorie definitive potresti
essere convocato per una supplenza in base alla posizione che occupi.

Vedi come avvengono le convocazioni: www.flcgil.it/@3905243

La consulenza, solo per appuntamento,
€ riservata agli iscritti Cgil. Telefonaci a partire da martedi 14 ottobre
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Per facilitare la compilazione del modello D3 in Istanze OnLine relativo alla scelta delle 30
istituzioni scolastiche per le graduatorie d'istituto del personale ATA, la FLC CGIL di Mantova

organizza un'assemblea informativa fuori dall’orario di servizio per

LUNEDI 13 OTTOBRE alle ore 15,30
presso la Sala “E. Motta” della CGIL di Mantova (via Argentina Altobelli, 5)

Ordine del giorno:
1- Registrazione ad Istanze On Line;
2- Compilazione modello D3;
3- Varie ed eventuali.

L'incontro, riservato esclusivamente a coloro che si sono inseriti in terza fascia ATA, € aperto a
tutti, iscritti e non iscritti FLC CGIL.

Contenzioso sulle retribuzioni del personale scuola: richiesta
unitaria di incontro al MIUR

I Sindacati Scuola unitariamente chiedono un incontro urgente al Ministero per
affrontare alcune questioni relative alla retribuzione del personale.
08/10/2014

FLC CGIL CISL Scuola UIL Scuola SNALS Confsal Gilda Unams, con una specifica lettera inviata
alla Direzione generale del personale del MIUR, chiedono un incontro per affrontare alcune
questioni connesse alla retribuzione del personale.

Tali questioni — una per tutte, le differenti modalita di ricostruzione di carriera del personale neo
assunto o per il quale si deve procedere a nuovo inquadramento per variazioni di stato giuridico —
erano gia state affrontate in sede di tavolo tecnico e avevano trovato una soluzione condivisa. E
tuttavia le Ragionerie territoriali, in assenza di indicazioni chiare ed univoche da parte delle
Amministrazioni nazionali, continuano ad imporre soluzioni difformi da territorio e territorio e
penalizzanti per il personale.

Da qui la richiesta di incontro urgente al fine di chiudere con atti chiari e definitivi gli argomenti di
contenzioso gia peraltro discussi e risolti.

Articolo integrale per leggere la lettera dei sindacati Cgil, Cisl, Uil, Snals; Gilda

http://www.flcqil.it/scuola/dirigenti/contenzioso-sulle-retribuzioni-del-personale-scuola-richiesta-
unitaria-di-incontro-al-miur.flc
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- FLC colt Graduatorie d’istituto ATA 2014/ 2017
R s Guida rapida alla scelta delle 30 scuole per le supplenze

Dal 6 ottobre 2014 & possibile scegliere le 30 scuole nelle quali si chiede di effettuare le supplenze ATA, avendo presentato la domanda di
inserimento/aggiornamento/conferma delle graduatorie d'istituto di terza fascia entro mercoledi 8 ottobre 2014 (modelli D1 o D2).

Qual é la scadenza per la scelta delle scuole?

La procedura sara disponibile su istanze online fino alle ore 14 del
5 novembre 2014.

Cosa bisogna fare per accedere ad istanze online?

Come si scelgono le scuole?

Per accedere occorre registrarsi ad istanze online. Per la
registrazione o il ripristino delle utenze ¢ disponibile una guida sul
nostro sito all'indirizzo: www.flcqil.it/@3880044.

Accertarsi di essere in possesso dello UserName, della Password e
del Codice Personale.

In quale provincia posso scegliere le scuole?

Posso scegliere le scuole solo nella stessa provincia della scuola
destinataria della domanda cartacea (DM 717/14 art. 6 comma 3).

Quante scuole posso scegliere?

Posso scegliere fino a 30 scuole complessivamente per tutti i profili
richiesti.

Devo indicare obbligatoriamente anche la scuola
destinataria della domanda cartacea?

La scuola destinataria della domanda cartacea puo anche non

essere inclusa tra le 30 scuole scelte. (DM 717/14 art. 6 comma 4).

Cosa succede se non scelgo le 30 scuole?

Su istanze online accedere all'applicazione "Sedi ATA 3 fascia":

- Selezionare la provincia richiesta (vedi sopra)

- Compilare i dati anagrafici richiesti e selezionare "avanti"

- Compare la schermata per la scelta delle scuole: tutte le scuole
della provincia saranno visibili utilizzando la barra di scorrimento
a destra.

- Per selezionarle fare click sul quadratino a sinistra

- Una volta scelte le scuole, selezionare "avanti"

- Comparira I'elenco delle scuole selezionate che sara possibile
modificare o integrare

- Completata la scelta delle scuole, selezionare "inoltra"

- Inserire il codice personale e selezionare "inoltro"

- Sara generato un file PDF che sara possibile visualizzare e che
sara disponibile anche nella sezione "Archivio" (a sinistra nella
propria schermata di istanze online). Il file sara anche inviato al
proprio indirizzo di posta elettronica.

NB: |l file generato non deve essere inviato né consegnato ma

serve solo come documentazione personale: I'associazione con la

domanda cartacea sara fatta in automatico dal sistema informativo
del MIUR sulla base del proprio Codice Fiscale.

Cosa fare se ci si accorge di aver sbagliato la scelta
delle scuole?

Chi non compila il modello di scelta delle scuole comparira solo
nelle graduatorie della scuola destinataria della domanda cartacea
(DM 717/14 art. 6 comma 5).

Anche se si & confermata la scelta e generato il file PDF € sempre
possibile (fino alla scadenza) rientrare nell'applicazione e
selezionare "cancella". In questo modo sara possibile procedere
nuovamente all'inserimento delle scuole e alla generazione di un
nuovo PDF.

Ho bisogno di aiuto. A chi mi rivolgo?

Presso le nostre sedi locali & stato predisposto un servizio di informazioni generali rivolto a tutti gli aspiranti ed un servizio specifico
di consulenza dedicato agli iscritti. Contatta le nostre sedi locali: www.flcgil.it/sindacato/dove-siamo/

Rimani aggiornato. Iscriviti gratuitamente alle nostre newsletter: www.flcgil.it/newsletter/

FLC CGIL

www.flcgil. it



Rassegna stampa... Oggi sui quotidiani

Le novita di Giannini: per Quota 96 organico funzionale e concorso a cattedra nel 2015

II Ministro: i 4mila rimasti bloccati dalla riforma Fornero potranno essere destinati a mansioni organizzative,
un "orizzonte ragionevole" per un prof che ha fatto il suo dovere con passione e aspetta di tirare il
fiato. Ma non chiamateli esodati. La selezione diretta dei prof si svolgera nel 2016: 40mila posto in
palio. Verso il 20 ottobre incontrera i rappresentanti dei lavoratori. Scuole aperte d’estate? Si puo
fare, ma non subito.

08/10/2014

Articolo integrale: http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/le-novita-di-giannini-per-quota-96-
organico-funzionale-e-concorso-a-cattedra-nel-2015.flc

Giannini: cambio radicale del sistema scuola

Presente all'Accademia dei Lincei, in occasione della presentazione del progetto "I Lincei per una nuova
scuola: una rete nazionale", col capo dello Stato, Giorgio Napolitano, la ministra Giannini insiste:
non piu carriera scolastica in cui si cresce solo per anzianita

08/10/2014

Articolo integrale: http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/giannini-cambio-radicale-del-sistema-
scuola.flc

Scuola, Giannini a Repubblica Tv: "Dall'anno prossimo la maturita con commissari interni"

Il ministro risponde alle centinaia di domande inviate dai lettori. Sottolinea il "tasso di democraticita" della
riforma e alle decine di migliaia di precari che rimarranno fuori dalle assunzioni garantisce un
concorso per 40mila posti. Nessuno spiraglio per i "quota 96

08/10/2014

Articolo integrale: http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/scuola-giannini-a-repubblica-tv-dall-anno-

prossimo-la-maturita-con-commissari-interni.flc

Scuola, la riforma di Confindustria:"Ridurre di un anno il ciclo di studi”
Il documento: il sistema & costoso e inefficiente, pit autonomia agli istituti 08/10/2014

Chiamata diretta dei prof, riduzione di un anno del corso di studi, un rapporto diverso tra imprese e scuole.
Confindustria ha 100 proposte per migliorare la scuola italiana e le ha presentate ieri. E la prima volta che
accade ma il giudizio sulla scuola attuale da parte dell'associazione & molto severo. Si tratta di «un sistema
assai costoso non perché di grande qualita ma perché inefficiente e dispersivo», sottolinea il presidente
Giorgio Squinzi. Il governo ha presentato la sua riforma, in questi giorni a disposizione di chiunque voglia
intervenire con idee, proposte, osservazioni sul sito «La Buona scuola». E gli industriali non resteranno a
guardare

Articolo integrale

http://www.flcqil.it/rassegna-stampa/nazionale/scuola-la-riforma-di-confindustria-ridurre-di-un-anno-il-ciclo-
di-studi.flc
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IL COMMENTO Gazzetta di Mantova 9/10/2014 pag. 22
LA BUONA SCUOLA BOCCIA IL GOVERNO

Massimiliano De Conca *

La Flc Cqil di Mantova, in collaborazione con ProteoFareSapere Lombardia, ha organizzato per
0ggi una giornata di approfondimento su “La buona scuola” proposta dal governo Renzi, perché e
necessario parlarne senza pregiudizi e senza diaframmi strumentali. Il governo ha presentato il
documento, intitolato “La buona scuola” il 3 settembre 2014 e ha contestualmente lanciato una
consultazione (on-line) rivolta a tutte le componenti della scuola, escludendo la possibilita di un
confronto diretto con le parti sindacali, ma anche con gli stessi lavoratori della scuola. Noi non
siamo contrari alla tecnologia, siamo contrari all’eliminazione dei corpi intermedi, siamo contrari
all’eliminazione del confronto, siamo contrari a chi fa le riforme raccogliendo email, senza lasciare
traccia. La Flc Cgil ha gia espresso prime valutazioni in merito e ha presentato una propria
proposta sulla buona scuola dal titolo “Cantiere scuola”. Il piano del governo contiene I'annuncio
di alcune delle misure che la Flc Cgil ha sollecitato da anni attraverso specifici documenti:
superamento di gran parte del lavoro precario, istituzione dell'organico funzionale, formazione del
personale, eliminazione delle molestie burocratiche, estensione del tempo pieno, generalizzazione
della scuola dell'infanzia. Ma di tutto questo noi vogliamo parlare apertamente con i lavoratori e le
lavoratrici, confrontandoci su temi nodali per una vera riforma della scuola. Punti di criticita che
richiedono un‘attenzione e confronto e il massimo coinvolgimento, sono: la definizione di carriera
(con progressione predefinita solo per il 66% dei docenti di ogni scuola), I'assenza di riferimenti al
personale Ata nel piano, il rischio di uno status giuridico per legge del personale. Alla luce della
proposta del governo, rimane ferma la nostra opposizione a un‘idea di scuola tutta piegata alle
logiche del mercato e delle imprese, all'ingresso dei privati nelle scuole e al rischio di
stravolgimento della funzione dei dirigenti scolastici. Resta la nostra critica radicale alla riduzione
degli spazi di democrazia e partecipazione nelle scuole per introdurre logiche competitive e il
giudizio negativo sul sistema di valutazione e autovalutazione come nel testo € esposta. Ma siamo
consapevoli che di tutto questo bisogna innanzitutto parlare con chi nella scuola lavora, perché le
riforme devono avvenire con il consenso e con il dialogo. Non & nostra intenzione boicottare la
consultazione. Il nostro messaggio sara tanto piu forte e chiaro quanto pil numerosi saranno i
collegamenti individuali che faremo pervenire al governo. C'e poi la necessita di informare chi
andra a rispondere alla consultazione: il libretto va letto, spiegato e approfondito, anche
confrontato con altre idee. Oggi & una giornata di studio per analizzare in tutta serenita quanto &
esposto nelle linee governative, per formare una massa critica negli addetti ai lavori affinché
abbiano tutti gli strumenti per poter rispondere nel modo piu consapevole possibile alle domande
del ministero. Diciamo subito che il formato preparato dal governo per la consultazione online €
fuorviante. Esso € impostato in modo tale che le risposte selezionabili fra quelle predefinite,
seppur diversificate e talora opposte, tuttavia presuppongono un’accettazione di fatto del piano
del governo (il rispondente si muove dentro un perimetro segnato). Basti un esempio per tutti: al
capitolo 2 sulla formazione e carriera si da per scontata I'accettazione del registro nazionale dei
docenti e si chiede solo quali informazioni il cittadino deve conoscere su quel docente. Sempre
nello stesso capitolo, si da per scontato che la valutazione e la carriera debbano essere fatti per
legge e si chiede solo quale sia la soluzione migliore nell'ambito della proposta governativa. Per
neutralizzare dall'interno questi evidenti difetti & necessario partecipare in massa alla
consultazione online con le dovute chiavi di lettura e alcune istruzioni per I'uso. Per fare questo ci
vuole conoscenza dei fatti. Riteniamo indispensabile e ineludibile il confronto con le parti sociali di
rappresentanza in merito ai temi del rapporto di lavoro. Invitiamo quindi tutte le componenti a
partecipare alla consultazione online chiedendo anche una discussione in tutti i luoghi di
partecipazione della scuola: collegi docenti, consigli d'istituto, assemblee studenti. Per noi questa
€ soltanto una prima tappa: continueremo a creare momenti di discussione anche con le famiglie
e gli studenti in modo che una possibile riforma sia davvero la riforma di tutti e non di pochi.
*Segretarfo provinciale Flc-Cgil di Mantova
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Ultime comunicazioni dall’AT di Mantova

9 ott 14 - Assunzioni a tempo indeterminato del personale docente — Scorrimenti elenchi
sostegno scuola secondaria di Il gsrado — Aggiornamento

Il prospetto aggiornato degli scorrimenti degli elenchi di sostegno sulla scuola secondaria di II
grado.

9 ott 14 - Scorrimenti delle graduatorie delle procedure concorsuali ex DDG 82/2012:
disponibilita e modalita di assegnazione — rettifica

Rettifica disponibilita A019 e A033. Invio della documentazione richiesta per le nomine in ruolo
entro venerdi 10 ottobre alle ore 12.00. Dettagli nella nota dell’USR Lombardia allegata.

8 ott 14 - Licei musicali: conferimento supplenze da diversa provincia della regione

Precisazioni per il conferimento di supplenze sulle discipline musicali da diversa provincia della
regione per l'a.s. 2014/15.

8 ott 14 - Scorrimenti delle graduatorie delle procedure concorsuali ex DDG 82/2012:
disponibilita e modalita di assegnazione

Invio della documentazione richiesta per le nomine in ruolo entro venerdi 10 ottobre alle ore
12.00. Dettagli nella nota dell'lUSR Lombardia allegata.

8 ott 14 - AT Mantova. Scuola Infanzia e Primaria: assunzioni a tempo indeterminato
del personale docente — Scorrimenti graduatorie della provincia di Mantova

Docenti inclusi nelle GaE di scuola Infanzia e Primaria convocati per immissioni in ruolo il 13
ottobre presso I'Ufficio Scolastico Territoriale di Mantova.

7 ott 14 - Assunzioni a tempo indeterminato del personale docente — Scorrimenti
graduatorie di tutte le province della Lombardia

Informazioni sullo scorrimento dalle graduatorie a esaurimento e da quelle del concorso docenti
per nuove nomine a tempo indeterminato. Situazione aggiornata dei posti di tutte le province
nelle tabelle allegate.

6 ott 14 - Assunzioni a tempo indeterminato del personale docente — Province di
Como, Cremona, Lodi, Mantova, Milano e Sondrio — Scorrimenti graduatorie

Informazioni sullo scorrimento dalle graduatorie a esaurimento e da quelle del concorso docenti
per nuove nomine a tempo indeterminato. Situazione posti nelle tabelle allegate.
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TFA secondo ciclo: iscrizione alle prove scritte e orali entro il 16
ottobre 2014
La procedura e online sul sito del CINECA. Per I'AFAM le iscrizioni dal 10

al 16 ottobre, causa ritardi nella definizione dell'offerta formativa.
02/10/2014

II Ministero ha pubblicato la nota 11020/14 di accompagnamento al Decreto Direttoriale 698
del 1 ottobre 2014 con la quale fornisce le istruzioni operative per le prove scritte e orali e per
I'attivazione dei corsi del II ciclo di TFA.

Le iscrizioni, per quanto riguarda le classi di concorso attivate dalle Universita, dovranno
avvenire (vedi art. 3 del Decreto) dal 1 ottobre fino alle ore 16 del 10 ottobre 2014
(scadenza prorogata alle ore 16 del 16 ottobre con avviso del MIUR) attraverso la
piattaforma del CINECA ( tfa.cineca.it ).

Per quanto riguarda le classi di concorso che afferiscono all'lAFAM, in considerazione del
ritardo nella definizione dell'offerta formativa, con la nota nota 10992/14, il Ministero ha
fornito indicazioni agli Uffici scolastici regionali e ha fissato dal 10 al 16 ottobre 2014 (ore
16) i termini per le iscrizioni sempre attraverso la piattaforma del CINECA ( tfa.cineca.it ).

Nella note e nel Decreto Direttoriale, vengono fornite le indicazioni anche per
I'espletamento delle prove e per la successiva iscrizione ai corsi.

Resta ancora senza risposta la nostra richiesta di attivazione dei corsi di TFA transitorio per
strumento musicale e per gli ITP

Ambiti disciplinari verticali

Per gli ambiti disciplinari verticali (AD1: A025-A028; AD2: A029-A030; AD3: A031-A032; AD4:
A043-A050; AD5: Ax45-Ax46 [per ciascuna delle lingue]) si conferma che le prove di accesso
ed il percorso sono unici, pertanto:

e i posti disponibili per i corsi sono dati dalla somma di quelli indicati per le due classi di
concorso comprese nell'ambito (vedi allegato A del DM 312/14)

« Il'ammissione al corso ed il conseguimento delle relative abilitazioni & consentita anche
ai candidati che possiedano i requisiti richiesti per una soltanto delle due classi di
concorso comprese nell'ambito.

e i corsi saranno organizzati in modo da permettere l'acquisizione delle competenze
richieste da entrambe le classi di concorso e garantendo il tirocinio negli istituti sia di I
che di II grado.

« per I'ambito 3 (A031-A032) sara possibile svolgere parte del percorso in comune con il
TFA ordinario della classe di concorso A077.

Ulteriori chiarimenti sugli ambiti disciplinari sono stati forniti con le note 11424/14 e 11512/14.

Iscrizione alle prove

I candidati che hanno superato la prova preselettiva potranno iscriversi per sostenere le prove
scritte e orali (con la procedura online su tfa.cineca.it ):
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http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-11020-del-1-ottobre-2014-istruzioni-operative-prove-selettive-ii-ciclo-tfa.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-698-del-1-ottobre-2014-istruzioni-iscrizioni-prove-scritte-e-orali-ii-ciclo-tfa.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-698-del-1-ottobre-2014-istruzioni-iscrizioni-prove-scritte-e-orali-ii-ciclo-tfa.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/avviso-del-8-ottobre-2014-tfa-secondo-ciclo-proroga-scadenza-domanda.flc
https://tfa.cineca.it/2014/index.php
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https://tfa.cineca.it/2014/index.php
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-312-del-16-maggio-2014-posti-disponibili-tfa.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-11424-del-6-ottobre-2014-chiarimenti-ambiti-disciplinari-tfa.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-11512-del-6-ottobre-2014-integrazione-chiarimenti-ambiti-disciplinari-tfa.flc

e in una Istituzione accademica (che abbia attivato il corso di TFA richiesto) della Regione
nella quale hanno sostenuto le prove preselettive (eventuali richieste di trasferimento in
altra regione saranno valutate dall'USR in tempo utile per completare la procedura)

e in una Istituzione accademica di altra Regione qualora in quella nella quale hanno
sostenuto le prove preselettive il corso non sia stato istituito

e in tutti i casi potranno essere indicate, in ordine di priorita, anche altre due istituzioni
accademiche (di altra/e regione/i) alle quali si potra essere assegnati qualora non si
rientri nel contingente dell'Istituzione prescelta e siano disponibili posti in uno di essi.

Assegnazione ai corsi

I candidati che abbiano superato la prova scritta e orale in base alla graduatoria predisposta,
entro il 30 novembre 2014, dall'istituzione presso la quale ha sostenuto le prove (tenendo
conto anche dei titoli previsti - vedi Allegato A DM 11 settembre 2011), saranno assegnati
nell'ordine:

o all'Istituzione prescelta qualora rientrino per posizione in graduatoria nel numero dei
posti attivati

« in altra Istituzione della Regione che abbia attivato il corso e per la quale siano rimasti
posti disponibili (sempre in base al punteggio spettante)

e in una delle ulteriori due Istituzioni indicate per la quale siano rimasti posti disponibili
(sempre in base al punteggio spettante)

Saranno fornite successive indicazioni per gestire le situazioni di candidati idonei ma che non
hanno trovato alcuna collocazione, sempre nei limiti dei posti stabiliti a livello nazionale.

Iscrizione ai corsi

e i corsi potranno iscriversi tutti coloro che sono stati assegnati alle varie istituzioni

e ai corsi potranno iscriversi, in soprannumero, sia i “congelati” SSIS che gli idonei del
I ciclo dei TFA (sia coloro che non erano rientrati tra gli ammessi, sia coloro che
avevano superato piu selezioni) con esclusione di coloro che siano gia in possesso di
una delle due abilitazioni comprese negli ambiti verticali essendo automaticamente
abilitati anche per l'altra.

« coloro che si trovino a frequentare altri corsi accademici (Dottorato, Sostegno, CLIL)
devono sospendere tali corsi salvo che non debbano sostenere solo esami di profitto
e/o la prova/tesi finale.

Allegati

o decreto direttoriale 698 del 1 ottobre 2014 istruzioni iscrizioni prove scritte
e orali ii ciclo tfa

¢ hnota 10992 del 1 ottobre 2014 offerta formativa afam ii ciclo tfa

e hnhota 11020 del 1 ottobre 2014 istruzioni operative prove selettive ii ciclo tfa

o nota 11424 del 6 ottobre 2014 chiarimenti ambiti disciplinari tfa

« nota 11512 del 6 ottobre 2014 integrazione chiarimenti ambiti disciplinari
tfa
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Tavolo tecnico semplificazioni amministrative: progetto
Help desk definito entro dicembre 2014 e sperimentazione pagamento diretto
supplenze operativo dal settembre 2015

Impegni precisi del MIUR sia sul progetto di supporto alle scuole sia sul pagamento diretto

delle supplenze. Al via il gruppo di lavoro sul Regolamento di contabilita
09/10/2014

Come da aggiornamento fissato nell'incontro del 25 settembre 2014, oggi € ripreso il
confronto fra MIUR e Sindacati scuola sulle semplificazioni amministrative e il
rapporto MIUR/Scuola.

Due i punti all’ordine del giorno:

1. progetto Help Desk di aiuto e supporto alle scuole
2. avvio sperimentazione del pagamento diretto delle supplenze da parte del MEF.

Presente il Direttore Generale Iacopo Greco, € stato illustrato il Progetto Help Desk,
da tempo richiesto dal nostro Sindacato, e che finalmente registra le prime
approssimazioni.

Esso ¢ finalizzato a superare le difficolta di comunicazione che ci sono oggi fra
MIUR e Scuole dando un supporto concreto e tempestivo alle istituzioni scolastiche sulle
tematiche contabili e amministrative, attraverso la costruzione di un canale permanente e
interattivo fra i due soggetti.

II progetto prevede, da un lato un sevizio di domande e risposte (telefoniche e per e mail)
che vedra anche la partecipazione degli USR, e dall'altro un forum su specifici problemi
la cui risoluzione ha I'ufficialita del controllo della Direzione generale.

Come FLC CGIL abbiamo posto le seguenti questioni:

1. poiché sara importante “il filtro” che si costruira per le numerose domande che
perverranno, risultera decisiva la preparazione del personale che avra questo incarico
2. le istanze dovranno avere un feedback immediato

3. evitare le faq che rispondono sostanzialmente ai “quesiti facili”

4 il forum dovrebbe raggiungere l'obiettivo di costruire su specifici argomenti soluzioni
“validate” dal MIUR; 5 tutte le risposte date dal MIUR, a qualsiasi livello (di base,
avanzato, esperto) devono essere validate dalla Direzione.

Inoltre, abbiamo chiesto una definizione precisa dei tempi di avvio del progetto.

L’Amministrazione ha accolto le nostre osservazioni e ha puntualizzato che il progetto sara
definito nei dettagli entro dicembre 2014 e successivamente si fissera un cronoprogramma
di implementazione.

Per quanto concerne il secondo punto all‘ordine del giorno relativo all’avvio della
sperimentazione per il pagamento diretto delle supplenze da parte del MEF, su cui
I’Amministrazione ha delineato gli aspetti generali, la FLC CGIL si & soffermata soprattutto
di due punti: I'estensione del progetto non solo al pagamento delle supplenze ma a tutte
le problematiche di stato giuridico e di retribuzione del personale che oggi sono in balia
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delle Ragionerie Territoriali dello Stato, una tempistica certa di avvio sia della
sperimentazione sia dell’ applicazione definitiva a tutte le scuole,.

E cid perché, in particolare sulla tempistica, € necessario dare alle scuole un messaggio
chiaro sui tempi che devono essere rispettati, in quanto per ben due volte sono stati
smentiti gli impegni dello stesso MIUR (dal gennaio 2014 al settembre 2014 e dal
settembre 2014 al settembre 2015). Anche perché ben si sa quanto sia necessario liberare
le scuole da questa incombenza che le impegna oltremodo a causa della farraginosita delle
procedure e delle numerose disfunzionalita del sistema.

L’Amministrazione ha confermato il concetto dell’'estensione e ha preso un impegno
ufficiale e formale che intende rispettare: definizione del progetto nei prossimi mesi,
awvio della sperimentazione attorno al secondo bimestre dell'anno prossimo, applicazione
generalizzata dal 1 settembre 2015.

Il Direttore generale ha sottolineato peraltro che, via via che il tavolo procedera con tutti
gli altri temi sul tappeto, si dara ai Sindacati la relativa informazione sul progresso dei
lavori circa il progetto Help Desk e il Progetto pagamento diretto delle supplenze.

Per quanto riguarda il Gruppo di lavoro centrale sulla revisione del Regolamento di
contabilita si € preso atto che tutte le sigle sindacali hanno fornito il nome del proprio
rappresentante per cui i lavori potranno iniziare quanto prima.

La FLC CGIL, al fine di dare un contributo qualificato e concreto, ha designato un Direttore
dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) in servizio attivo presso un Istituto Statale di
Istruzione Superiore.

Il Tavolo Tecnico si & aggiornato al giovedi 6 novembre con all’'ordine del giorno
due specifici punti: mercato elettronico della pubblica amministrazione (mepa) e residui
attivi vantati dalle scuole.

Scorrimenti delle graduatorie delle procedure concorsuali ex DDG
82/12: disponibilita e modalita di assegnazione

Invio della documentazione richiesta entro venerdi 10 ottobre alle ore 12.00. Dettagli in nota
MIUR allegata.

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio VI — Personale della scuola

Con nota prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 16976 del 06 ottobre 2014 Milano, si comunicano le
disponibilita e modalita di assegnazione relative alle procedure concorsuali ex DDG 82/12.

Allegati
. Allegato 1 — MIUR AOODRLO R.U. 16976 (pdf, 58 Kb)
. Allegato 2 — Modello scelta provincia USR

Appunti Effelleci di Mantova
9 di 10



http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/10/Scorrimenti-concorso-ordinario_avviso-generale-Rettificato.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/10/Modello-scelta-provincia_USR.doc

Prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 16976

OGGETTO: Scorrimenti

delle graduatorie delle procedure concorsuali
disponibilita e modalita di assegnazione.

%

7 o é"\ \ -
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio VI — Personale della scuola

del 6 ottobre 2014

A tutti gli interessati

e, p.C., Ai dirigenti degli Uffici scolastici
territoriali della Lombardia

Ai dirigenti delle scuole statali
di ogni ordine e grado della Lombardia

ex DDG 82/12:

Facendo seguito alle note del 3 ottobre 2014, prot. DRLO 16871, e del 6 ottobre 2014, prot. DRLO

16932, si comunicano di seguito le disponibilita relative alle procedure concorsuali in oggetto:

Cl.Conc. |BG | BS |CO|CR |LC |LO | MN| MI | PV |SO | VA [TOT.| INDIVIDUATI
A017 0 0 0 0 0 0 0 5 2 0 0 7 Dal n. 16 al n. 21
A019 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 1 5 Dal n. 14 al n. 20

Dal n. 9 bis al n.
A025 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 4 12
Dal n. 30 al
termine della
A028 4 6 0 1 1 1 3 5 2 0 2 25 graduatoria
A029 3 1 1 0 0 4 0 3 2 1 1 16 Dal n. 14 al n. 29
A030 0 3 1 1 1 0 2 2 2 0 0 12 Dal n. 18 al n. 30
A033 5 3 1 0 0 1 5 5 0 2 1 23 Dal n. 45 al n. 67
A036 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 N. 11 bis
A037 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 Dal n. 8 al n. 10
A038 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 Dal n. 17 al n. 20
A047 3 2 2 0 1 0 0 9 1 1 3 22 Dal n. 36 al n. 57
Dal n. 150 bis al n.
A050 6 7 3 1 1 1 2 25 2 3 10 | 61 208
Dal n. 29 al n. 37
A245 4 0 1 0 0 1 11 ter
A246 0 1 2 10 Dal n. 13 al n. 22
Dal n. 48 al
termine della
A345 0 2 2 2 1 3 2 12 2 1 3 30 graduatoria
Dal n. 48 bis al
termine della
A346 1 2 4 1 1 1 0 12 2 0 3 27 graduatoria
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Gli interessati avranno cura di compilare il modello di accettazione e scelta della provincia, allegato
alla presente nota, e di inviarlo debitamente firmato e scansionato, unitamente alla copia digitale di un
documento di identita, ai seguenti indirizzi mail:

antonio.ricciardi.67@gmail.com per le classi AO17, A019, A033, A036, A037, A245 e A246;

martina.lucia.79@gmail.com per le classi A025, A028, A029, A030, A038 e A047;

robertazaccuri.usr@gmail.com per le classi AO50, A345 e A346.

La documentazione richiesta dovra essere inviata entro venerdi 10 ottobre alle ore 12. Al fine di
agevolare il corretto espletamento delle procedure, si raccomanda a tutti gli interessati di attenersi
scrupolosamente alle indicazioni contenute nella presente nota; si prega altresi di non effettuare reiterati
invii di mail per non compromettere il buon funzionamento della casella di posta elettronica.

In fase di compilazione del modello sara necessario dichiarare l'accettazione o la rinuncia alla
nomina; in caso di accettazione, inoltre, viene chiesto di selezionare le province di interesse in ordine di
priorita, con la precisazione che, qualora l'interessato non indichi tutte le province della Lombardia e non
risulti disponibilita di posti per le province indicate, questo comportera la rinuncia alla nomina per le province
restanti. Una volta acquisiti tutti i dati, questo Ufficio provvedera ad assegnare a ciascun interessato la
provincia di titolarita, sulla base dell’'ordine di graduatoria e delle preferenze espresse.

Le graduatorie relative alle classi di concorso summenzionate sono consultabili ai seguenti link:

A017: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/decrlo946 13/

A019: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/decrlo84 14/

A025: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/03/decrlo119 14alll.pdf

A028: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/03/decrlo119 14all2.pdf

A029 e A030: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/decrlo973 13/

A033: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/decrlo495 13/

A036: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2013/10/decrlo779 13alll.pdf

A037: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2013/10/decrlo779 13all2.pdf

A038: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2013/11/decrlo793 13alll.pdf

AQ047: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2013/11/decrlo793 13all2.pdf

A050: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2013/10/decrlo737 13all2.pdf

A245: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/02/decrlo49 14all1-a245.pdf

A246: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/02/decrlo49 14all2-a246.pdf

A345: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/03/decrlo480 14alll.pdf

A346: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/03/decrlo480 14all2.pdf

Si precisa che lindividuazione comportera l'accettazione dell'immissione in ruolo nella provincia
scelta, con decorrenza giuridica dall'a.s. 2014/15 ed effettiva presa di servizio dall'l settembre 2015; la
nomina, pertanto, non determinera variazioni sulla situazione lavorativa attualmente in essere.

Questa fase implica esclusivamente la sottoscrizione del contratto a tempo indeterminato, senza
alcuna scelta in merito alla sede di titolarita: quest’ultima, infatti, sara acquisita attraverso le procedure di
mobilita attivate per I'a.s. 2015/16. Il personale che per I'a.s. 2014/15 sia in servizio con contratto a tempo
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determinato per almeno 180 giorni in scuola statale, sulla medesima classe di concorso o su classe di
concorso affine, potra svolgere nello stesso a.s. 2014/15 il periodo di prova e I'anno di formazione.

Si ribadisce infine che le comunicazioni ufficiali da parte dell’Amministrazione relative alle procedure
concorsuali di cui al DDG 82/12 avverranno tramite pubblicazione sul sito dell’'Ufficio Scolastico Regionale per
la Lombardia. Pertanto si raccomanda a tutti gli aspiranti di verificare accuratamente e
puntualmente, a tutela del proprio interesse, lo stato delle pubblicazioni.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

IL DIRIGENTE
Luca Volonté

rz
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio VI — Personale della scuola

MODELLO DI ACCETTAZIONE E SCELTA DELLA PROVINCIA PER LA STIPULA DI CONTRATTO A
TEMPO INDETERMINATO — A.S. 2014/15

CLASSE DI CONCORSO .....cciorvmmmmsimsnsnsssnsnnanssnnsnnanas

II/L@ SOEOSCIIELO/@ oottt ettt e et e e et e e et e e eteeeenbeeeenteeenes
NALO/@ @ oo |

Residente @ ........cccccvvvvieiiieeennn, Prov. .....cccccees INVIA (oo
INdirizzo Mail oo Telefono ....cooeeviiiiiee e

essendo stato/a individuato/a quale destinatario/a di stipula di contratto a tempo indeterminato con
decorrenza giuridica dall’a.s. 2014/15 e presa di servizio dall’l settembre 2015,

DICHIARA
O di NON voler accettare la nomina proposta;
O di voler accettare la nomina proposta e, a tal fine, indica di seguito il proprio ordine di
preferenza delle province:
PPN T
2 B, e
B ——————————— 0
A 10, o
D s 11e e

NOTA BENE: L'elenco di cui al punto precedente assume carattere tassativo. Pertanto, nel caso in cui
I'interessato non abbia indicato tutte le province della Lombardia e non risulti disponibilita di posti
per le province indicate, questo comportera la rinuncia alla nomina per le province restanti.

DICHIARA ALTRESI
O di non essere gia in servizio con contratto a tempo indeterminato;
O di essere gia in servizio con contratto a tempo indeterminato per la classe di
CONCOFSO ovvvvveevereieennneens nella provincia di ......cccccceveiiiii i,

LUOGO € data .....ccceeiieiiie e



Hanno scritto, hanno detto da www.rassegna.it

Sindacato
Jobs Act: Cqil, la fiducia & una palese forzatura

Corso Italia: "Il governo ha posto le basi per un'ulteriore precarizzazione dei giovani lavoratori, ha
tolto diritti invece di estenderli, accentuato la subordinazione all'impresa. Il 25 ottobre in piazza a
Roma faremo sentire alta la voce dei lavoratori"

Analisi
Il Jobs Act oltre I'Articolol8

Tra i temi di cui non si parla abbastanza c’e quello dei sussidi di disoccupazione. Con le risorse
stanziate potranno essere coperti dal sussidio un po’ piu di 150.000 Co.co.co, circa il 15 per cento
dei potenziali beneficiari M. FRANZINI

» FOCUS MERCATO DEL LAVORO

Verso il 25 ottobre
Jobs Act: scioperi e assemblee, scatta la protesta

Metalmeccanici della Fiom in piazza a Milano. Flash-mob e sit-it, lavoratori contro la riforma anche
in Umbria e in Toscana. Landini: "Pronti a occupare le fabbriche". Cgil Emilia Romagna: sciopero
generale il 16 ottobre con manifestazione a Bologna

» Emilia Romagna | Campania | Toscana
» Via libera dal Senato | SPECIALE 25 OTTOBRE

Verso il 25 ottobre
Cqgil Emilia Romagna: la mobilitazione € gia partita

Colla: "Il 16 ottobre faremo otto ore di sciopero regionale, con corteo a Bologna, e quella del 25
sara una manifestazione di cui sentiremo parlare per molto tempo e costituira un punto di
partenza, perche non intendiamo fermarci".

Appunti Effelleci di Mantova
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ROMA 25 OTTOBRE 2014

MANIFESTAZIONE NAZIONALE - PIAZZA SAN GIOVANNI

LAVORO, DIGNITA, UGUAGLIANZA
PER CAMBIARE L'ITALIA

IL PROBLEMA DEL PAESE E’ IL LAVORO.
PER CREARE LAVORO OCCORRE:

Cambiare la politica economica
Attuare investimenti pubblici e privati
Diverso lavoro ma stessi diritti, contratti stabili, tutele universali per crisi e disoccupazione

Rappresentanza e Democrazia: liberta di scelta, il Sindacato é dei lavoratori. Difendiamo la liberta Sindacale,
sugli accordi e i contratti la parola spetta ai lavoratori.

Difendere il CCNL includere tutto il lavoro, valorizzare la contrattazione decentrata per migliorare le condizioni
di lavoro, abolendo I'art.8 della legge 138 che consente le deroghe a legge e contratti.

STATUTO di tutti i lavoratori e lotta alla precarieta
Uno Statuto dei Lavoratori deve includere Tutte le Lavoratrici e i Lavoratori e allargare le Tutele Universali,
come tutela della maternitd, della malattia e infortunio e del diritto al riposo, all’equa retribuzione.

Aboliamo la Precarieta puntiamo sulla Qualita e Stabilita del Lavoro, cancellando la selva di contratti esistenti
(46 tipologie) che rendono precari vita e lavoro.

Per la Cgil la forma comune di rapporto di lavoro deve rimanere il Contratto a Tempo Indeterminato, che abbia
un periodo di inserimento della durata massima di tre anni con un periodo di prova legato alla professionalita.

Serve un Codice del Lavoro che semplifichi la legislazione in materia di lavoro, non attraverso una delega
Governo ma attraverso la condivisione delle scelte piu importanti con le parti sociali e il Parlamento.

Tutele per tutti universali, la Cgil ha sempre proposto due istituti a carattere universale:
-cassa integrazione per tutti i settori e per tutte le imprese, che preveda il diritto alla formazione
-indennita di disoccupazione che valga per tutti in base alle giornate lavorate.

Strumenti per combattere la crisi favorendo I occupazione: i Contratti di Solidarieta senza limiti di utilizzo ed
espansivi per favorire nuova occupazione.

L'unica flessibilita che serve é quella previdenziale senza penalizzazioni sull’uscita pensionistica, lasciando
libero il lavoratore di decidere quando andare in pensione, per non creare nuovi esodati e fare assunzioni.



ROMA 25 OTTOBRE 2014

MANIFESTAZIONE NAZIONALE - PIAZZA SAN GIOVANNI

CORTEI ALLE ORE 9.00 DA PIAZZA REPUBBLICA E OSTIENSE
CONCLUDE

SUSANNA CAMUSSO

Per favorire la partecipazione alla manifestazione nazionale a Roma é organizzato un servizio pullman:

PULLMAN MANTOVA partenza ore 1.00 dalla Camera del Lavoro via Altobelli 5
PULLMAN SUZZARA partenza ore 1.20 viale Curtatone e Montanara

PULLMAN CASTEL GOFFREDO partenza ore 0.20 da piazza Martiri della Liberazione
fermata Asola ore 0.35 piazzale scuole

PULLMAN VIADANA partenza ore 0.30 dalla stazione pullman
fermata Pomponesco ore 0.40 in piazza Centrale
fermata Dosolo ore 0.50 in piazza Centrale

PULLMAN SERMIDE partenza ore 0.20 dal piazzale del Centro Commerciale
Arcobaleno/Coop
fermata Pieve di Coriano ore 0.35 parcheggio ospedale
fermata Poggio Rusco ore 0.45 Camera del Lavoro
fermata Quistello ore 1.00 Ristorante Lanterna

PULLMAN CASTIGLIONE partenza ore 0.20 piazza Resistenza (grattadielo)
fermata Goito ore 0.40 fermata autobus Apam

PER IL LAVORO, LA DIGNITA" E L'UGUAGLIANZA,
PARTECIPATE NUMEROSI ALLA MANIFESTAZIONE NAZIONALE

Per prenotazioni email: segreteriamantova@cgil.lombardia.it
tel. 03762021 o rivolgersi presso le sedi Cgil del territorio

#tutogliioincludo
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ScHeDA DI ISCRIZIONE
AuscHwITz, 0GGI - PRIMA PARTE

Cognome

Nome

Indirizzo

Cap Comune

Telefono Fax

E-mail

Grado di scuola

Materia di insegnamento

Intendo pernottare in occasione dei seminari di
fine Novembre, inizio Dicembre 2014:

[] s ] ~no

La scheda é da inoltrare a:

proteolombardia@gmail.com
ENTRO IL 31 OTTOBRE 2014

Informativa art. 13, d.lgs. 196/ 03
| dati raccolti per scopi organizzativi nella presente scheda
di iscrizione, saranno trattati in piena osservanza
delle disposizioni del d.Igs. 196/03.
| diritti dell'interessato - di accesso ai dati personali ed altri
dati - sono stabiliti dall’art. 7 del citato decreto legislativo.

Sara rilasciato attestato di partecipazione
Liniziativa essendo or80nizzota da soggetto qualificato per
'aggiornamento (DM 08.06.2005) & automaticamente au-
torizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del
Comparto Scuola), con esonero dal servizio e con sostituzio-
ne ai sensi della normativa sulle supplenze brevi e dispone
dell’ autorizzazione alla partecipazione in orario di servizio.

Costi
Il corso & gratuito, sono a carico dei partecipanti le spese di
vitto e alloggio nei due fine settimana di fine novembre e
inizio dicemgre per chi avesse la necessita di pernottare. In
questo caso per il pernottamento riceverd indicazioni delle
strutture convenzionate. Il pernottamento con prima colazio-
ne costerd circa 50 Euro.Sono inoltre a carico dei parteci-
panti le spese di viaggio, vitto e alloggio ad Oswiecim fine
agosto 2015. Tutta la logistica sara curata dagli organizzatori.

Per ulteriori informazioni scrivere a
proteolombardia@gmail.com o telefonare a
Antonio Bettoni 3357413373.

ILCORSO DI STUDIO SI RIVOLGE A DOCENTI
E RIENTRA NEL PROGETTO
“IN TRENO PER LA MEMORIA”
DI CGIL E CISL DELLA LOMBARDIA.

CGIL
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AUSCHWITZ, OGGl

CORSO DI STUDIO
a cura di
Carlo Saletti e Frediano Sessi

MANTOVA CARPI OSWIECIM
Novembre 2014 Dicembre 2014 Agosto 2015



"PRESEN TAZION E DEL CORSO

“... prende forma il seminario “Auschwitz oggi”, non con
I'intento di “uniformare” I'approccio dei visitatori, ma con
il fine di offrire uno strumento utile ad approfondire ..

Le tracce offerte si muoveranno da quattro punti cardinali:

- Auschwitz e la sua storia, che rende conto dei percorsi
storico memoriali che hanno determinato la nascita del
sito e del complesso concentrazionario, prima e del
luogo museale dopo, con snodi e problematicita, punti
fermi e possibili sviluppi;

- Auschwitz e le sue rappresentazioni con pagine
“dedicate alle principali questioni legate alla ricerca
storiografica sul complesso concentrazionario e alle
rappresentazioni che di quell’esperienza estrema sono
state date, tanto attraverso la scrittura dei deportati
stessi e le descrizioni che del campo hanno dato la
fotografia e il cinema, quanto attraverso la messa a
fuoco delle problematiche che ha posto alla cultura
artistica (lefteratura, musica, teatro) 'esistenza di
Auschwitz"12.

- Auschwitz e la memoria che pone I'accento sulle storie
delle diverse memorie nazionali rappresentate (o non
piv rappresentate) nel museo, considerando I'oggi ma
aliresi I'evoluzione delle memorie e le ragioni delle loro
trasformazioni.

- Auschwitz fuori di Auschwitz, a ritrovare, indicandone
I'ubicazione e il modo per raggiungerli una buona
parte dei luoghi che, a cominciare da Monowitz furono
parte della grande zona di interesse del campo.”

per una lettura completa della presentazione e per bibliografia
http://www.proteofaresapere.it/

PROGRAMMA

Il corso & articolato in due parti interdipendenti. La prima parte si svolgerd a Mantova e a Carpi presso la sede della
Fondazione Fossoli in due fine settimana a fine Novembre e inizio Dicembre 2014, come da programma di seguito
dettagliato; la seconda parte si svolgera a Oswiecim (Polonia) I'ultima settimana di agosto 2015.

PRIMA PARTE

1. Incontro
La Germania nazista, i Lager
e lo sterminio degli ebrei d’Europa
Venerdi 21 Novembre, ore 15.30 - 18.30

2. Incontro
Auschwitz e la sua storia
Sabato 22 Novembre, ore 9.00 - 12.00

3. Incontro
Auschwitz oggi — topografia del sistema
concentrazionario
Sabato 22 Novembre, ore 14.30 - 17.30
4. Incontro

La deportazione dall’ltalia
Venerdi 12 Dicembre, ore 15.30 - 18.30

Questi primi quattro incontri si svolgeranno presso
la sala “Peppino Impastato”, Centro Culturale Baratta,
Corso Garibaldi 88, Mantova

5. Incontro:
La memoria della deportazione:
Il campo di Fossoli e il Museo del deportato
Sabato 13 Dicembre, ore 9.00 - 12.00
Auditorium Fondazione Fossoli a Carpi

6. Incontro:
Visita al campo di Fossoli
e il Museo del deportato
Sabato 13 Dicembre, ore 14.30 - 17.30
Visita Guidata

SECONDA PARTE

Seminario residenziale:

4 giorni di lavoro intensivo
ultima settimana di Agosto 2015
Oswiecim (Polonia).

Studio delle fonti storiche,

visite guidate di studio ad

Auschwitz |, Birkenau, Monowitz e campi esterni,
compresa la cittd tedesca di Oswiecim.

Il seminario coinvolge anche ?H storici del museo,
oltre ad altri esperti italiani e francesi.

Il programma del seminario residenziale verra distribuito
nel corso dello svolgimento della prima parte.

Potranno partecipare al seminario residenziale
solo coloro che frequenteranno la prima parte del corso.

LETTURE CONSIGLIATE IN PREPARAZIONE AL CORSO:

Raul Hilberg, La distruzione degli ebrei d’Europa, Einaudi
Danuta Czech, Kalendarium di Auschwitz, Mimesis

Carlo Saletti, Frediano Sessi, Visitare Auschwitz, Marsilio
Christopher Browning, Le origini della Soluzione finale,

Il saggiatore

Yehuda Bauer, Ripensare |'Olocausto, Baldini & Castoldi
Bruno Maida, I/ mestiere della memoria, Ombre Corte




