FLC CGIL Appunti Effelleci Mantova

Mantova agenzia di informazione settimanale
giovedi 28 aprile 2016

Jederazione lavoratori
wis CONOSCENZA

Redazione: via Argentina Altobelli 5 - 46100 Mantova * tel. 0376 202218 / 202224 /
O 2 6/20 16 202225 - fax. 0376 320453 email: mantova@ficgil.it * sito:
www.cgil.mantova.it/FLC |
sito regionale: www.flccgil.lombardia.it | sito nazionale: www.flcgil.it
pagina Facebook https://www.facebook.com/groups/57550287042/?fref=ts

profilo twitter @flcmantova

#SCUORUM

School Wars, la saga per la scuola pubblica

Una metafora per grandi e piccini, che accompagnera il percorso referendario. Che lo
#scuorum sia con noi!
28/04/2016

La scuola pubblica e la piu grande risorsa del paese. 11 dibattito circa il suo assetto non puo e
non deve rimanere confinato ai tavoli tecnici di addetti ai lavori, ai caminetti, ai convegni polverosi.

Dopo un anno di manifestazioni, lotte di piazza, tentativi di dialogo col governo respinti al
mittente e una brutta legge mai realmente discussa, oltraggiosamente battezzata “buona scuola”,

non ci rimane che il referendum: 1’appello al popolo sovrano.

Guarda il video

Per questo abbiamo assemblato una metafora per raccontare la saga della scuola pubblica a
grandi e piccini (affratellati di gia sia dalla passione per la fantascienza che dalla comune
appartenenza al sistema formativo, in quanto studenti, docenti, genitori o cittadini), sia da un punto
di vista generale che nello specifico dei quesiti referendari.

E, come in ogni saga che rispetti, anche per #SCHOOLWARS sono previste piu puntate,
corrispondenti ai momenti salienti della campagna referendaria.

Episodio uno: il malvagio Dart Renzie ordina I’attacco alla scuola pubblica: solo 500.000 firme
potranno innalzare la barriera e salvare il pianeta...

Che lo #SCUORUM sia con noi!

Contenuti Correlati

e Al via il Referendum sulla Buona Scuola
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Assegnazioni provvisorie interprovinciali: approvato I'emendamento

al Senato che sblocca il vincolo triennale

Prime novita per le utilizzazioni e assegnazioni prowvisorie 2016/2017. Via libera alla modifica della
legge 107/15 che estende ai neo-immessi in ruolo la possibilita di chiedere /assegnazione
prowvisoria in deroga al blocco triennale. Mantenuto uno degli impegni congiunti sottoscritti al
momento della pre-intesa sulla mobilita del 10 febbraio 2016.

27/04/2016

La VII Commissione del Senato ha approvato ieri I'atteso emendamento che estende I'accesso alla
mobilita annuale per i docenti neo-immessi in ruolo, per il prossimo anno scolastico. Trattasi
di un provvedimento necessario per correggere una evidente ingiustizia della legge 107/15,
utile a consentire la possibilita di inoltrare richiesta di assegnazione provvisoria interprovinciale, in
deroga al blocco triennale, per gli assunti nell'anno scolastico 2015/2016. Ora bisogna attendere
I'approvazione definitiva dell'’Aula del Senato e quella della Camera.

In pratica, 'emendamento sblocca il vincolo triennale anche per il prossimo anno e consente
a tutti gli interessati (in possesso dei requisiti per chiedere |'assegnazione provvisoria), la domanda
verso una provincia diversa da quella di assunzione.

Come FLC CGIL avevamo sollecitato gli organismi politici del MIUR ad intervenire sul tema gia
dal mese di novembre, visto il carattere “straordinario” di questo piano di mobilita che avra
ripercussioni su scala nazionale, incidendo profondamente nelle aspettative dei lavoratori. A
chiusura del contratto sulla mobilita per il 2016/2017 tale provvedimento era stato assunto
tra gli impegni sottoscritti con I'amministrazione (punto 3 dichiarazione congiunta).

Nell'emendamento si prevede inoltre che, ai fini dell’assegnazione provvisoria, saranno utili anche
tutti i posti che verranno attivati in deroga al nuovo organico di diritto dell’autonomia (comma 69
dellart. 1 legge 107/15).

Nel contratto sulle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie, chiederemo il rispetto di tutti
gli altri impegni siglati all'atto dell’accordo sull'ipotesi del 10 febbraio scorso: in particolare
I'incremento di tutele a favore di lavoratrici madri e lavoratori padri nella valutazione dei requisiti
per |'assegnazione provvisoria fuori provincia.

Emendamento approvato al Senato
LA RELATRICE
Dopo /articolo, aggiungere il seguente:

«Art. 1-bis.
(Disposizioni in materia di assegnazione provvisoria)

1. All'articolo 1, comma 108, della legge 13 luglio 2015, n. 107, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) al quarto periodo, le parole: "Limitatamente all'anno scolastico 2015/2016" sono sostituite dalle
seguenti: "Limitatamente agli anni scolastici 2015/2016 e 2016/2017" e le parole: "2014/2015"
sono sostituite dalle seguenti: "2015/2016";

b) dopo il quinto periodo & aggiunto il seguente: "Per I'anno scolastico 2016/2017 I'assegnazione
provvisoria di cui ai periodi precedenti puo essere richiesta sui posti dell'organico dell'autonomia
nonché sul contingente di posti di cui all'articolo 1, comma 69, della presente legge"».
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IN EVIDENZA personale ATA

Mobilita scuola 2016/2017: personale ATA, entro il 16

maggio le domande

Direttori dei servizi, collaboratori scolastici, assistenti amministrativi e tecnici presentano
domanda online. Nella nostra guida la sintesi della normativa, utili informazioni e
indicazioni per districarsi nella compilazione delle domande.

26/04/2016

Le procedure della mobilita per il 2016/2017 sono suddivise in varie fasi (secondo il
calendario definito dall’'Ordinanza ministeriale) e sono diverse sia le tipologie di
personale coinvolto che le tipologie di domande.

II 23 aprile € terminata la prima fase di presentazione delle domande che ha
interessato i docenti assunti entro il 2014/2015, i docenti assunti nel 2015/2016 nelle
fasi 0) e A) e il personale educativo.

Quando presentare domanda

A partire dal 26 aprile e fino al 16 maggio 2016 il personale ATA puo presentare via
web, utilizzando la piattaforma istanze online (leggi la nostra scheda), la domanda di
mobilita. In questo breve video le indicazioni di base. La pubblicazione dei movimenti e
fissata al 22 luglio. E consentita la revoca della domanda gia inoltrata non oltre il 18
giugno.

Chi puo presentare domanda

Puo presentare domanda di mobilita volontaria territoriale e professionale,
obbligatoriamente con procedura online, tutto il personale ausiliario, tecnico,
amministrativo e i DSGA con rapporto di lavoro a tempo indeterminato. A differenza del
personale docente, per il personale ATA nella mobilita per diversa provincia non operano i
nuovi ambiti territoriali per cui la mobilita continuera ad avvenire su scuola.

Quali domande presentare

Si possono presentare fino ad un massimo di 4 diverse tipologie di domande.

Una per trasferirsi all'interno della provincia di titolarita ed un‘altra per trasferirsi in una
provincia diversa. Se ottenuto il movimento, questa seconda prevale sull’altra.

Poi si puo fare anche (o solo) domanda per il passaggio di profilo (e fino a tre diversi
profili con altrettante domande, avendone i titoli) all'interno della provincia di titolarita
ed infine una quarta tipologia, sempre di passaggio di profilo, ma per una provincia
diversa (mobilita professionale). La domanda di passaggio di profilo per altra provincia
prevale su tutte le altre richieste.

Gli assistenti tecnici che intendono trasferirsi da un‘area ad un‘altra sia all'interno del
proprio istituto che in altri, debbono sempre presentare domanda di trasferimento. Ai fini
della mobilita professionale del personale Ata conservano validita anche i vecchi titoli in
possesso alla data di sottoscrizione dell’'ultimo Ccnl, e cioe alla data del 29 novembre 2007.

Cosa allegare alla domanda
« la dichiarazione dei servizi (allegato D),

« l'eventuale dichiarazione della continuita (allegato E);
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« la dichiarazione personale relativa alle esigenze di famiglia, alle idoneita conseguite
in concorsi per posti di personale ATA;

» per il passaggio di profilo o di area occorre dichiarare il possesso del titolo di studio
previsto. Tutte le dichiarazioni sono in carta semplice;

« per l'attribuzione del punteggio “una tantum” & obbligatorio dichiarare il triennio
(compreso tra l'a.s. 2000-2001 e I'a.s. 2007-2008) in cui si &€ maturato il diritto per il
fatto di non avere affatto presentato domanda volontaria di trasferimento o
passaggio in ambito provinciale dalla scuola in cui, almeno dall’anno precedente, si
era gia titolari

» eventuali diritti di precedenza (legge 104/92 e altro).

Per redigere la domanda i modelli devono essere conformi a quelli previsti dalla ordinanza
ministeriale.

Le preferenze si esprimono utilizzando il menu a tendina nella sezione I dell’allegato
online, indicando le scuole sede di organico ATA e/o i codici sintetici di comuni, distretti e
provincia (vedasi bollettini ufficiali).

Normativa e documentazione

OM 241/16, dichiarazioni e autocertificazioni.

Per saperne di piu

Nello speciale tutta la normativa, la modulistica e gli approfondimenti sulla mobilita.

E anche disponibile una guida analitica alla presentazione delle domande.

Per una consulenza mirata nella compilazione delle domande € possibile rivolgersi alle
nostre sedi.

e ccni mobilita scuola personale docente educativo e ata a s 2016 2017 del 8 aprile 2016

¢ ordinanza ministeriale 241 del 8 aprile 2016 mobilita del personale docente educativo

ed ata 2016 2017

o ordinanza ministeriale 241 del 8 aprile 2016 modelli mobilita scuola modificabili

e mobilita scuola 2016 2017 modelli dichiarazioni personal
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IN EVIDENZA personale docente

Bonus docenti: dopo la circolare arriva un triplice monitoraggio
Scadenze inutilmente ravvicinate quando ancora non si conosce l'entita dei soldi assegnati
alle scuole. Senza rispetto per i tempi e senza trasparenza nelle procedure. Necessario lo
spostamento dei termini.

26/04/2016

Con la nota 4370 del 20 aprile 2016 il MIUR illustra le modalita di svolgimento del
monitoraggio sull’utilizzo del bonus previsto dall’art.1, comma 126, della Legge 107/15
e finalizzato a monitorare il percorso avviato dalle scuole.

II monitoraggio si svolgera attraverso la compilazione da parte dei dirigenti scolastici di tre
schede presenti sul sito MIUR nell’area docenti del Portale della Valutazione:

1. Composizione dei Comitati di Valutazione - dal 26 aprile al 6 maggio 2016

2. Definizione dei criteri per la valorizzazione del merito - dal 26 aprile al 6
maggio 2016

3. Utilizzo del Bonus - dal 20 giugno al 31 agosto 2016.

La nota annuncia anche la predisposizione da parte del'INDIRE di un’apposita area di
informazione online rivolta ai membri dei comitati di valutazione per "supportare
attraverso le necessarie informazioni il lavoro dei Comitati’.

E’ infine prevista I'adesione da parte delle scuole a un’ulteriore attivita facoltativa di
documentazione delle “buone pratiche” per la valorizzazione del personale docente
promossa dall'INDIRE - da svolgersi al termine dell’anno scolastico.

Riteniamo che il monitoraggio, presentato come un‘azione di supporto alle scuole, possa
trasformarsi nell'ennesima “molestia burocratica”, perché impone scadenze inutilmente
vessatorie che costringeranno le scuole a inopportune e dannose forzature dell’iter
intrapreso per la definizione dei criteri per I'attribuzione del bonus, anziché aprire la strada
ad un processo di coinvolgimento generale che si configura, a detta del MIUR stesso,
innovativo.

A che serve fissare una scadenza tanto ravvicinata per la compilazione delle prime due
schede del monitoraggio, dal momento che la maggior parte delle scuole non ha ancora
definito i criteri per |'attribuzione del bonus e aspettano ormai da 8 mesi la comunicazione
della somma loro spettante? Perché solo le scuole devono attenersi a scadenze ed
adempimenti spesso inutili, mentre I'amministrazione disattende continuamente ai suoi
doveri nei loro confronti, paralizzandone e ritardandone I'attivita?

L'indebita pressione sull’'autonomia delle scuole, determinata dalla scadenza del 6
maggio per i primi due monitoraggi, giustifica il sospetto che quella data non sia casuale
ma rispecchi la volonta del MIUR di condizionare la valutazione esterna che sta per essere
avviata nel campione di scuole individuato dall'Invalsi.

Se invece € reale la volonta dichiarata di supportare le istituzioni scolastiche in questo
“innovativo percorso di valorizzazione del personale docente’, chiediamo al MIUR di
comunicare immediatamente alle scuole 'ammontare del bonus (gia definito da
pit di un mese e inspiegabilmente “congelato” nelle stanze del MIUR) e di spostare il
termine ultimo dei primi due monitoraggi, consentendo alle scuole di
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calendarizzare in tempi piu distesi e compatibili con tutti gli altri impegni e scadenze di
questa delicata fase dell’'anno scolastico, I'insediamento dei comitati di valutazione e la
definizione dei criteri per I'attribuzione del bonus.

Riteniamo infine che anche I'annunciata azione di supporto al compito del Comitato di
Valutazione debba avvenire non riservando I'accesso alle informazioni e agli
approfondimenti ai soli componenti dei comitati, ma rendendo accessibile a tutti 'ambiente
di informazione dell'INDIRE, per consentire un confronto aperto tra la componente eletta
dei Comitati e la platea che le ha attribuito la delega e attivare effettivamente quel
"coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”che il MIUR dice di ricercare.

Per quanto riguarda il nostro giudizio politico sulla circolare emanata dal Miur vi
invitiamo a leggere il comunicato unitario del 20 aprile 2016.

« nota 4370 del 20 aprile 2016 monitoraggio personale docente

Organici scuola 2016/2017: docenti, primo incontro di informativa
Il Miur rinvia di un anno la sequenza sui licei musicali. Aggiornata al 28 aprile
I'informativa sugli organici.

27/04/2016

Nell'incontro di informativa con i sindacati di mercoledi 27 aprile 2016 il Miur ha
illustrato ai sindacati sia la bozza di circolare sugli organici docenti per il prossimo
anno, che la tabella di ripartizione dei posti alle singole regioni suddivisi per gradi di
scuola e distinti per posti comuni (601.126 totali), posti di potenziamento (48.812) e di
sostegno (96.480).

I sindacati si sono riservati di esprimere tutte le proprie osservazioni dopo attenta lettura
dei documenti consegnati in bozza, per cui la riunione sul tema proseguira nel tardo
pomeriggio del 28 aprile.

Nel corso dell'incontro 'amministrazione ha poi comunicato la propria indisponibilita ad
attivare la sequenza prevista all'art 8 c. 2 del CCNI sulla mobilita e riguardante la mobilita
professionale verso i licei musicali visto che da parte del Mef non c'e stata
I'autorizzazione ad attivare in organico di diritto i circa 2.000 posti aggiuntivi necessari nel
prossimo organico.

L'amministrazione, ferma restando la necessita di regolare nel successivo contratto sugli
utilizzi e assegnazioni provvisorie le modalita di utilizzazione dei docenti di ruolo su
questi posti in organico di fatto, ritiene di non poter procedere ad attivare per il prossimo
anno le procedure di mobilita professionale in organico di diritto. La FLC CGIL ritiene
grave questo mancato impegno sottoscritto da parte dell'amministrazione e inaccettabile il
rifiuto del Mef di stabilizzare gli organici dei licei musicali. Non € cosi che si fa la buona
scuola.

Infine, sull'altra sequenza prevista all'art. 1 ¢ 5 del CCNI e riguardante le modalita di
conferimento degli incarichi triennali per i docenti che acquisiranno la titolarita sugli
ambiti, I'amministrazione si € limitata a consegnare una bozza di indice dei punti che
dovrebbero essere trattati nella sequenza, senza entrare nel merito. La discussione
pertanto e stata rinviata a successivo incontro specifico
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Alternanza scuola-lavoro: attualita e prospettive
Il 5 maggio seminario nazionale a Roma organizzato da Proteo Fare Sapere,

Edizioni conoscenza e FLC CGIL.
22/04/2016

In questi ultimi mesi temi quali alternanza scuola-lavoro, stage, tirocini, apprendistato,
competenze, sistema duale, addestramento e orientamento stanno determinando una
girandola di leggi, accordi, intese e protocolli da cui discendono progetti, iniziative,
percorsi che coinvolgono le scuole, gli studenti e le loro famiglie. Ma anche le
istituzioni pubbliche, le imprese e i sindacati.

Ripartire con un‘informazione completa su queste tematiche, fornendo delle chiavi di
lettura delle diverse norme, sulla loro applicazione, sul loro utilizzo e sulle insidie che
nascondono. Alternanza scuola-lavoro, apprendistato, integrazione tra istruzione e
formazione professionale, progetti sperimentali, scuola digitale... potrebbero essere
occasione di crescita personale dei ragazzi, di ammodernamento del sistema scolastico e di
quello delle imprese. A condizione pero che al centro dell’attenzione vi sia sempre la
formazione dei nostri giovani, |'elevamento dei livelli di istruzione e il sistema
scolastico sia il volano dei percorsi formativi.

Su questi temi, Proteo Fare Sapere, Edizioni conoscenza e FLC CGIL organizzano il
seminario nazionale “L’alternanza scuola-lavoro: attualita e prospettive” che si
terra a Roma il 5 maggio 2016 dalle ore 14,00 alle ore 18,00 presso I'TIS “Leonardo da
Vinci” Via Cavour, 258.

Scarica il programma

Compila il modulo di adesione
Per informazioni: tel. 06/587904 segreteria@proteofaresapere.it.

Programma

ore 14,00 Presentazione del seminario di Sergio Sorella, Presidente Nazionale Proteo

ore 14,10 Relazione di Gigi Caramia, centro nazionale FLC CGIL

ore 14,50 Comunicazioni:

Salvatore Imparato, docente e tutor scolastico ASL MIUR / ENEL Civitavecchia

Pino Patroncini, vice Presidente Proteo “Scuola e lavoro in Europa”

Giacomo Zolezzi, esecutivo nazionale UDS

ore 15,15 Luigi Rossi, Segretario nazionale FLC CGIL considerazioni finali e presentazione
del libro “Istruzione e lavoro. Una freccia senza bersaglio” (2016, Edizioni Conoscenza)

ore 15,45 Gennaro Lopez, direttore Proteo discute di alternanza scuola-lavoro con Gabriele
Toccafondi, Sottosegretario all'Istruzione e Domenico Pantaleo, Segretario generale FLC
CGIL.

Per partecipare in caso di impegni di servizio: l'iniziativa, essendo organizzata da soggetto
qualificato per l'aggiornamento (DM 8/06/2005), € automaticamente autorizzata ai sensi
degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola, con esonero dal servizio o con
recupero delle ore di corso effettuate, presentando lattestato di partecipazione. A tutti i
partecipanti sara rilasciato l'attestato di partecipazione.
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Alternanza scuola-lavoro: il CSPI esprime il parere

favorevole sulla Carta dei Diritti e Doveri degli studenti
Prevista la possibilita che gli studenti esprimano le loro valutazioni sul percorso
di alternanza effettuato.

22/04/2016

Nella seduta svoltasi il 20 aprile, il CSPI ha esaminato il testo della bozza di parere sul/
Regolamento recante Carta dei diritti e doveri degli studenti in alternanza
scuola-lavoro predisposta dalla Commissione Inclusione e Diritto allo Studio.

II Consiglio ha espresso all'unanimita parere favorevole al Regolamento,
condizionandolo a richieste di modifiche e integrazioni al testo scaturite dalla ricca e
articolata discussione svoltasi tra i consiglieri.

Tra le indicazioni presenti nel documento, riteniamo particolarmente significativa la
raccomandazione ad accompagnare le attivita di alternanza con adeguate azioni
formative, inserite nella programmazione didattica, sulle caratteristiche del mondo del
lavoro e sui diritti e doveri delle lavoratrici e dei lavoratori, al fine di mantenere
all'alternanza il carattere di un’esperienza formativa finalizzata al miglioramento delle
competenze degli studenti.

Consideriamo positiva anche lI'attenzione alla tutela della salute e sicurezza delle
studentesse e degli studenti in alternanza e alla formazione su tali tematiche che deve
essere garantita preliminarmente a tutti gli studenti.

Altra novita di rilievo ¢ la possibilita data agli studenti di esprimere una valutazione
sull'efficacia del percorso di alternanza effettuato e di presentare reclami contro le
violazioni al Regolamento ad una apposita Commissione territoriale istituita presso gli USR.

Con il contributo dato alla discussione, abbiamo ribadito la nostra ferma convinzione che
I'attivita di alternanza scuola-lavoro potra essere una straordinaria opportunita per la
crescita e la formazione degli studenti a patto che venga utilizzata come uno strumento di
innovazione didattica e metodologica e che resti fortemente ancorata all’attivita
curricolare.

Al tema dell’alternanza scuola-lavoro Proteo Fare Sapere, Edizioni Conoscenza e FLC

CGIL hanno dedicato un seminario nazionale che si terra a Roma il 5 maggio 2016 per

approfondire la riflessione sulle norme e sulla loro applicazione
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°scuonu e
per la scuola pubblica

«* « " Quattno flume

X LA SCUOLA PUBBLICA

PER CHI SUOLA LA CAMPANELLA?

incontro pubblico sulla Buona Scuola per una Scuola Giusta

interverranno

on. Giancarlo Giordano
on. Giovanna Martelli

Massimiliano De Conca
segretario generale FLC CGIL Mantova

venerdi 6 maggio 2016 ore 18
Sala Civica Palazzo Pastore
via Ascoli 31
Castiglione delle Stiviere

partecipare per contare
percorso referendario — Referendum Sociali

-2

‘ , PRIVAVERP i

o DIRITT e dotter CELLIE
FIRMA! DEMOCRAZIA "s‘%"c‘:’u‘i"ﬁ




Dal territorio

ore 9.30

ore 10.00
ore 10.15

ore 10.45

Generale

ore 9.30
ore 10.00

ore 11.00
del Po

ore 10.00

ore 10.30

ore 11.00

Mantova

ore 8.00

Gli appuntamenti del 1° Maggio a Mantova

SUZZARA
CONCENTRAMENTO: GIARDINI CADORNA
rinfresco offerto da CRAL Bondioli & Pavesi - distribuzione ai bambini dei palloncini 1°
maggio - distribuzione garofano rosso
DEPOSIZIONE DEL GAROFANO al Monumento “CADUTI SUL LAVORO”
CORTEO delle lavoratrici, lavoratori e cittadini per le vie della citta
esibizione della banda di Novi di Modena
COMIZIO: Piazza Garibaldi
saluto del Segretario Camera del Lavoro, Gianni Nosari - saluto del Sindaco della citta di
Suzzara, Ivan Ongari - a nome di CGIL, CISL e UIL intervento di Elena Lattuada, Segretario
CGIL Lombardia

PEGOGNAGA
CONCENTRAMENTO via E. Berlinguer
FORMAZIONE DEL CORTEOQO, con la partecipazione dei Cavalieri della Pianura Padana, una
rappresentanza del mondo agricolo con trattori d’epoca e la presenza della Banda Musicale.
Sfilata per le vie cittadine con partenza da viale San Lorenzo e arrivo in piazza Matteotti, dove,
davanti alla sede municipale, a nome delle amministrazioni comunali di Gonzaga, Moglia e
Pegognaga, ci sara il saluto del Sindaco di Pegognaga, Dimitri Melli
INTERVENTO A NOME DI CGIL CISL E UIL di Marco Dalzoppo, Segreteria CISL Asse

Al termine della manifestazione a cura delle Amministrazioni Comunali verra offerto un piccolo
rinfresco ai partecipanti

SAN BENEDETTO PO

Ritrovo di fronte al Comune (Via Ferri) - esibizione del Corpo bandistico societd “Filarmonica
Claudio Monteverdi”

partenza del corteo per la Residenza Sanitaria Assistenziale (via G. D’ Annunzio, 3) e breve sosta in
loco con esibizione del Corpo Bandistico

Ritorno del corteo di fronte al Comune (Via Ferri) saluto del Sindaco Marco Giavazzi

Intervento a nome di CGIL, CISL e UIL di Giovanni Pelizzoni, Segretario Generale UILTEC

QUINGENTOLE
RITROVO A CORTE BREDA
distribuzione del garofano - tradizionale colazione in piazza con schiacciatine e vino bianco
incontro pubblico, partecipa, a nome di CGIL, CISL e UIL, Enrica Chechelani, Segreteria SPI-CGIL
Mantova

CASTELLUCCHIO
CAMERA DEL LAVORO DI CASTELLUCCHIO in collaborazione con il circolo cooperativo
“La Fratellanza” ore 10.00 piazzale del bar “Il PARCO”
Saranno presenti:
- il presidente della Cooperativa Franco Grassi
- 11 Segretario SPI CGIL Lega Virgiliana Rolando Caleffi ed il Segretario Generale provinciale
dello SPI Carlo Falavigna

CGIL N
. eCISL $
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Sinistra italiana

1° Maggio 2016 - Festa dei Lavoratori

A DIFESA DELLA COSTITUZIONE

¥ 1:-,]': !
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ARCI CINCIANA, VIA SPILLER - MANTOVA

e Ore 11.00 T
Incontro pubblico sul tema:

#IOVOTONO
Salvaguardare la democrazia oggi,
e garantire la propria libera voce domani.

Intervengono:
Luigi Benevelli, Anpi Mantova
Alessandro Monicelli, Giustizia e Liberta Mantova

Coordina i lavori: Paolo Zanazzi

] Ore 12,45 ]
Pranzo per tutti i gusti

Sinistra italiana Mantova
Comitato Promotore Provinciale




ALLINTERNO DELLA FESTA
RISTORANTE / BAR / SPAZIO
BANCHETTI/ ASSOCIAZIONI

EAREA BIMBI

MUSICA LIVE CON:

ALE MASK
MUSICANTI D'LA BASA
THE MORIARTY'S
MONSIEUR CUSTAVO BISCOTTI

LOBBY BOYS

FESTA DE' LAVORATORI DARK SIDE OF BRESCIA DJ SET

30.4/ 1.5 ® AREA FESTE SANCIACOMO PO (BACNOLO SAN VITO-MN)
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ENATA IN CUOR. NOI NON SIAMO PIU NELL'OFFICINA,
ENTRO TERRA, DAI CANPL AL MAR, LA PLERE SEMPRE

ALL'OPRA CHINASENIA IDEALE IN CUI SPERAR.
SU, LOTTIAM! L'IDEALE, NOSTRO ALFINE SARA

L'INTERNAZIONALE FUTURA UMANITA™

COMMA PER COMMA

L’Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato da
ragione ai diplomati magistrali che chiedono
Pinserimento in Gae

L'ordinana e sta emessa tempestivamente, nello stesso giorno dell'udienza.
28/04/2016

I1 27 aprile 2016 si ¢ tenuta la tanto attesa udienza dell’ Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato e
nel medesimo giorno ¢ stata emessa anche 1’ordinanza con cui 1 giudici hanno dato ragione ai
ricorrenti in possesso del diploma magistrale conseguito entro I’anno 2001/2002 che chiedono di
essere inseriti nelle graduatorie ad esaurimento.

L’udienza ¢ stata caratterizzata da una serrata discussione che ha visto impegnati 1 legali della FLC
CGIL a sostegno delle ragioni dei diplomati magistrali.

L’ordinanza emessa dai giudici della Plenaria (la n. 1/2016) ha confermato ancora una volta gli
orientamenti gia espressi dal Consiglio di Stato nelle diverse sentenze di merito e ordinanze
cautelari sia in relazione alla giurisdizione sia per quanto riguarda il diritto dei ricorrenti in possesso
di diploma magistrale ad essere inseriti in Gae. Va evidenziato che la decisione dell’Adunanza ¢
stata assunta in sede cautelare e che pertanto occorrera attendere la decisione di merito.

Contenuti Correlati

o ]l Consiglio di Stato accoglie i nostri ricorsi per l'inserimento in Gae dei diplomati magistrali
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IPENSIONATIIN PIAZZA

b 4 THSTA

Non toccare X Tutela del POTERE D'ACQUISTO
le pensioni di REVERSIBILITA delle pensioni e il ripristino
né quelle in essere, né quelle future | delsistema dirivalutazione pre-Fornero

Uguali DETRAZIONI FISCALI Recupero del danno prodotto dal
per lavoratori dipendenti BLOCCO DELLA RIVALUTAZIONE
e pensionati ed estensione 2012-2013 sulle pensioni superiori
degli 80 EURO alle pensioni piu basse afrevolteil minimo

. Maggiori risorse
Separazione :
per LINVECCHIAMENTO della
della spesa PREVIDENZIALE popolazione & una legge quadro

dalla spesa ASSISTENZIALE oer 2 NON AUTOSUFFICIENZA

Cambiare [a LEGGE FORNERO
per rendere flessibile I'eta pensionabile
e dare una prospettiva

previdenziale certa ai giovani

TUTTI INSIEME : CcGlL

PER RIVENDICARE : m@ ISL
DIRITTIEDIGN"A . L4 g‘lSlgATl SIONATI




RASSEGNA STAMPA

Rassegna stampa »
Oggi sui quotidiani

e Gli articoli di aprile 2016
e L'organico che non t'aspetti

28/04/2016 ScuolaOggi: di Pippo Frisone

e ANTEPRIMA - | diplomati magistrali vanno nelle GaE: I'Adunanza Plenaria lo conferma in
tempo record

28/04/2016 La Tecnica della Scuola: Si tratta di un punto importantissimo, messo a segno
dalle migliaia di docenti muniti di diploma magistrale abilitante che aspirano ad accedere
nelle GaE, che certamente determinera una svolta nella vicenda.

e [talia ultima in Europa per laureati. E il 30% di matricole & in fuga dal Sud

28/04/2016 Corriere della sera: Si laurea un italiano su quattro, in Europa la media é del
38,7%. Anche il lavoro & a due velocita: a un anno dalla laurea occupati 74 ragazzi del Nord
su 100, contro 53 su cento al Sud. Eurostat: il Belpaese tra le maglie nere per abbandoni
scolastici

o Crisi: cosa possono dirci ricerca e innovazioni tecnologiche

28/04/2016 ROARS: di Francesco Sylos Labini

e L'attenzione del Governo per I'Universita: possiamo stare tranquilli?

28/04/2016 ROARS: di Gianfranco Viesti

¢ Arriva I'emendamento sui compensi per commissari concorso?

28/04/2016 Tuttoscuola: Dopo due settimane di attesa arriva forse la decisione risolutiva

e Le universita (e gli studenti) del Sud condannati a giocare in serie B

27/04/2016 Corriere della sera: Stefano Semplici, docente di Etica sociale a Tor Vergata: «ll
sistema di valutazione degli atenei pensato per premiare il merito si & tradotto in un
campionato che aumenta il ritardo delle aree del Paese gia svantaggiate. Tradendo la
Costituzione italiana»

o Universita, I'agonia del diritto allo studio: in dieci anni iscritti in calo e tasse sempre piu alte

27/04/2016 La Stampa: Studiare € diventato un lusso? A pagare il prezzo pil alto studenti e
studentesse del Sud Italia. | coordinamenti universitari lanciano una legge di iniziativa
popolare

e Chiamata diretta, ora si tratta

26,04/2016 ItaliaOggi: Domani riparte il confronto ministero-sindacati anche su nuovi
organici e mobilita
12
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http://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/chiamata-diretta-ora-si-tratta.flc

o Soldi ai prof piu anziani anzi no, ai piu tecno il caos nelle scuole per i premi al merito

26,04/2016 la Repubblica: Duecento milioni, ventitremila euro per istituto: € il tesoretto
messo in palio dal governo per gratificare chi si € maggiormente distinto. Tra le polemiche

¢ Nemo Inguscio in patria. Rodota, Bodei, Zagrebelsky ne chiedono le dimissioni. | francesi gli

danno la Legion d'onore

25/04/2016 ROARS: Innescata da Roberta De Monticelli, Ruggero Pardi e Guido Poli e
rilanciata da Liberta e Giustizia, si &€ abbattuta una bufera sul Presidente del Cnr, Massimo
Inguscio

+ Boicottaggio VQR oscurato dal Sole 24 Ore. Ma c'é Roars da Radio Londra

25/04/2016 ROARS: Questa volta € il Sole 24 Ore che si incarica di commentare,
pubblicando persino una mini-classifica degli atenei "piu attivi" nella ricerca

e Scuola, I'allarme sostegno «Ragazzi e prof lasciati soli»

24/04/2016 Il Messaggero: Manca il personale, fanno discutere le storie di alunni autistici
emarginati.

e «Ricerca senza etica» | prof chiedono le dimissioni del presidente del Cnr

24/04/2016 Corriere della sera: Dopo le dichiarazioni fatte I'8 aprile all'Universita di
Catania.

o «ll buio e la gioia, con mia figlia autistica»

23/04/2016 Corriere della sera: Faraone, sottosegretario all'lstruzione: ho imparato a non
vergognarmi di Sara

¢ Rationalizing the unreasonable: there are no good academics in the EU

23/04/2016 ROARS: Una riflessione arguta sul sistema di finanziamento a livello Europeo

e Una circolare ministeriale sul "merito" che fara storia

23/04/2016 ScuolaOggi: di Aristarco Ammazzacaffe

e Una palma per gli ultimi

23/04/2016 Internazionale: di Tullio De Mauro

e Maturita 2016, si accendono i motori. Quest'anno c'e anche la patente Ue

22/04/2016 Corriere della sera: Primi passi verso |'esame di Stato: il 15 maggio i consigli di
classe dovranno consegnare alle commissioni i documenti sul percorso formativo degli
studenti. Che concorrera a formare il passaporto europeo, che sara consegnato insieme al
diploma
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School Wars, la saga per la scuola pubblica. Referendum.

Assegnazioni provvisorie interprovinciali: approvato 'emendamento al Senato che sblocca il vincolo
triennale.

Mobilita scuola 2016/2017: personale ATA, entro il 16 maggio le domande.
Bonus docenti: dopo la circolare arriva un triplice monitoraggio.

Organici scuola 2016/2017: docenti, primo incontro di informativa.
Alternanza scuola-lavoro: attualita e prospettive.

Alternanza scuola-lavoro: il CSPI esprime il parere favorevole sulla Carta dei Diritti e Doveri degli
studenti.

PER CHI SUOLA LA CAMPANELLA? incontro pubblico sulla Buona Scuola per una Scuola Giusta
Gli appuntamenti del 1° Maggio a Mantova.

LAdunanza Plenaria del Consiglio di Stato da ragione ai diplomati magistrali che chiedono
I'inserimento in Gae.

Rassegna stampa sulla scuola.

Chiuso alle ore 17.40

Cordialmente
La redazione Flc Cgil di Mantova

FLC CGIL Mantova

via Argentina Altobelli 5
46100 Mantova

@flcmantova

https://www.facebook.com/groups/57550287042/?fref=ts
http://www.cgil.mantova.it/FLC/

segretario generale: Massimiliano De Conca
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