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L’ANGOLO DEL SEGRETARIO

A proposito della presenza dei docenti a Scuola in assenza
delle attivita didattiche o programmate

Ai Dirigenti Scolastici Istituti Provincia di Mantova
p.c. al personale della Scuola
Alla bacheca sindacale

Oggetto: chiarimenti relativi alla presenza a scuola del personale docente nel
periodo di sospensione delle attivita didattiche per “attivita” non deliberate.

Pervengono alle 0O0.SS. territoriali scriventi segnalazioni in merito a circolari
inviate, o addirittura disposizioni impartite solo verbalmente, da alcuni Dirigenti
Scolastici contenenti I'obbligo di presenza a scuola dei docenti, durante il periodo di
sospensione delle attivita di insegnamento come da calendario regionale, in mancanza
di specifica deliberazione da parte del Collegio dei Docenti in ordine ad attivita da
svolgersi in detto periodo.

Com’e noto, gli artt. 28 e 29 del CCNL/2007 statuiscono gli obblighi di lavoro del
personale docente in attivita di insegnamento ed in attivita funzionali
all'insegnamento.  Ovviamente, al termine delle lezioni stabilite dal calendario
regionale, I'attivita obbligatoria di insegnamento (art. 28) non é piu dovuta,
mancando di fatto gli alunni (I'art. 1256 del c.c. libera il docente da ogni
obbligo).

Le uniche prestazioni che possono essere richieste nel periodo di sospensione delle
lezioni sono le attivita funzionali all'insegnamento relative a scrutini ed esami, riunioni
di Collegio Docenti e consigli di classe, attivita di formazione e tutte le attivita
programmate, cioé comprese nel piano approvato dal collegio a inizio d’anno,
e nella quantita fissata dagli artt. 28 co.4 e 29 del CCNL di cui si deve dare
informativa alle 00.SS. (art.7 del CCNL) oppure previste dalla Contrattazione
d’Istituto perché retribuite.

I docenti, dunque, nel periodo in cui non vi & lezione ed escludendo cio che prevede il
Piano delle attivita, non possono essere obbligati (neanche con un ordine di servizio):

- alla presenza a scuola secondo il loro normale orario d'insegnamento;

- a recarsi tutte le mattine a scuola per firmare il registro delle presenze;

- ad attivita di riordino della biblioteca o altre attivita normalmente “estranee”
all'insegnamento;

- ad adempiere a qualsiasi attivita prevista autonomamente dal Dirigente e non
deliberata dal Collegio Docenti nel Piano delle attivita annuali.
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Cio vale per tutti gli ordini di scuola a lezioni terminate.

Utile ricordare in proposito la nota MIUR prot. n. 1972 del 30 giugno 1980, che gia
all’epoca chiariva la questione: “"Appare in contrasto con il sistema previsto dai Decreti
Presidenziali 31 maggio 1974, numero 416 e 417, I'imposizione di obblighi di semplice
presenza nella scuola che non siano dipendenti da iniziative programmate e attive e
rispondenti a reali esigenze delle singole scuole. Si tratterebbe infatti di presenza
permanente formale che, in tal caso, non terrebbe conto della peculiare caratteristica
dell’istituzione scolastica, che si differenzia della prevalente attivita (quella di
insegnamento destinato agli alunni) prevista dal calendario scolastico.”

Gli stessi concetti sono stati ribaditi con successive note e sentenze. Tra queste ultime
ricordiamo quella del Consiglio di Stato n. 173/1987 in cui si decretava: “..Né e
ipotizzabile l'imposizione dell’'obbligo della semplice presenza nella scuola
indipendentemente dallimpegno in attivita programmate, non trovando cio
corrispondenza nel sistema delineato dal D.P.R. n. 417/1974".

Considerazioni finali

Sappiamo bene che il trattamento giuridico/economico del personale docente, durante
i periodi delle sospensioni/interruzione delle attivita didattiche puo apparire come un
“privilegio”, negato ad altri lavoratori, soprattutto in contrapposizione al personale ATA
che pur svolgendo la propria attivita lavorativa nello stesso ambiente e,
sostanzialmente per le stesse finalita, € trattato, né piu, né meno, come tutti gli altri
lavoratori del pubblico impiego. Questa “anomalia” scaturisce, proprio come ha
evidenziato il Consiglio di Stato nella sentenza del 1987, dalla particolare natura della
funzione docente, strettamente connessa alla “presenza” degli alunni, da cui discende
il particolare orario settimanale obbligatorio (assolutamente atipico rispetto all’orario
degli altri pubblici dipendenti).

L'atipicita della funzione docente e quindi “strutturale” al tipo di lavoro che lo stesso
docente & chiamato a svolgere (l'insegnamento), tanto da renderlo in una certa
misura “autonomo” e svincolato dai piu rigidi parametri a cui sono soggetti gli altri
lavoratori del pubblico impiego. E’ quindi una funzione che permette una
“autodisciplina” (individuale e collegiale) in ordine allo svolgimento dei compiti
istituzionali assegnati, quindi con un margine di discrezionalita che &, del resto,
sancito nell’art. 33 della stessa Costituzione (cfr. art. 26, Ccnl 2006/09).

Pertanto, per quanto sopra esposto, si invitano i DD.SS. delle istituzioni scolastiche di
ogni ordine e grado a volersi astenere dall’emanazione di disposizioni di tal fatta
nonché a revocare quelle eventualmente gia emesse.

Si confida in un positivo e celere riscontro.

Distinti saluti.
Mantova, giovedi 9 giugno 2016
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Nella sezione del sito provinciale FAQ: I'esperto risponde abbiamo
inserito tutti i riferimenti normativi.
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DAL TERRITORIO

Servizio di consulenza NASPI — personale a
tempo determinato

In vista della scadenza dei contratti fino al termine delle lezioni o delle attivita
didattiche, ricordiamo che & possibile accedere all'indennita di disoccupazione
(NASpI) una volta concluso il contratto di lavoro.

I requisiti e tutte le altre informazioni utili sono disponibili nella nostra scheda di lettura.

La FLC CGIL Mantova in collaborazione con INCA Mantova organizza per i propri iscritti e
per chi intende iscriversi un servizio di consulenza per la presentazione delle domande
NASPI 2016.

Il servizio sara attivo gia da questa settimana presso i nostri uffici, previo appuntamento
(per le sedi periferiche vi invitamo a contattare direttamente le Camere del Lavoro di
riferimento di Asola, Castiglione delle Stiviere, Suzzara, Ostiglia, Viadana; per Mantova
scrivete a mail massimiliano.deconca@cqil.lombardia.it)

Sul nostro SITO tutte le informazioni (servono alcuni documenti prima di poter prendere
appuntamento!!!)

INCHIESTA SULLA SCUOLA

Ad un anno dalla Riforma Epocale della "Buona Scuola” proviamo a fare un
primo bilancio.

Compilate il questionario che abbiamo predisposto

NOTIZIE DALLA FLC REGIONALE

Regione Lombardia. Dote Scuola 2016/2017 - Componenti "Buono
Scuola" e “"Contributo acquisto libri di testo" - proroga termini delle
domande al 30 Giugno 2016 sino alle ore 12.

Con un apposito decreto di Regione Lombardia datato Venerdi 27 maggio (
sera),e stata prorogata al 30 giugno 2016 alle ore 12, la chiusura del bando
Dote Scuola 2016/2017 per le Componenti "Buono Scuola" e "Contributo per
I'acquisto dei libri di testo e/o dotazioni tecnologiche".

Anche i termini per le sole attivita di protocollazione svolte da parte delle
scuole paritarie e dei Comuni di residenza dei richiedenti sono stati prorogati
fino alle ore 12 dell'8 luglio 2016.

Ricordiamo che il " Contributo per I'acquisto dei libri di testo e/o dotazioni
tecnologiche " riguarda prevalentemente studenti iscritti e frequentanti corsi a
gestione ordinaria di Istruzione presso le scuole secondarie di I grado (classi
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I,II e III), scuole secondarie di II grado (classi I e II), statali con sede in
Regione Lombardia o Regioni confinanti, ed a studenti frequentanti istituzioni
formative (IeFP classi I e II) in possesso di accreditamento regionale, purché lo
studente, terminate e lezioni, rientri quotidianamente alla propria residenza e
non risulti beneficiario per la stessa finalita ed annualita scolastica di altri
contributi pubblici.

Ricordiamo anche che il carnet cartaceo non esiste piu e che il valore del buono
sara caricato unicamente sulla CRS o sulla TS-CNS dei Richiedenti e sara
spendibile per I'acquisto dei prodotti presso la rete distributiva convenzionata
entro la scadenza inderogabile del 31 dicembre 2016.

La componente “Buono Scuola” invece € destinata a studenti residenti in
Lombardia, iscritti e frequentanti corsi a gestione ordinaria presso scuole
elementari, medie e superiori, prevalentemente paritarie che applicano una
retta d’iscrizione e frequenza, aventi sede in Lombardia o in Regioni confinanti,
purché lo studente, terminate le lezioni, rientri quotidianamente alla propria
residenza e non risulti beneficiario per la stessa finalita ed annualita scolastica
di altri contributi pubblici.

Per entrambe le componenti bisogna essere in possesso della certificazione
ISEE ( con tetti differenti fra le due) in corso di validita.

Sull'argomento abbiamo pubblicato svariate notizie ed articoli.

In allegato il Decreto.

\ Decreto n. 4781 del 27 maggio 2016 - Proroga termini presentazione
oo domanda (94 KB) PDF

DA USR LOMBARDIA E/O AT MANTOVA

USR Lombardia. Commissioni giudicatrici del concorso. Tutte
le notizie.

Pubblichiamo I'elenco dei componenti delle Commissioni individuate suddivise per le
classi di concorso.

9 Giu 16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Avviso di

ubblicazione griglie di valutazione — Classe B06 (Laboratorio di

odontotecnica)

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

9 Giu 16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Ambiti disciplinari 4 (A12 - Discipline

letterarie neqli istituti di istruzione secondaria di IT grado; A22 — Italiano

storia e geografia nella scuola secondaria di I grado) e 8 (A11 — Discipline
letterarie e latino; A13 — Discipline letterarie, latino e greco)
Griglia di valutazione prova scritta.
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16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe A56 — Chitarra
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - Concorso per titoli ed esami di cui al D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -

Avviso di pubblicazione traccia prova pratica - Classe di concorso B18
(Laboratori di Scienze e tecnologie tessili, dell’abbigliamento e della moda)

Traccia della prova pratica che avra luogo venerdi 10 giugno 2016 dalle ore 8:30 alle
ore 18:30 presso I'I.1I.S. “Leonardo-Ripamonti”.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso A37 (Scienze e

tecnologie delle costruzioni, tecnologie e tecniche di rappresentazione grafica)
Griglia di valutazione prova scritta.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
ubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso B19 (Laboratori di

servizi di ricettivita alberghiera)
Griglia di valutazione prova scritta.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al

D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Ambiti disciplinari 4 e 8 (AD4; A11 -

Discipline letterarie e latino; A13 - Discipline letterarie, latino e greco)
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al D.D.G. 106 del

23 febbraio 2016 - Classe AJ24 - Giapponese
Elenco dei componenti della Commissione individuati

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
ubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso B11 (Laboratori di

scienze e tecnologie agrarie)
Griglia di valutazione prova scritta.

16 - Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al D.D.G. 106 del

23 febbraio 2016 — Classe A55 - Fagotto
Elenco dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe di concorso A56 — Percussioni
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe di concorso B19 — Laboratorio per i

servizi di ricettivita alberghiera
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe di concorso AL24 - Arabo

Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso AI56 (Strumenti a

percussione)

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso B12 (Laboratori di

scienze e tecnologie chimiche e microbiologiche

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - RETTIFICA CALENDARIO: Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23
febbraio 2016 — Classe di concorso: A55 — PERCUSSIONI
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Calendario delle prova pratica gruppo B, modificato dal Presidente della Commissione
giudicatrice.

16 - RETTIFICA: D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Decreto di individuazione
sede di svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice del concorso -
Classe B19
I lavori di correzione delle prove scritte del concorso docenti per la classe di concorso
B19 e le prove orali dei candidati che conseguiranno esito positivo si svolgeranno presso
I'IPSSAR “Caterina De Medici” via Michelangelo 33, Desenzano S. Garda (provincia
Brescia).

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso A55-Canto
Griglia di valutazione prova scritta.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe di concorso A53 — Storia della musica

Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Classe di concorso A55 — Percussioni

Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al
D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Classe di concorso B19 - Laboratorio per i
servizi di ricettivita alberghiera
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - RETTIFICA: Costituzione Commissione giudicatrice del concorso di cui al

D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Classe di concorso ADMM - Sostegno nella

scuola secondaria di I grado
Elenco rettificato dei componenti della Commissione individuati.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso A08 (Discipline

geometriche, architettura, design d’arredamento e scenotecnica)

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - RETTIFICA: Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -

Classe di concorso: Strumento Musicale nella scuola secondaria di I grado
AI56 — PERCUSSIONI

Nota del Presidente della Commissione n. 1091 del 6 giugno 2016.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Avviso di
pubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso B03 (Laboratori di

fisica)

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
pubblicazione griglia di valutazione — Classe di concorso A46 (Scienze

giuridico-economiche)

Griglia di valutazione prova scritta.

16 - D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 - Decreto di individuazione sede di
svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice del concorso — Classe
B19
I lavori di correzione delle prove scritte del concorso docenti per la classe di concorso
B19 e le prove orali dei candidati che conseguiranno esito positivo si svolgeranno presso
I'IPSSAR “Caterina de Medici” via Trieste, 19 Gardone Riviera (provincia Brescia).

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di

ubblicazione griglia di valutazione — Classe di concorso A42 (Scienze e

tecnologie meccaniche)

Griglia di valutazione prova scritta.
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16 - Concorso per tltoll ed esam| D.D.G. 106 deI 23 febbraio 2016 — Avwso di

servizi socio-sanitari)

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di

ubblicazione griglia di valutazione — Classe di concorso A52 (Scienze

tecnologie e tecniche di produzione animale
Griglia di valutazione prova scritta.

16 - D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Decreto di individuazione sede di
svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice del concorso — Classe
B22
I lavori di correzione delle prove scritte del concorso docenti per la classe di concorso
B22 e le prove orali dei candidati che conseguiranno esito positivo si svolgeranno presso
I'T.I.S. “G.Galilei” via Paravia, 31 -Milano.

16 - Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Avviso di
ubblicazione griglie di valutazione — Classe di concorso AM55 (Violino

Griglia di valutazione prova scritta e prova pratica.

16 - D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 — Decreto di individuazione sede di
svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice del concorso — Classe

A48-A49 (ambito disciplinare 2- Scienze motorie

I lavori di correzione delle prove scritte del concorso docenti per le classi di concorso
A48- A49 (ambito disciplinare 2- Scienze motorie) e le prove orali dei candidati che
conseguiranno esito positivo si svolgeranno presso la sede dell 'I.C. “Sorelle Agazzi” Via
Gabbro 6/A - Milano.

16 - AVVISO: Concorso per titoli ed esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -
Classe di concorso B23 (Laboratori per i servizi socio—sanitari)

Nota del Presidente della Commissione del 7 giugno 2016.

16 - RETTIFICA Avviso di pubbllcazwne quqlla dl valutazuone prova scrltta -

esami D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016

Griglia di valutazione prova scritta corretta.

16 - Concorso per titoli ed esami di cui al D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -
Avviso di pubblicazione traccia prova pratica — Classe di concorso B12

(Laboratori di Scienze e techologie chimiche e microbiologiche)
Traccia della prova pratica che avra luogo mercoledi 8 giugno 2016 dalle ore 9:00 alle
ore 17:00 presso I'I.1.S. "Andrea Ponti” di Gallarate (VA).

16 - Concorso per titoli ed esami di cui al D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -
Avviso di pubblicazione traccia prova pratica — Classe di concorso A34 (Scienze

e tecnologie chimiche)

Traccia della prova pratica che avra luogo mercoledi 8 giugno 2016 dalle ore 9:00 alle
ore 13:00 presso I'I.1.S. "Benedetto Castelli” di Brescia.

16 - Concorso per titoli ed esami di cui al D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -
Avviso di pubblicazione traccia prova pratica — Classe di concorso B03

(Laboratori di Fisica)

Traccia della prova pratica che avra luogo mercoledi 8 giugno 2016 dalle ore 9:00 alle
ore 15:00 presso I'I.1.S. “Alessandro Volta” di Lodi.

16 - Concorso per titoli ed esami di cui al D.D.G. 106 del 23 febbraio 2016 -

Avviso di pubblicazione traccia prova pratica — Classe di concorso A55
(Tromba)

Traccia della prova pratica che avra luogo martedi 7 giugno 2016
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ULTIM'ORA

La Cassazione: per il licenziamento degli statali si applica
I'art. 18 e non la legge Fornero

Nei licenziamenti del pubblico impiego si applica ancora |'articolo 18
dello Statuto dei lavoratori e non la disciplina prevista dalla legge
Fornero.

Lo ha stabilito la Corte dei Conti, "all'esito di una approfondita e
condivisa riflessione", con la sentenza n. 11868 della Sezione
Lavoro depositata oggi, 9 giugno 2016.

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie scuola 2016-2017: incarichi
triennali, facciamo il punto.

L'obiettivo é quello di pervenire ad ipotesi di pre-intesa entro il 14 giugno.
09/06/2016

Come gia riportato sul nostro sito si € svolto il confronto politico sulla sequenza (anche se, al
momento, non ci sono affatto spazi di possibile mediazione), ovvero sulle modalita di conferimento
degli “incarichi triennali” da parte dei Dirigenti Scolastici delle scuole ai docenti che diventeranno
titolari su ambito con la prossima mobilita. Contestualmente le parti hanno deciso di avviare una
sorta di trattativa no-stop per il rinnovo del consueto contratto annuale sulle
utilizzazioni ed assegnazioni provvisorie di tutto il personale docente, educativo ed Ata della
scuola per il 2016-2017. Si tratta quindi di confermare le stesse regole dello scorso anno
consentendo al personale che chiede l'assegnazione provvisoria o |'utilizzazione di ottenere una
sede scolastica. L'obiettivo che ci si € dati & di pervenire, per le utilizzazioni ed assegnazioni
provvisorie, ad una ipotesi di pre-intesa da sottoscrivere entro il prossimo martedi 14 giugno.
Entro tale data, quindi, si dovra verificare se ci sono le condizioni per una possibile intesa sugli
incarichi triennali - ben distinta e separata dall'attuale trattativa sulle utilizzazioni/assegnazioni

provvisorie - oppure se sara rottura definitiva.

Nell’ultimo incontro “politico” abbiamo registrato che non c’é stato alcun passo in avanti nella
sequenza contrattuale sull’assegnazione dei docenti dagli ambiti territoriali alle scuole. Da
parte del Ministero non ci sono aperture concrete per superare il vincolo imposto dalla 107 che

prevede i poteri discrezionali del dirigente nella chiamata dei docenti dagli ambiti.

Come FLC CGIL, insieme agli altri sindacati, abbiamo ribadito la necessita di individuare
procedure, modalita e criteri oggettivi, trasparenti e sulla base di punteggi assegnati a
ciascun docente. Nessuna discrezionalita dovra essere affidata ai dirigenti scolastici. La
trattativa € stata rinviata a una verifica conclusiva con il sottosegretario Faraone, ma per ora la
distanza tra le parti appare incolmabile. Per questa ragione siamo pronti a contrastare con
tutte le forme possibili la chiamata diretta che € una delle norme piu deleterie e incostituzionali

della legge 107.
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RICEVIAMO E PUBBLICHIAMO

Sl

Sinistra taliana

MANTOVA

SALA DEGLI STEMMI DI VIA FRATTINI
Venerpi 10 Giugno - ore 18

Incontro vs

(Dg!ma dellar C ostztuzﬁnf

CAPIRE E VIVERE LA COSTITUZIONE
LE RAGIONI DEL NO ALLA RIFORMA

I vroouce Andrea Cantarelli NN

INTERVENTI:

Giovanni Zavattini Comrmaro Mavtovano eer 1L NO
Giovanna Martelli  Cavera oer oepuTaTs, SinisTrA TTALIANA
Alfredo D'Attorre Cavera o1 DEPUTATI, SINISTRA ITALIANA \

Durante l'incontro si potra firmare
per i referendum abrogativi dell’ltalicum
e per la richiesta del referendum sulla

REFERENDUM controriforma Costituzionale

MODIFICHE COSTITUZIONALI

COMITATOPERILNO  FIRMA E SCEGLI IL TUO FUTURO

LA COSTITUZIONE NON SI ROTTAMA. IO VOTO NO

Sinistra italiana Mantova
Comitato Promotore Provinciale

9
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COMPOSIZIONE CARTEGGIO/ATTI
INIZIATIVA PUBBLICA

Poiche la limitazione dei tempi non consentira una

esaustiva discussione, chiediamo di inviarci il file

o copia integrale della propria comunicazione con

eventuali allegati. Sara nostra cura comporre tutti
gli atti in un’unica pubblicazione.

Sarebbe gradito ricevere alla nostra mail file
in “pdf” specificando nell’'oggetto “D.T.A.M. 17

giugno” con liberatoria nel corpo mail per rendere

pubblica la vostra comunicazione.

%k 3k %k %k %k

FEDERAZIONE
ITALIANA
LAVORATORI
CHIMICA
TESSILE
ENERGIA
MANIFATTURE

FILCTEM - CGIL territoriale di Mantova
Federazione Italiana Lavoratori
Chimici Tessile Energia Manifatture
Via Argentina Altobelli, 5 — 46100 Mantova
Tel. 0376.202249-6-7 fax 0376.320453
e-mail FilctemMantova@cgil.lombardia.it

FEDERAZIONE
ITALIANA
LAVORATORI
CHIMICA
TESSILE
ENERGIA
MANIFATTURE

DISTRETTO TESSILE - ALTO MANTOVANO
ILFUTURO POSSIBILE

INIZIATIVA PUBBLICA
PARTI SOCIALI AL CONFRONTO

INVITO

VENERDI 17 GIUGNO 2016

dalle 16.30 alle 19.30
Piazza Castello 1 — Medole (MN)
Torre Civica di Medole



PAROLEE ... FATTI

LEGALITA

Affinche gli imprenditori siano posti nelle condizioni
di lavorare nel rispetto delle leggi & necessario che
venga impedito ad altri di non farlo.

Lavoro illegale non e solo clandestinita o i cosidetti
“laboratori cinesi” ma e anche lavoro nero, sono tutte
facce diverse della stessa medaglia

RETE

Innovazione, ricerca e sviluppo sono necessari affinche
si possano reinventare prodotti e processi.

Un singolo soggetto non puo farlo ma una rete costi-
tuita da diversi attori ma reciproci interessi possono
riuscire. Aziende, associazioni, scuola e istituzioni pos-
sono farne parte.

Un confronto aperto per dirci che questa puo essere la
via maestra alternativa al perseguimento del massi-
mo ribasso.

PROGRAMMI LAVORI

16.30 - Inizio Lavori
Intervento diapertura
Giovanni Battista Ruzzenenti
Sindaco di Medole

16.45 - INTRODUZIONE
Marco Sambenedetto
Segretario generale FILCTEM-CGIL di Mantova

17.00 - INTERVENTI PROGRAMMATI
Alessandro Gallesi
Presidente A.DI.CI.
William Gambetti
Azienda BBF e Centro Servizi Calza
Alfredo Posenato
Sindaco di Castel Goffredo
Marzia Bottazzi
Presidente ex Cooperativa Primavera
Cincarilli dott.ssa Carla
Prefetto di Mantova
Fulvio Matone
Regione Lombardia - Direttore A.R.I.F.L.

18.30 - INTERVENTI PREVISTI
Sono previsti alcuni interventi tra gli invitati che
lo richiederanno alla mail FilctemMantova@cgil.
lombardia.it entro mercoledi il 15 giugno.

19.15 - ConcLusioni E PRoPOSTE
Rosalba Cicero
Segretario generale FILCTEM-CGIL Lombardia



IN EVIDENZA ... personale docente

Mobilita scuola 2016/2017: prosegue il confronto a livello politico

sulla sequenza negoziale per la “chiamata diretta”

Presente I'Onorevole Faraone, si e svolto I'incontro per superare le rigidita
incontrate in sede tecnica. Il confronto prosegue I'8 giugno.

07/06/2016

Alle ore 18 di oggi 7 giungo 2016 si e tenuto I'incontro fra le Organizzazioni Sindacali e il
Sottosegretario all'Istruzione On.le Davide Faraone sulla tematica della mobilita del
personale docente della scuola e in modo particolare sulla sequenza negoziale relativa
all'assegnazione dei docenti dagli ambiti territoriali introdotti dalle legge 107/15 alle
singole istituzioni scolastiche.

L'incontro era stato richiesto dai Sindacati al fine di superare le rigidita incontrate nel
confronto con I’Amministrazione per regolare I'assegnazione dei docenti dagli ambiti alle
scuole. Tali regole dovranno basarsi su criteri oggettivi: da rivedere, da aggiornare
purche siano ispirati al principio dell'imparzialita dell’Amministrazione e alla esclusione di
qualsiasi margine di soggettivita. . In estrema sintesi, cancellare la discrezionalita della
chiamata diretta dei docenti da parte dei dirigenti scolastici & I'obiettivo che vogliamo
raggiungere in sede negoziale.

L'On.le Faraone, nel suo intervento, ha difeso la scelta del legislatore laddove prevede la
chiamata diretta dei docenti da parte dei dirigenti e sostenuto che il confronto con il
sindacato puo comunque servire a trovare soluzioni utili per le scuole come € gia
avvenuto in occasione della trattativa sul contratto della mobilita 2016/2017.

Allo stato attuale i margini per la sottoscrizione di un’intesa ci sembrano molto ridotti.

Il confronto é stato aggiornato a domani 8 giugno 2016.

IN EVIDENZA ... personale ATA

Concorso 24 mesi ATA 2015/2016: pronto il modello G per

la scelta delle sedi

L'applicazione su istanze online per l'acquisizione/aggiornamento delle sedi
scolastiche é disponibile dal 3 giugno fino alle ore 14.00 del 4 luglio 2016.

06/06/2016

II MIUR ha inviato la nota 15382 del 1 giugno 2016 agli Uffici Scolastici Regionali per
comunicare che, dal 3 giugno e fino alle ore 14.00 del 4 luglio 2016, sara disponibile
I'applicazione per l'invio online della domanda - allegato G- per I'acquisizione/aggiornamento
delle sedi scolastiche esprimibili per I'a.s. 2016/2017 ai fini dell'inserimento nelle graduatorie di
circolo e d'istituto di 1° fascia ATA.

Tale domanda, anche quest'anno, dovra essere inviata esclusivamente tramite istanze
online e non e richiesto I'invio del modello cartaceo.
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Ciascun aspirante puo indicare complessivamente non piu di trenta istituzioni scolastiche per
I'insieme dei profili professionali cui ha titolo.

L'apposita funzione su istanze online dovra essere utilizzata nei seguenti casi:

e aspirante gia inserito che intenda mantenere per I'a.s. 2016/2017 le stesse sedi della.s.
2015/2016 o sostituirle del tutto o in parte o comunicarne di nuove, nel limite delle trenta
consentite per tutti i profili professionali cui ha titolo;

e aspirante gia inserito nelle graduatorie permanenti, ma non nella prima fascia delle
graduatorie di circolo e di istituto per le supplenze temporanee della medesima provincia
per I'a.s. 2015/2016, che voglia figurare nelle citate graduatorie per I'a.s. 2016/2017;

e aspirante che concorra per l'inclusione delle citate graduatorie permanenti e desideri anche
I'inclusione nella 1° fascia delle graduatorie di circolo e di istituto per le supplenze
temporanee della medesima provincia per I'a.s. 2016/2017.

L'aspirante gia inserito nelle graduatorie permanenti e nella 1° fascia delle graduatorie di circolo e
di istituto per le supplenze temporanee della medesima provincia, che intenda mantenere le
stesse sedi del suddetto anno scolastico, puoé anche non comunicare le sedi tramite la
funzionalita di istanze on-line. In questo caso il sistema informativo effettuera una procedura

di conferma automatica, convalidando le sole sedi che hanno mantenuto lo stesso codice
meccanografico dell’a.s. 2015/2016 ed eliminando quelle che, per effetto della razionalizzazione
della rete scolastica, hanno cambiato codice.

Ricordiamo che per accedere alle istanze online occorre essere registrati, vale a dire che si
prevede il riconoscimento fisico dell'aspirante, che deve essere effettuato presso un’istituzione
scolastica a scelta dell’aspirante. Tale operazione va fatta solo dagli utenti non registrati.

Questa procedura consentira agli aspiranti l'acquisizione/aggiornamento delle sedi scolastiche, ai
fini dell'inserimento nelle graduatorie di circolo e di istituto di 1° fascia. Potranno essere indicate
non piu di trenta istituzioni scolastiche per I'insieme dei profili professionali ai quali si ha titolo.

La nota raccomanda, infine, gli USR ad invitare tutti gli aspiranti non ancora registrati a
procedere, in quanto questa fase & un prerequisito essenziale per la trasmissione dell’Allegato G.

Piano di formazione triennale per il personale ATA: informativa al
MIUR

Il Piano prevede il coinvolgimento di 90.000 unita di personale in tre anni riguardante
tutte le professionalita.
08/06/2016

Nell'incontro di informativa sulle tematiche ATA, in prosecuzione dei precedenti incontri tenutesi
presso la Direzione generale del personale della Scuola del MIUR, svoltosi oggi 8 giugno 2016,
I’"Amministrazione ha presentato alle Organizzazioni Sindacali una bozza di piano triennale di
formazione per gli anni 2016, 2017, 2018.

L'informativa del MIUR

L'obiettivo & quello di coinvolgere tutte le professionalita ATA nei processi di innovazione al fine di
migliorare la funzionalita organizzativa, didattica e progettuale delle istituzioni scolastiche.

Le iniziative formative saranno suddivise in tre fasi: incontri in presenza (12 ore di massima),
laboratori formativi (sei ore divise in tre ore ciascuno), redazione di un elaborato finale (valido per
6 ore).

I destinatari saranno naturalmente i lavoratori delle tre aree professionali contrattuali (A, B, D).
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Gli argomenti dei corsi avranno un tema comune declinato come “dalla cultura dell'adempimento
alla cultura del risultato: il servizio pubblico.”

Poi, per ogni area professionale saranno individuati contenuti formativi specifici.

II materiale didattico sara in parte elaborato da un apposito Comitato Tecnico Scientifico nominato
dal MIUR al fine di assicurare l'uniformita degli interventi.

I formatori dovranno essere in possesso di requisiti ritenuti essenziali, quali esperienza triennale di
formazione nel contesto scolastico, competenze digitali/amministrative, abilita relazionale nella
gestione dei gruppi.

Al termine del percorso sara rilasciata una certificazione individuale che sara utile anche ai fini
dell’attribuzione delle posizioni economiche.

Le risorse complessive impegnate nei tre anni saranno di 9 milioni di euro.
La posizione della FLC CGIL

Come FLC CGIL abbiamo da molti anni denunciato I'assenza delle risorse per la formazione per
tutto il personale della scuola. Pertanto il Piano non puo che essere un fatto positivo stante la
grave sottovalutazione finora dimostrata dall’Amministrazione nei confronti del personale ATA che
non ha trovato posto nelle misure varate per la scuola con la legge 107/2015.

Naturalmente, se cid non puod che essere salutato positivamente, non possiamo per il resto
accettare che, con la formazione del personale, si pensi di chiudere la questione ATA, nel senso
che rimangono tutti in piedi questioni cruciali quali i tagli di organico, la riorganizzazione del
servizio, la mancata revisione delle tabelle organiche, l'istituzione dell’Assistente Tecnico per le
scuole del primo ciclo ecc.

Ci siamo riservati di avanzare le nostre osservazioni e di inviarle al’Amministrazione affinché i corsi
abbiano un‘impronta specificamente scolastica nell’ottica di un personale ATA organicamente
inserito nella progettazione didattica e nella pil complessiva comunita educante.

Personale ATA: aumentano le posizioni economiche riconosciute dal MEF

In uno specifico incontro al MIUR I'amministrazione ha aggiornato i dati sulle posizioni
economiche beneficiarie. In preparazione I'Atto di indirizzo per I'indennita di
reggenza 2015-2016 dei DSGA.

08/06/2016

In un incontro di informativa riguardante il personale ATA svoltosi presso il MIUR mercoledi 8
giugno 2016, 'Amministrazione scolastica ha fornito ulteriori dati sulle posizioni economiche
beneficiarie della retribuzione relativa al lavoro prestato e tutt’ora non pagato e sulle indennita di
reggenza dei DSGA.

L'informativa del MIUR

Dalle Amministrazioni territoriali sono pervenute altre comunicazioni sia sulle prime che sulle
seconde posizioni economiche.

Le prime posizioni economiche trasmesse e accettate dal Ministero dell’Economia e Finanze
(MEF) sono aumentate di circa 200 unita e sono esattamente, ad oggi, 2.548.

Le seconde posizioni economiche trasmesse e accettate dal MEF, ad oggi, sono 393.
Complessivamente esse ammontano a 2.941 unita di personale che finalmente si vedra

riconosciuto il lavoro svolto. Circa 2.700 unita avranno una decorrenza 1 gennaio 2015, mentre
le altre hanno una decorrenza successiva.
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L’Amministrazione ha inoltre informato che, ai fini della corresponsione delle indennita di reggenza
per i Direttori dei Servizi (DSGA) nell'anno scolastico 2015/2016, i risparmi realizzati per via del
dimensionamento delle scuole, consentono ampiamente la copertura finanziaria. Pertanto si
avviera quanto prima l'iter per la costruzione dell’Atto di indirizzo con una lettera del MIUR
alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

La posizione della FLC CGIL

Non possiamo che valutare positivamente l'ulteriore incremento delle posizioni
economiche riconosciute. Cosa che fa ulteriormente riflettere sulla lentezza delle
amministrazioni coinvolte e sulla giustezza di una nostra iniziativa che nel corso di questi due anni
non si & rassegnata a queste lungaggini esercitando una forte pressione a favore dei lavoratori
coinvolti.

Abbiamo espresso la nostra posizione di avviare quanto prima la procedura presso il
MEF affinché si brucino i tempi per I'apertura dei flussi finanziari e il pagamento delle spettanze,
magari includendo nelle more dell‘iter amministrativo gli eventuali nuovi riconoscimenti da parte
del MEF.

Per quanto riguarda il riconoscimento delle indennita di reggenza per i DSGA per I'anno
scolastico 2015/2016, abbiamo sottolineato come non ci siano ragioni per attendere I'avvio
della confezione dell’Atto di indirizzo da parte del MIUR che deve come primo passo
concertarsi con il Dipartimento della Funzione Pubblica. I risparmi realizzati provano come ogni
perdita di tempo sia senza fondamento e come le posizioni dilatorie avutesi in passato sulle
coperture finanziarie non avessero nessuna ragione di esistere.

Anche su questo punto ci attendiamo una celerita di adempimento da parte delle
amministrazioni competenti.

Organici scuola 2016/2017: informativa al MIUR sul personale ATA

Aumentano gli alunni, ma i tagli si confermano. Continua la nostra battaglia per
l'istituzione dell'organico funzionale di scuola.

08/06/2016

Nella prosecuzione del confronto fra Amministrazione e sindacati scuola si € svolto mercoledi 8

giugno 2016 un incontro di informativa sull’organico del personale ATA.

Secondo la nuova normativa l'organico del personale della scuola deve ora avere una

programmazione triennale sia pur con gli adeguamenti annuali che si rendessero necessari a

fronte di variazioni impreviste e non programmabili.

L'informativa del MIUR

Gli alunni che si prevede frequenteranno le aule scolastiche nel 2016/2017, allo stato attuale delle

cose, passeranno da 7.727.001 del 2015/2016 a 7.735.688 nel 2016/2017: 8.687 in piu.

Cosicche in ragione della politica dei tagli all’organico ATA perseguito dal Governo € confermata

I'eliminazione definitiva dei 2.020 posti ripristinati in via provvisoria per I'anno corrente.

L'amministrazione adottera dei correttivi laddove si verificheranno scarti notevoli fra I'anno in corso

e quello venturo.

La posizione della FLC CGIL

Come FLC CGIL abbiamo rilevato come sia macroscopica I'evidenza della necessita di un

organico maggiorato rispetto a quello che ora viene concesso alle scuole tanto pilu in presenza

di un aumento dell'utenza che innalza ancora di piu il rapporto fra unita di personale e

classi/alunni.

Rimane intera la necessita di una revisione complessiva delle tabelle organiche con

particolare riguardo per la complessita degli istituti comprensivi e la necessita dell'introduzione di

un organico potenziato per il personale ata che sia in grado di rispondere alle esigenze di una

scuola di qualita: accoglienza e cura degli alunni con disabilita, gestione qualificata dei laboratori,

introduzione dell’Assistente tecnico delle scuole del primo ciclo.

In ogni caso abbiamo ribadito che, al di la del numero di unita di personale in organico di diritto,

ogni posto che si aggiunga in organico di fatto deve essere tempestivamente coperto fin dal

primo settembre.
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Questa partita va ripresa in sede politica allo scopo di ottenere I'implementazione nel diritto dei
posti tagliati lo scorso e di tutti quei posti, circa 8.000, che vengono puntualmente concessi dal
Miur sul fatto per garantire all'inizio di ogni anno la funzionalita delle scuole.

L'informativa prosegue la prossima settimana.

COMMA PER COMMA

Dichiarazione dei redditi 2016: Prorogata la scadenza del 730

Proroga per l'invio del 730 e in arrivo anche altri differimenti per altre scadenze
fiscali, con un decreto legge. Secondo fonti governative, il Dpcm di proroga sarebbe
gia stato firmato dal presidente del Consiglio Matteo Renzi, in attesa di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: il termine ultimo per la trasmissione del Modello
730 si sposterebbe dunque al 22 luglio (ma se fosse invece il 23 luglio, che
sabato, allora sarebbe automatico il differimento al lunedi 25 luglio).

In particolare, lo slittamento € utile per gli invii della dichiarazione dei redditi
mediante CAF o professionisti abilitati, che potranno usufruire della proroga a patto
che l'intermediario abbia trasmesso entro il 7 luglio gia 1'80% dei modelli —
precompilati oppure ordinari — presi in carico.

Ancora da capire se i 15 giorni aggiuntivi saranno concessi anche ai contribuenti
(lavoratori e pensionati) che inviano il 730 precompilato in autonomia senza
ricorrere all'assistenza fiscale, cosi come gia avvenuto nel corso del 2015.

A chiedere la proroga dei termini erano state sia la Commissione Finanze della
Camera sia la Consulta dei Centri di Assistenza Fiscale, con motivazioni simili a
quelle dello scorso anno.

Altre proroghe
Oltre all'invio del modello 730 slitta anche una serie di altre scadenze fiscali:

¢ |'affidamento a Equitalia della riscossione dei tributi nei Comuni viene rinviata al
31 dicembre rispetto all'iniziale scadenza del prossimo 30 giugno;

e passa dal 31 maggio al 31 ottobre il termine per la riammissione a rate per il
pagamento delle cartelle fiscali;

e slitta dal 1° giugno al 1° settembre il via alla sentenza esecutiva nel contenzioso;
e passa dal 30 settembre al 30 novembre il termine per lo scioglimento agevolato
delle societa di comodo e delle altre societa e per I'assegnazione dei beni ai soci.

da pmi.it
06/06/2016 10.33

fonte: http://www.inca.it/Archivionews/DettaglioNotizia.aspx?quid={1D1A7A0E-125D-4AA5-8DEB-
0CAB37B13BB9}&parentld=831
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HANNO SCRITTO, HANNO DETTO

#VeritaperGiulioRegeni: continua la campagna internazionale

La presa di posizione del University and College Union (UCU)
08/06/2016

II congresso annuale del University
and College Union (UCU),
organizzazione sindacale
britannica che rappresenta oltre
110.000 lavoratori universitari, ha
votato a favore di una mozione
della campagna “Verita per
Giulio Regeni”. Il documento
condanna la tortura e I'assassinio
del giovane ricercatore italiano e
denuncia le violenze quotidiane
nei confronti di tutti gli studiosi,
attivisti e sindacalisti che in Egitto
sono impegnati a favore di
maggiore democrazia e giustizia.

Nel testo, I'UCU:

s'impegna a lavorare con Amnesty International per sostenere e ampliare la

campagna “Verita per Giulio Regeni”;

o ariaffermare il pieno impegno dell’organizzazione sul piano internazionale a difesa dei
diritti di studenti, docenti e tutti i lavoratori universitari e piu in generale dei diritti
individuali e collettivi;

e a spingere i governi britannico, italiano e egiziano a garantire la piena trasparenza nelle
indagini e la condanna dei responsabili;

« arespingere gli attacchi alle comunita scientifiche ed accademiche e ai diritti dei

lavoratori.

L'iniziativa del UCU & parte di un impegno solidaristico internazionale rilanciato nell’ultima riunione
del Comitato Europeo permanente sull’Universita e la Ricerca dell'Internazionale
dell’ETUCE (High Education and Research Standing Committee) tenutasi a Bologna nel marzo
SCOrso.

II Comitato ha approvato una dichiarazione a sostegno della campagna lanciata da Amnesty
International, Verita per Giulio Regeni che impegnava tutte le organizzazioni aderenti a fare
pressione sui propri governi per chiedere giustizia per il ricercatore italiano e per tutti i sindacalisti,
attivisti e cittadini egiziani scomparsi o uccisi in questi anni. In quel contesto € quindi stata
rilanciata la campagna Threat to Academic Freedom la difesa dei docenti universitari turchi
firmatari di un appello a favore della ripresa dei negoziati di pace con le popolazioni curde e in
opposizione alla politica repressiva del governo di Erdogan. Su tutto cio la Flc Cgil, con i propri
partner internazionali, resta impegnata a difesa e ampliamento di diritti, pace, giustizia.

Il testo del comunicato del UCU

http://www.flcqil.it/attualita/veritapergiulioregeni-continua-la-campagna-internazionale.flc
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Previdenza

Poletti assicura: sulle pensioni sara confronto vero
06 giugno 2016 ore 09.08

II ministro delle Politiche Sociali al Festival dell'Economia di Trento ribadisce I'importanza
del tavolo con i sindacati in programma il 14 giugno. Camusso: "Nei prossimi due incontri

verificheremo la reale disponibilita dell'esecutivo"

A seguito dell'incontro del 24 maggio, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, Giuliano

Poletti, ha invitato i segretari generali di Cqil, Cisl e Uil a due riunioni di approfondimento
sui temi della previdenza e delle politiche del lavoro, che si terranno martedi 14 giugno, a
partire dalle 14.30, presso la sede del Ministero. Lo ha comunicato lo stesso Ministero in
una nota stampa, specificando che alla riunione partecipera anche Tommaso Nannicini,

Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio.

La convocazione era attesa e I'incontro sara probabilmente decisivo per capire le reali
intenzioni del governo. Il vertice del 24 maggio, infatti, ha avuto come oggetto la
compilazione dell'agenda, ed € stato considerato sostanzialmente positivo dal segretario
generale della Cgil Susanna Camusso. "Il quadro di riferimento & cambiato — ha detto
allora Camusso -, non ci saranno decisioni unilaterali. Nei prossimi due incontri

verificheremo la reale disponibilita dell'esecutivo".

Intanto il ministro Poletti, dal Festival dell’Economia di Trento conferma l'intervento
sulla previdenza, che sara sul tavolo dell'incontro con le parti sociali, il prossimo 14 giugno.
"Non c’e un proposta definita anche perché I'impegno che ci siamo assunti & quello di un
confronto vero", dice. Allo studio nel governo ci sono varie ipotesi, che prevedono un certo
grado di “discrezionalita” per il lavoratore, visto che potrebbero entrare in gioco anche le
risorse accantonate nei fondi pensione per ridurre I'entita del prestito da restituire, e che
dovrebbero essere a costo zero o0 quasi per chi invece una occupazione I'ha persa e non la

puo piu ritrovare.

L'altro annuncio del ministro ¢ rispetto ai voucher, sui quali il governo vorrebbe
intervenire subito, introducendo gia questa settimana i correttivi che consentiranno la
tracciabilita dei buoni lavoro e quindi una minore possibilita di abusarne. Un intervento che
pero non convince la Cgil che ha ribadito, durante le recenti "Giornate del Lavoro" a Lecce,

che "non basta un cerotto, lo strumento va abolito".

Fonte: http://www.rassegna.it/articoli/poletti-assicura-sulle-pensioni-sara-confronto-vero
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