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Cgil,  Cisl  e  Uil,  via  a  mobilitazione nazionale
per il contratto
Le  Segreterie  Confederali  unitarie  di
Cgil,  Cisl  e  Uil  e  le  Categorie  del
Pubblico Impiego e della Scuola hanno
deciso  il  seguente  percorso  di
mobilitazione:  fino  al  13  novembre
assemblee nei luoghi di lavoro per
illustrare  le  richieste  contenute
nelle piattaforme di categoria;  fino
al 16 novembre iniziative territoriali
di  mobilitazione  coinvolgendo
cittadinanza, ambienti accademici e
culturali,  parlamentari  e
amministratori  locali;  il  28
novembre  manifestazione
nazionale.  E'  quanto  fanno  sapere  in
una nota i segretari confederali di Cgil,
Cisl e Uil  Serena Sorrentino, Maurizio
Bernava e Antonio Foccillo.

"Se non ci  saranno risposte sia  sul
fronte degli  aumenti  salariali,  sia  sulla
riapertura della stagione di rinnovo dei
contratti;  se  non  verrà  liberata  dai
vincoli  esistenti  la  contrattazione
decentrata,  strumenti  essenziali  per
migliorare l’organizzazione del lavoro e
la qualità dei servizi pubblici - spiegano
i dirigenti sindacali - verrà proclamato lo
sciopero di tutti i settori pubblici e
della scuola per chiedere al Governo di
cambiare le  scelte  che unilateralmente
ha  inserito  nella  legge  di  stabilità,
mortificando sia la dignità professionale
che  la  condizione  economica  dei
lavoratori".

Scuola,  Sanità,  Sicurezza,  Servizi
pubblici,  Autonomie  locali,  Soccorso
pubblico,  Fisco,  Università,  Ricerca,
Cultura  sottolineano  Sorrentino,

Bernava e Foccillo "sono funzioni fatte dal
pubblico  e  che  garantiscono  pari
opportunità e benessere per i cittadini. Non
riconoscere  i  diritti  dei  lavoratori  e  non
finanziare  le  amministrazioni  pubbliche  e
l’innovazione,  la  ricerca  e  la  formazione
non favorisce la crescita e non qualifica la
competitività  nel  Paese.  I  lavoratori
pubblici  -  prosegue  la  nota  -  si
mobiliteranno  con  il  sostegno  delle
Confederazioni  per  rivendicare  legittime
prerogative contrattuali e per migliorare la
qualità  delle  Pubbliche  Amministrazioni
nell’interesse  generale  di  lavoratori  e
cittadini".

"Nella  legge  di  stabilità  -  proseguono
Cgil, Cisl e Uil - ci sono scelte che vanno
nella  direzione  contraria,  mentre  nelle
riforme  del  Governo  che  hanno
riguardato  la  scuola  e  la  pubblica
amministrazione si prosegue nella scelta
di assegnare potere ai dirigenti nominati
dalla  politica;  di  sottrarre  competenze
alla  contrattazione  sia  nazionale  che  di
secondo livello, dando potere unilaterale
alle amministrazioni anche sulle modalità
di distribuzione delle risorse contrattuali;
infine, non ci sono risposte per i precari
né per l’occupazione a causa delle misure
che bloccano ancora in larghissima parte
il turn-over".

 
"Contrattazione  vuol  dire  trasparenza,
invece, con scelte unilaterali si producono
solo iniquità e discriminazioni. Il sindacato
continuerà la propria mobilitazione fino a
che ai lavoratori pubblici non sarà restituito
il diritto al contratto, alla contrattazione e
ad  un  giusto  salario"  concludono  le  tre
sigle sindacali.
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PERSONALE DOCENTE

Docenti precari: il 10 novembre le mail per le nomine
della fase c)
L'accettazione entro il 20 novembre tramite istanze online.

Il  Ministero,  ci  ha formalmente comunicato che le  proposte di  nomina in
ruolo per la  fase c) del piano straordinario di assunzioni saranno effettuate,
per  posta  elettronica  (all'indirizzo  indicato  nella  domanda),  il  giorno  10
novembre.

Nel  corso  dell'incontro  abbiamo  ribadito  la  nostra  richiesta  di  totale
trasparenza delle procedure e di pubblicazione delle graduatorie degli
aspiranti in modo da garantire la possibilità di controllo delle assegnazioni. In
considerazione che si tratta di un atto dovuto, in assenza di risposte concrete
procederemo con una formale diffida e con eventuali altre azioni di tutela dei
lavoratori.

I docenti dovranno accettare la proposta o rinunciare entro il 20 novembre:
l'orario esatto sarà indicato nella mail della proposta. Si ricorda che la mancata
accettazione entro il predetto termine perentorio produce gli stessi effetti della
rinuncia [cancellazione da tutte le graduatorie ad esaurimento e del concorso
2012].

Anche per la fase c), i docenti nominati potranno non raggiungere la sede
assegnata se hanno già stipulato un contratto a tempo determinato (annuale
o  fino  al  termine  delle  attività  didattiche  [30/06])  entro  il  20  novembre,
termine ultimo per l'accettazione della nomina in ruolo.

Ricordiamo che è in corso la  ripubblicazione delle graduatorie d'istituto
(aggiuntiva  della  II  fascia  e  sostegno)  e  che  pertanto  entro  quella  data
dovrebbero cessare tutte le supplenze fino all'avente diritto (salvo quelle sugli
esoneri dei vice presidi).

Ricordiamo anche che sono disponibili i prospetti analitici, per insegnamento
e provincia, delle nomine già effettuate per la fase b) e dei posti dell'organico
del potenziamento utilizzato per le assunzioni della fase c).

Sistema nazionale di valutazione: la propaganda e i fatti
Comunicato  stampa  di  Domenico  Pantaleo,  Segretario  generale  della

Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL - 04/11/2015 

Il  Ministro  dell’Istruzione  Giannini e  il  sottosegretario  Faraone non
hanno  usato  mezze  parole.  La  pubblicazione  sul  portale dei  rapporti  di
autovalutazione sarebbe un “risultato  storico”.  La valutazione è una risorsa
straordinaria  “per  dare  benzina  alle  scuole”.  “Grazie  al  Rav,  all'Anagrafe
dell'edilizia scolastica, al portale Scuola in chiaro, siamo in grado di avere un
quadro definito e globale del nostro sistema d'istruzione".

Ci permettiamo di dubitare di queste fantasiose affermazioni che non
tengono  conto  della  realtà.  Ricordiamo  che  tutto  il  procedimento  di
elaborazione  del  RAV,  al  di  là  delle  belle  parole,  ha  avuto  fin  subito  una
impostazione  burocratica:  non  si  è  trattato  di  stimolare  l’attivazione  e  la
prosecuzione di un processo partecipativo, ma di imporre la compilazione di un
format spesso vissuto come l’ennesimo adempimento burocratico da sbrigare.
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Il Ministro dimentica di ricordare, ad esempio,  le criticità del questionario
scuola: dati immessi automaticamente dal sistema informativo, risposte delle
scuole senza avere la possibilità di motivare le ragioni, nessuna trasparenza
sulle  modalità  di  elaborazione  e  coordinamento  sia  dei  dati  esterni  (prove
standardizzate,  Scuola  in  chiaro,  Istat,  Ministero  del  lavoro,  Ministero
dell’Interno) che di quelli del questionario. Oppure ricordiamo che il sistema
informativo  era  “automaticamente”  programmato  per  fare  un  controllo  di
coerenza tra esiti e priorità.

Ma al  Ministro  e  al  sottosegretario  interessano,  evidentemente,  solo
numeri, i grafici, le classifiche, le competizioni fra scuole.

Avere  a  disposizione  un  semplice  numero  e  una  classifica  da  proporre
all’opinione pubblica e ai decisori politici, privi di strumenti per comprendere
l’attendibilità dei dati e la loro predicibilità, è un’operazione mediaticamente
efficace, ma che di fatto non fornisce nessun contributo al miglioramento del
sistema educativo.

Questo  processo di  burocratizzazione è  perfettamente coerente  con
quanto previsto dalla legge 107.

Ieri abbiamo avuto conferma che la costruzione di vero Sistema Nazionale di
Valutazione  è  un  obiettivo  ancora  lontanissimo  da  raggiungere  per  il
nostro Paese

PERSONALE ATA

L’indennità  di  funzioni  superiori  va  pagata  per  intero
all’assistente amministrativo che sostituisce il DSGA

Anche  il  tribunale  di  Genova  condanna  il  MIUR  e  riconosce  le  ragioni  del
lavoratore assistito dall’ufficio legale della FLC CGIL.

02/11/2015 
Il giudice di Genova ha ritenuto di non discostarsi dai giudizi già emessi da altri
tribunali (Roma, Bergamo), in base ai quali è stato riconosciuto il diritto per
l’assistente amministrativo che sostituisce il   DSGA al pagamento per intero
dell’indennità per lo svolgimento delle funzioni superiori. Tale indennità deve
essere pari  al  differenziale dei  livelli  iniziali  di  inquadramento tra assistente
amministrativo  e  DSGA  e  a  tale  retribuzione  non  può  essere  sottratto  il
compenso percepito per la posizione economica orizzontale di cui beneficia il
lavoratore poiché i due emolumenti assolvono a funzioni diverse, per cui i due
compensi “si cumulano e non si elidono”.

Il tribunale di Genova ha pertanto riconosciuto che l’assistente amministrativo
non dovesse  restituire  la  somma pretesa  dal  Miur  e  Mef  e  ha  condannato
quest’ultimi anche alle spese di lite.

 sentenza tribunale di genova 400 del 10 aprile 2015 indennita di
funzione superiore 

Contenuti Correlati

 L’assistente amministrativo che sostituisce il DSGA ha diritto al pagamento per intero
dell’indennità di funzioni superiori 
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Seminario nazionale il 20 novembre 2015 sui
problemi gestionali delle scuole

Si  terrà  a  Firenze  e  avrà  precisamente  come  tema  “La  gestione
amministrativa delle scuole nella fase attuale”. - 05/11/2015 

Il  giorno  20 novembre  2015 si  terrà  a  Firenze,  presso  Villa  Favard,  Via
Curtatone 1, un seminario nazionale, organizzato dalla FLC CGIL e da Proteo
nazionale,  dal  titolo  “La  gestione  amministrativa  delle  scuole  nella  fase
attuale”.

Il  Seminario vedrà la presenza, oltre che del  Segretario Generale della FLC
CGIL,  Domenico Pantaleo,  di  esponenti  di  primo piano del  MIUR, quali  il
Capo Dipartimento dell’istruzione, Dott.ssa Rosa De Pasquale, e il Direttore
Generale delle Risorse Umane e Finanziarie, Dott. Jacopo Greco.

La delicata fase che sta attraversando la scuola sul  piano amministrativo e
gestionale,  soprattutto  dopo  le  misure  adottate  con  la  legge  107/2015,  le
difficoltà  create  dalla  legge  di  stabilità  dell’anno  in  corso  in  merito  alla
sostituzione  del  personale  ATA,  l’apertura  della  discussione  della  fase
contrattuale dopo la sentenza della Corte Costituzionale aprono scenari nuovi
che vanno affrontati e discussi in ogni sede.

L’incontro del 20 si rivolge ai DSGA, agli Assistenti Amministrativi e Tecnici, ai
Dirigenti scolastici, alle RSU e al personale tutto Docente e ATA, soprattutto per
affrontare e discutere quegli aspetti della gestione scolastica che, anche per
scelte governative precise, vengono trascurati se non totalmente ignorati.

Il programma del seminario

L’iniziativa  essendo  organizzata  da  Proteo  Fare  Sapere,  soggetto
qualificato per l’aggiornamento (DM 08.06.2005), è automaticamente
autorizzata  come  formazione  e  aggiornamento  del  personale  della
scuola ai sensi della normativa vigente e dispone dell’autorizzazione
alla partecipazione in orario di servizio.

La scheda di adesione alla partecipazione al Convegno va inviata compilando il
modulo al seguente link.

• seminario nazionale la gestione amministrativa delle scuole nella 
fase attuale firenze 20 novembre 2015 programma 

ALTRE NOTIZIE DALLA FLC NAZIONALE

- PON "Per la scuola", avviso LAN/WLAN: lo stato dell’arte - 02/11/2015

6109 scuole hanno presentato progetti per il cablaggio interno.

-  PON  "Per  la  scuola":  pubblicato  il  secondo  avviso -  02/11/2015

Finanziamenti  per  le  scuole  statali  per  la  realizzazione  di  ambienti  digitali.
Presentazione dei progetti fino alle ore 14.00 del al 30 novembre 2015

-  Permessi  per  il  diritto  allo  studio  (150  ore),  la  scadenza  per
presentare  le  domande per  il  2016 02/11/2015 Modalità  di  fruizione  e
criteri sono definiti nei contratti integrativi regionali.
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L'ANGOLO DEL SEGRETARIO

Inaccettabile ritardo nella pubblicazione delle graduatorie di
istituto: FLC Lombardia sollecita l'USR Lombardia

Ci  sembra  inaudito  che  ai  primi  di  novembre  le  graduatorie  di  Istituto
provvisorie  non  siano  ancora  state  pubblicate;  ricordiamo  che
l'aggiornamento riguarda in realtà un numero limitato di docenti precari. 

Oltre a determinare un grave danno per molti utenti (in particolari gli alunni
disabili)  che  potranno  cambiare  insegnante  a  dicembre,  ci  sembra
irrispettoso  della  professionalità  dei  docenti  la  "danza"  delle  cattedre  ad
anno scolastico iniziato da due mesi. 

Inoltre  alcuni  docenti  nominati  in  fase  C  potrebbero  essere  costretti  a
raggiungere da subito la sede di nomina perché non titolari di nomina fino al
30 giugno ma solo fino all'avente diritto.

FLC Lombardia ha sollecitato l'USR Lombardia perché le graduatorie vengano
pubblicate al più presto.

E' questa la "Buona Scuola"?

Silvio Torre, segretario generale FLC CGIL Pavia

RASSEGNA STAMPA

Scuola, concorsone da 63.700 posti. Bando atteso entro novembre 

05/11/2015 Il Sole 24 Ore: Il ministero dell’Istruzione ha chiesto formalmente 
l’autorizzazione all’Economia per bandire, per il triennio 2016-2018, la selezione da 63.700 
cattedre riservate ai soli docenti abilitati 

Flc Cgil sull'autovalutazione: propaganda 

05/11/2015 Tuttoscuola: Domenico Pantaleo, Segretario della Federazione Lavoratori della 
Conoscenza CGIL, ironizza sulle dichiarazioni rilasciate dal Ministro dell’Istruzione Giannini e 
dal sottosegretario Faraone in merito alla pubblicazione sul portale dei rapporti di 
autovalutazione delle scuole 

I ragazzi cattivi di Whats App 

05/11/2015 la Repubblica: Riprendevano con il telefonino i loro insegnanti durante le ore di 
lezione, per poi deriderli su WhatsApp. 

Supplenti, stipendi in ritardo «Col rischio che non arrivino mai» 

04/11/2015 la Repubblica: Il sindacato Flc Cgil denuncia: «Il Mef non stanzia risorse 
sufficienti». E anticipa che in Legge di stabilità si prevede che i 60 milioni destinati alle 
supplenze vadano direttamente all’erario, invece di essere destinati a ristorare questo capitolo 
di spesa 

La scuola si mette i voti, e si dà 6. Solo il 10% sarà valutata da esterni 

04/11/2015 Corriere della sera: Finalmente, dopo tre anni dalla prima approvazione, diventa
realtà il regolamento per l’autovalutazione delle performance delle scuole. Ma, trattandosi di un
auto-giudizio, la maggior parte delle scuole si è promossa con un «sufficiente». I risultati 
online 
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Renzi a Vespa: «Dopo la canzoncina a Siracusa, non visito più le scuole» 

04/11/2015 Corriere della sera: Da riforma più soldi e più partecipazione. il premier: «Sulla 
riforma non mi aspettavo tante contestazioni. Da molti docenti, sciopero senza conoscere la 
riforma» 

Dai prof alle palestre arriva online la pagella che dà i voti alle scuole 

04/11/2015 la Repubblica: Non servirà più il passaparola: le famiglie prima di iscrivere i figli 
potranno conoscere ogni dettaglio sugli istituti. E in alcuni casi anche sulle singole classi 
Pubblici anche i risultati dei test Invalsi 

Scuola, migliaia di supplenti senza stipendio 

03/11/2015 la Repubblica: Sono quelli cosiddetti d'istituto. La procedura è stata modificata 
per accelerare il pagamento ma la situazione è disastrosa come negli anni passati. La protesta 
dei sindacati. E le testimonianze degli interessati. "Tra un po' non avrò più i soldi per 
raggiungere il posto di lavoro e dovrò rinunciare". "In un Paese civile questo è inammissibile" 

Presidi, premi rinviati di un anno 

03/11/2015 ItaliaOggi: La novità nella direttiva per la valutazione. Oggi pubblici i Rav: il 20%
ha dati disallineati 

Nuovo comparto, una chimera 

03/11/2015 ItaliaOggi: La mobilità è preclusa ai docenti e agli Ata in esubero 

Registro imprese al palo Per l'alternanza non c'è certezza 

03/11/2015 ItaliaOggi: Slitta al secondo quadrimestre 

La scuola alle prese con la Buona Scuola 

03/11/2015 la Repubblica: Alternanza con il lavoro, Comitato di valutazione dei docenti, 
organico di potenziamento. I problemi maggiori con cui si stanno confrontando presidi e prof 
dopo circa due mesi dall'inizio del nuovo anno con la riforma 

La carica dei prof a spasso 

03/11/2015 ItaliaOggi: Con l'organico potenziato ora andranno in cattedra 

«Le carriere non devono essere separate, un insegnante conosce tutti i problemi 
della sua classe» 

01/11/2015 Il Messaggero: Daniela Boscolo, docente dell'ITSC Colombo di Porto Viro sul 
delta del Po, fa parte della rosa dei 50 migliori insegnanti del mondo 

«Dal prossimo concorso un bando specifico: in ruolo con un percorso ad hoc» 

01/11/2015 Il Messaggero: Intervista a Davide Faraone 

Prof di sostegno addio: a scuola arriverà il tutor 

01/11/2015 Il piano del Miur sull’assistenza ai disabili: un esperto con formazione anche 
paramedica.Nuove regole operative dopo l’immissione in ruolo di 6.466 docenti. Scontro con i 
sindacati 
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Appunti Effelleci di Mantova (giovedì 5 novembre 2015) 7 di 7



 

 

 

Venerdì 13 novembre 2015, ore 20.45 

 

 

 

INCONTRO PUBBLICO 

Costruiamo insieme 

LA BUONA SCUOLA 
 

 

 

Sala Consiliare, Piazza Mazzini – Castel Goffredo (Mn) 
 

 
 

Intervengono 
 

 On. GIORGIO ZANIN  
     Commissione Parlamentare per l’Infanzia e l’Adolescenza 

 

 Vice Presidente FRANCESCA ZALTIERI 
     Assessore al Lavoro, Scuola e Cultura - Provincia di Mantova 

 

 Segretario Generale MASSIMILIANO DE CONCA 
         FLC – CGIL Provincia di Mantova  

 

 

Modera 

 Graziella Gennai 
            Capogruppo PD – Castiglione delle Stiviere (Mn) 

 

 

anchio@pdaltomantovano.it 



Sabato 14 novembre 2015

alle ore 18

presso Arci Salardi

via Vittorino da Feltre 79

Mantova

Interverranno:

Anna Fedeli FLC- Cgil Nazionale

Nello Patta Seg. Regionale PRC

e rappresentanti di insegnanti e studenti

«Rifondazione Comunista»

Mantova

«Possibile»

Comitato Grande Mantova



LA LEGGE DI STABILITÀ;•

IL JOBS ACT CHE HA RESO PIÙ FACILI I LICENZIAMENTI;•

LO SBLOCCA ITALIA;•

LA «BUONA SCUOLA»;•

LA POLITICA DELLA DISEGUAGLIANZA.•

Contro

21 NOVEMBRE 2015
MANIFESTAZIONE NAZIONALE
ROMA, PIAZZA ESEDRA ORE 9,30 - PIAZZA DEL POPOLO ORE 12

GLI INVESTIMENTI, IL LAVORO E I DIRITTI

investimenti pubblici e privati e nuova occupazione stabile;•

uno Statuto dei diritti di tutto il mondo del lavoro.•

IL CONTRATTO NAZIONALE PER TUTTI

un Contratto nazionale che tuteli tutte le forme di lavoro, garanzia•

del potere d’acquisto e soglia del salario minimo che affermi la de-

mocrazia nei luoghi di lavoro.

LO STATO SOCIALE

garantire il diritto alla salute, alla scuola pubblica, alla formazione;•

introdurre il reddito di dignità;•

estendere la cassa integrazione e i Contratti di solidarietà.•

LA QUALITÀ DEL LAVORO

ridurre gli orari e ridistribuire il lavoro;•

una nuova legge sugli appalti;•

una legge sulla rappresentanza per far entrare la democrazia nei•

luoghi di lavoro;

LE PENSIONI

ridurre l’età pensionabile e dare lavoro ai giovani;•

ripristinare le pensioni di anzianità;•

avere pensioni dignitose per tutti, oggi e domani;•

IL FISCO GIUSTO

ridurre le tasse al lavoro, combattere l’evasione iscale e la corruzione;•

introdurre una tassazione progressiva sui grandi patrimoni.•

L’EUROPA E LA COSTITUZIONE

cancellare il pareggio di bilancio imposto dalle politiche di austerità;•

affermare e realizzare i princìpi della nostra Costituzione.•

Per


