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CAMPAGNA TESSERAMENTO 2017

Come  vedi,  non  mettiamo  il  punto  interrogativo.  Perché  siamo
convinti che iscriversi sia la scelta giusta per chiunque abbia a
cuore la democrazia e la dignità della persona. Sì, della persona
prima ancora che della lavoratrice o del lavoratore, della pensionata o
del  pensionato;  perché  la  Cgil  è  un  soggetto  di  rappresentanza
generale,  non  solo  del  mondo  del  lavoro  comunemente  inteso.
Dunque, anche di quanti il lavoro lo cercano o che hanno attività non
tipicamente classificabili di dipendenza lavorativa.

La vera domanda a cui dare una risposta è: il  mondo del lavoro, nel suo complesso, starebbe
meglio o peggio senza il sindacato? Senza la Cgil?

Siamo consapevoli  di  quanto sia difficile,  soprattutto per  le  nuove generazioni  che non hanno
esperienze lavorative o che operano in realtà in cui il sindacato, per varie ragioni, non è presente,
addirittura conoscere le attività che esso svolge in favore delle tutele dei diritti delle persone.

Molti possono pensare che esso sia finanziato dalle istituzioni; che esiste perché è una specie di
organizzazione ‘parastatale’.  Che nei  suoi uffici  operino dipendenti pagati  dallo stato, visto che
buona parte dei servizi  forniti  sono svolti  in sostituzione o comunque ad integrazione di quelli
pubblici.

Niente di tutto questo: in realtà il sindacato sei tu. La Cgil sei tu. Senza il tuo contributo non
esisterebbe.

I contratti collettivi nazionali di lavoro, la contrattazione nel posto di lavoro e nel territorio, i servizi
di tutela delle persone; la presenza nel territorio dove la Cgil è punto di riferimento, le tantissime
iniziative nazionali e locali. Il protagonismo e la valorizzazione del mondo del lavoro e di chi il
lavoro lo cerca, le mobilitazioni per un fisco più giusto e per leggi più avanzate in tema di mercato
e rapporto di lavoro. Le lotte per una sanità diffusa e di qualità, per la legalità, per uno stato
sociale finalizzato ad una sempre più forte coesione sociale.

Sono soltanto alcune delle cose che cerchiamo di fare nel miglior modo possibile.

Senza il tuo contributo, senza la tua iscrizione e di quanti hanno fatto e fanno questa scelta, senza
la forza e la determinazione che ne derivano, tutta questa attività sarebbe impossibile. E questo
avrebbe  come  conseguenza  un  risultato  disastroso:  ognuno  sarebbe  più  solo,  i  diritti
arretrerebbero fino ad essere ritenuti una concessione che si può negare in qualsiasi momento. La
stessa legislazione sul lavoro deriva molto dalla forza che il sindacato può mettere in campo.

Una Cgil più forte e rappresentativa, rende più forte te.
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L'iscrizione al nostro sindacato è volontaria

Oggi non puoi iscriverti utilizzando internet perché c'è l'obbligo di firma da
apporre sulla delega. Però possiamo dare un aiuto a te e agli altri visitatori
del sito che ci chiedono: ma come faccio ad iscrivermi al vostro sindacato?

Scegli come iscriverti

• Scarica il  modello  di  delega in formato .pdf,  compilalo  e consegnalo
presso la nostra sede in Via Argentina Altobelli, 5, a Mantova

oppure

• compila il modulo online e sarai contattato ai fini dell'iscrizione al nostro
sindacato.  
Vai al modulo online.

Ricorda...  

L'iscrizione al nostro sindacato avviene solamente consegnando lo specifico
modello di delega. Firmandolo si è automaticamente iscritti e si autorizza una
trattenuta  mensile  sulla  propria  retribuzione  nella  misura  stabilita  dal
competente organo statutario della FLC CGIL. 

Altre  modalità  di  iscrizione  (per  esempio  l'iscrizione  con  pagamento  in
un'unica soluzione ovvero tessera diretta) costituiscono un'eccezione, si veda
l'art. 4 dello Statuto della FLC. 

Vieni a trovarci nei nostri uffici e ti forniremo tutte le informazioni necessarie
per una scelta consapevole.

La FLC offre una serie di  servizi e facilitazioni che rappresentano un valore
aggiunto per i propri iscritti.

Puoi  revocare l'iscrizione in ogni  momento, dandone comunicazione scritta
all'amministrazione che opera la trattenuta in busta paga e "per conoscenza"
alla FLC CGIL provinciale.
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Servizi e tutele per gli Iscritti
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La  CGIL  offre  una  molteplicità  di  risposte  attraverso  un  insieme  di  servizi  tra  loro
coordinati, altamente professionali e presenti su tutto il territorio nazionale, in grado di
dare informazioni, aiuto, assistenza e tutela.
I servizi della CGIL garantiscono un'azione costante di difesa e di promozione dei diritti e
continuano a crescere mettendo a disposizione sempre nuove proposte e una sicura e
costante professionalità. 

Il Sistema delle tutele e dei servizi della CGIL è l'insieme delle attività
offerte  alle  persone  che  cercano  una  risposta  ai  problemi  che  si
incontrano nella ricerca del lavoro, nell'attività lavorativa, nei rapporti con
il fisco, in campo previdenziale, nella tutela della salute o nell'accesso ai
servizi sociali. In tutti questi casi, e in tanti altri ancora, il Sistema delle
tutele  e  dei  servizi  della  CGIL  può  efficacemente  aiutare  i  giovani,  i
lavoratori, i disoccupati, i pensionati e gli immigrati.

Per la tutela dei diritti previdenziali ed assistenziali:

INCA (Il Patronato)
Promuove e difende i diritti previdenziali, sociali e assistenziali dei disoccupati, dei
lavoratori,  dei  pensionati,  dei  cittadini,  degli  immigrati,  in  Italia  e  all'estero,
attraverso  l'informazione,  l'assistenza  e  la  consulenza.  Tutela  i  lavoratori
infortunati e affetti  da malattie professionali e le persone diversamente abili.  E'
presente su tutto il territorio nazionale e negli Stati esteri dove è consistente la
comunità italiana. 
Qui trovi gli sportelli sul nostro territorio

Per i servizi e la tutela fiscale: 

CAAF (I Centri di Assistenza Fiscale)
I CAAF assistono i lavoratori dipendenti e i pensionati nell'adempimento di alcuni
obblighi fiscali: dichiarazione dei redditi (730, Unico); IMU e versamento dei tributi
comunali  in  genere;  calcolo  dell'ISEE per  la  certificazione  reddituale  utile  per
beneficiare  delle  provvidenze  del  welfare;  richiesta  di  bonus  gas  ed  energia;
dichiarazione di successione; adempimenti in favore di colf e badanti. 

Per l'assistenza contrattuale e per le vertenze di lavoro: 

Uffici Vertenze Legale - Assistenza legale
Gli Uffici vertenze e legali della CGIL offrono un'ampia ed efficace tutela dei diritti
del  lavoratore  sanciti  dai  contratti  e  dalle  leggi  sul  lavoro.  Si  attivano  per
recuperare il credito dei lavoratori, intervengono in caso di violazione di norme di
legge o contrattuali,  svolgono attività  di  consulenza ai  lavoratori  interessati  da
procedure concorsuali.

http://www.ufficivertenze.it/
http://portale.cesi.cgil.it/Sedi/default.aspx
http://www.inca.it/
https://sites.google.com/a/flcgil.it/mantova/notizie/serviziorariesportellidelpatronatoinca-2017
http://www.sistemaservizicgil.it/


Ufficio di Mantova 
sede Provinciale - via A. Altobelli, 5 (tel. 0376/202202- fax. 0376/320453) 
Orari e giorni di apertura: 
Lunedì dalle 9.00 alle 12.30 e dalle 15.00 alle 18.30 
Martedì dalle 8.30 alle 13.00 
Mercoledì dalle 9.00 alle 12.30 e dalle 15.00 alle 18.30 
Giovedì dalle 9.00 alle 12.30 
Venerdì dalle 8.30 alle 13.00 
Sabato dalle 8.30 alle 12.00 

Ufficio zona di Suzzara, via G. Bruno 12/C (tel. e fax 0376/531565) 
Aperture: 
Lunedì 15.00/18.30 
Martedì 9.00/12.30 e 15.00/18.30 
Giovedì 9.00/12.30 
Sabato 9.00/12.00 

Ufficio zona di Viadana, via Grossi 37(tel. 0375/782035-fax 0375/780807) 
Aperture: 
Lunedì 15.00/18.30 
Mercoledì 9.00/12.30 
Venerdì 9.00/12.30 
Sabato 9.00/12.00 

Ufficio zona di Ostiglia, via Cavour 7 (tel. e fax 0386/802054) 
Aperture: 
Martedì 9.00/12.30 
Giovedì 9.00/12.30 
Sabato 9.00/12.00 

Ufficio zona di Castiglione delle Stiviere, via Desenzani, 19/B (tel. 0376/639971 e 
fax. 0376/671191) 
Aperture: 
Lunedì 9.00/12.30 
Giovedì 14.30/18.00 
Sabato 9.00/12.00 

Ufficio zona di Asola, via Belfiore 61 (tel. e fax 0376/710406) 
Aperture: 
Lunedì 15.00/18.30 
Martedì 9.00/12.30 
Sabato 9.00/12.00 

Tutti gli orari delle altre sedi limitrofe divise per zone si trovano sulla pagina del sito INCA 
della CGIL di Mantova 
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http://www.cgil.mantova.it/index.php/component/content/article/2-non-categorizzato/37-patronato-inca
http://www.cgil.mantova.it/images/documenti/servizi/inca/permanenze_inca_2013.pdf


CGIL MANTOVA UFFICIO STRANIERI

Camera del lavoro di Mantova
martedì 9.00 - 12.30
mercoledì 14.30 -18.00
giovedì 14.30 -18.00
sabato 9.00 - 12.00

Camera del lavoro di Viadana
giovedì 15.00 -18.00

Camera del lavoro di Poggio Rusco
lunedì 15.00 -18.00

Camera del lavoro di Ostiglia
lunedì 9.00 -12.00

Camera del lavoro di Suzzara
lunedì   (2° e 4° del mese) 15.00 -18.00
mercoledì 15.00 -18.00
sabato  (1° e 3° del mese) 9.00 -12.00

Camera del lavoro di Castiglione
lunedì 14.30 -18.00
martedì 14.30 -18.00
venerdì 8.30 -12.30

Camera del lavoro di Asola
mercoledì 14.00 -18.00

Camera del lavoro di Castel Goffredo
mercoledì 8.30 - 12.30

Camera del lavoro di Sermide
martedì 14.30 -17.30

Camera del lavoro di Quistello
venerdì 9.00 -12.00

Assistenza ai lavoratori immigrati su questioni attinenti il rilascio o il rinnovo 

dei permessi di soggiorno e delle carte di soggiorno. Assistenza per le 

pratiche di regolarizzazione e di ricongiungimento familiare con 

trasmissione  delle pratiche stesse. Assistenza per le pratiche di richiesta di 

cittadinanza italiana.



Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL  13 settembre 2016  

Per comunicare con noi 
Federazione Lavoratori della Conoscenza Cgil Mantova 

 

Via Argentina Altobelli 5, 46100 Mantova 
Tel. 0376/202218 /202224 / 202225 

Sito: http://www.flcgil.it/mantova 
Email: mantova@flcgil.it 

Segretario generale provinciale: Massimiliano De Conca 

 
Dove e quando ci trovi  
 

 
Mantova, via Argentina Altobelli 5 

 

Lunedì – Mercoledì - Venerdì 
pomeriggio 

 
 

 Massimiliano 0376202218/    3351387044 
 massimiliano.deconca@cgil.lombardia.it 
 
 Fiorenza 0376 202225 /         3357126582 
 fiorenza.negri@cgil.lombardia.it 
 
Paolo 0376202225 /          3440416418   
paolo.campione@cgil.lombardia.it 
 
Salvatore   0376202224 /      3357126567 
salvatore.altabella@cgil.lombardia.it 
 

 
In tutte le sedi la consulenza  
si effettua su appuntamento 

 
Asola, via Belfiore 61  
Tel. 0376 202600 
Consulenza il martedì pomeriggio (15-17.30) 
 
Ostiglia, via C. Cavour 7  
Tel. 0376 202550 
Consulenza il venerdì pomeriggio (15-17.30) 
 
Suzzara, via G. Bruno 13  
Tel. 0376 202400 
Consulenza giovedì pomeriggio (15-17.30) 
 
Viadana, via L. Grossi 37  
Tel. 0376 202650 
Consulenza giovedì pomeriggio (15-17.30) 
 
Castiglione d/Stiviere, via Desenzani 19/B     
Tel. 0376 202500 
Consulenza mercoledì pomeriggio (15-17.30) 

 
 
Servizi per gli iscritti: 

- consulenza personalizzata 
- assistenza nella compilazione dei documenti e della modulistica di rito 
- assicurazione UNIPOL per infortuni e per spese legali 
- assistenza in occasione di contestazioni d’addebito e vertenze 
- organizzazione di corsi di formazione ed aggiornamento in collaborazione con Proteo 
- progetto previdenza (in collaborazione con INCA) – tutti i mercoledì nella sede di Mantova 
 
 

Assistenza 
previdenziale 

Assistenza fiscale Federconsumatori S. U. N. I. A. Ufficio Migranti 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
Tel. 0376 202203 / 202210 Tel. 0376 202311 Tel. 0376 202220/202261 Tel 0376 202242 Tel 0376 202271 

 

I numeri di telefono sono relativi agli uffici di Mantova. 
Contattare le singole Camere del Lavoro per avere informazioni sugli altri uffici territoriali. 

 

http://www.flcgil.it/mantova
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